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APRESENTACAO

Relatério Final de Monitoramento e Avaliacéo do Plano Municipal de Educacad PME
Ribeira do Pombal Bahia | @cénio 20162025.

O presente Relatorio Final consolidprocesso de monitoramento e avaliagdo das metas e estratégias previstas no Plano Municipal de Educagéo (PME) de Ribeir:
do PombaBA, instituido pela Lei Municipal n° 658/2015, em consonancia com o Plano Nacional de Educacéo (Lei Federal n°® 13.00&/26&4)e um documento
de natureza estratégica e institucional, cuja fungéo é apresentar, de forma sistematizada, o percurso da politicanednicgadnal decénio 2012025, evidenciando
resultados alcancados, desafios persistentes, inovacdéss laperacionais e recomendacgdes para o proximo ciclo de planejamento.

A elaboracao deste Relatorio é conduzida pela Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliacao (ETMA), criada pelo DecretonMobR/023, com atuagdo
articulada a Secretaria Municipal de Educacéo, as instancias de monitoramento e controle soolie éstdguras da Administracéo Pablica Municipal. Ao organizar
e interpretar dados, informacfes e evidéncias produzidas ao longo de dez anos, este documento reforca o compromigso donMariahsparéncia, com a partici-
pacao social e com a gestaucacional baseada em evidéncias, entendendo o PMBpctitiea deEstadoe instrumento de governo

Estrutura e abrangéncia do Relatério Final

Este Relatério contempla a trajetoria de monitoramento das vinte metas do PME no periodo de 2015 a 2025, considerantis asctiifede coleta e analise
de dados. A partir da consolidacéo de séries historicas, foram revisitados e atualizadosesdai@nttandms a bases oficiais como a Sinopse Estatistica do Censo
Escolar/INEP, o Censo Demogréfico/IBGE, os resultados do S3BElo SAEBe das condicionalidades do VAARUNDEB, bem como outros estudos e diagnosticos
produzidos também no &mbito decgetaria Municipal de Educacéo.

Para garantir clareza e padronizagéo, cada meta € apresentada com foco em cinco dimensdes principais:

1 Indicadores e desempenho

1 Impactos pedagdgicos e institucionais;

PME 20152025
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9 Desafios e limitacbes

Recomendac®es finais ao novo Plano Municipal de Educacéo (202@36).

Essa estrutura visa facilitar a leitura técnica, permitir comparacdes entreeraptaar o uso do Plano como ferramenta efetiva de planejamento, avaliacédo e
tomada de decisdo. Além disso, as informac@esbsestextuais também contribuem com o objetivo do documepi®,ao articular indicadores quantitativos, analises
qualitativas e interpretacdes contextualizadas, se coloca como referéncia para que o Municipio possa tomar decisGasensslfsdrientar investimentos, estabe-
lecer prioridades dirtalecer programasredesenhar estratégias que ainda ndo produziram os resultados esperados.

Principais referenciais técnicos etodologicoglos relatorios

Do ponto de vista metodoldgico, a estrutura deste Relatério tem como referéncia os modelos elaborados pela EquipRéientdalidsessoramento Técnico
de Monitoramento/Avaliacao do PME, vinculada a Coordenacéo de Projetos Especiais (COPE) daaSkckdadacdo do Estado da Bahia, em articulacdo com os
territérios de identidade. Foram também considerados o Relatério do 1° Ciclo de Monitoramento das Metas do PNE (B20i®)2@lRelatério do 5° Ciclo de
Monitoramento das Metas do Plano NaciatlEducacéo (2022024) e modelos construidos e aperfeicoados pela propria ETMA municipal a partir da realidade de
Ribeira do Pombal.

O processo de monitoramento fofjanizado em etapas sequencipie se estenderam ao longo do decénio e se consolidaram especialmente a partir de 2023:

1 elaboracdo degendas de trabalho especificas;

levantamento, checagem e validag&o de dados nas diferentes bases oficiais;
envolvimento das instéancias de monitoramento e de participagdo social,

andlise e avaliacdo das estratégias de atendimento as metas;

1
1
1
1 dsistematracéo de versdes preliminares;
1 revisdo técnica

1 elaboracéo da verséo final,

1 apresentacdo publicad resultados; e

1

publicacdo dos documentos em ambientes oficiais e canais de transparéncia da Administracdo Publica Municipal.

Inclusdo de metas e adequac¢des de metodologias

PME 20152025
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Durante o processo de monitoramento, a ETMA buscou aprimorar praticas e incorporar ajustes metodolégicos com o objebeda feitura dos indica-
dores, ampliar as possibilidades de analise e qualificar os processos avaliativos. Nesse contegtiptitas iniciativas voltadas a inclusdo de novas metas, ao aper-

feicoamento de instrumentos e a integracdo de diferentesdeadados, conforme apresentado a seguir:

9 criacdo e inclusdo da Meta 21: acéo pioneira do municipio no acompanhamento da declaracéo de raca/cor dos estudaite bdsicalUessa iniciativa
ampliou a visibilidade estatistica da populagéo escolar, a partir de indicativos possiveis de sevadosizom base no que a nova meta propunha apresentar;

1 incorporacdo dos resultados do SABE ao monitoramento da Meta 5: possibilitou uma leitura mais abrangente e ampliou a capacidade de diagnéstico
sobre as dificuldades de aprendizagem nas séries iniciais do Ensino Fundamental;

1 integracdo dos resultados do VAAR/FUNDEB no monitoramento de metas relacionadas a qualidade e equidade (como as Metse @knBamento
tem como objetivo deixar mais visivel a necessidade de efetivar o dialogo constante entre as questfegieabnipésteayogicas e de financiamento da
educacdo;

9 incluséo de indicadores complementares em metas com auséncia parcial ou total de bases de dados oficiais: essaslgetagdgsoerasemplo, 0 uso
de fontes alternativas, substituicdo de variaveis correlatas e adequacgéo de formulas para permitinaoemip minimo dos indicadores;

1 participagéo direta da equipe técnica de coordenadores pedagdgicos da Secretaria Municipal de Educacao na intergsiiedosiesna producéo dos
textos de avaliagdo das Metas 1 a 11 e 21: a ag&o contribuiu para aproximar a cultura de monitizraomanmpedagdgica, resultando em maior aderéncia
dos indicadores ao contexto real da rede municipal;

1 padronizacao da estrutura analitica dos relatérios, com organizacdo dos textos das metas por topicos fixos (indicadgpesh®;dasdes executadas;
impactos; desafios; recomendacdes): facilitou a leitura técnica, garantiu comparabilidade entreamédag@ da série historica e possibilitou que os

relatérios se tornassem instrumento mais consistente para tomada de decisao interna e para dialogo com instanciasodilcontrole

Desafios institucionais e ratodolégicos

Ao longo do decénio 2013025, a ETMA enfrentou desafios que impactaram diretamente os processos de monitoramento das metas do Plano. Unsdos principai
entraves foi a auséncia de uma equipe técnica exclusiva para o monitoramento, cuja realidaderimée s®oresinicipio, pois se configura como um desafio amplamente
observado em diferentes redes do pais, compostas geralmente por profissionais que acumulam outras fungfes e demaatilessadginesteduz o tempo necessario
de atencdo ao documentacrAscentsse a isso a inexisténcia de programas nacionais ou estaduais de apoio a formagéo especifica para as ETMA nas &ieas de estatis
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educacional, leitura e interpretacdo de indicadores, avaliacdo de politicas publicas e gestdo de informacdes, congestéiasgsaes a elaboracdo de diagndsticos
mais técnicos na producao dos relatorios.

Outro desafio relevante foi a indisponibilidade de bases de dados oficiais atualizadas, sobretudo no que se refeqgopotadameEs, o que gerou inconsis-
téncias na mensuracdo de metas, principalmente aquelas vinculadas a faixas etarias defimdas. Wgsds 2022, mesmo com a divulgacao dos dados do novo Censo
Demografico/IBGE, a defasagem histérica e as lacunas em algumas varidveis exigiram da equipe ajustes estatisticaspest@nataia e uso complementar de fontes
alternativas, a fim devitar interrup¢cdes no monitoramento.

Além disso, algumas metas previstas no PME apresentam textos complexos, pouco objetivos ou camnigisatipente voltado a politica nacional, sem
correspondéncia clara de agdes no nivel municipal. Esse cenario criou dificuldades de medida, monitoramento e resymresapitidagda ETMA diversas adequagdes

metodoldgicas para que fosse possivel aljpende leitura técnica para o contexto local.

Governanca, participacdo e controle acial

A eficacia do monitoramento e da avaliacdo do PME esta diretamente relacionada a constru¢do de mecanismos de goviipanga equaal. Nesse sentido,

a consolidacao de espacos coletivos de dialogo, articulacao intersetorial e controle socialelenstnto central para fortalecer a implementacdo das metas, ampliar a
transparéncia dos processos e assegurar 0 acompanhamento continuo das a¢des previstas no Plano.

As Audiéncias Publicas convocadas especificamente para a avaliagdo dos biénios do PME constituem marcos importartessie & gevantirem espacos
formais de escuta, devolutiva e pactuacao de encaminhamentos, reforcando o carater democritigatiede politica de educacdo. No contexto municipal, essas
instancias contribuem para que o PME nao seja apenas um documento técnico, mas um compromisso publico compartilldalopoobagaiem dialogo, correspon-
sabilidade e controle social.

A governangca do PME também vem sendo progressivamente fortalecida pela intersetorialidade. Embora ainda haja desafina audtyparintersetorial,
observamse avangos na articulagdo com areas como Assisténcia Social, Saude, Planejamento eeSpesighsente na leitura conjunta de indicadores sociais, edu-
cacionais e orcamentarios. Essa aproximagéo é fundamental para que o PME seja reconhecido e utilizado como ferrardenteudieigaktintegrando ac¢des de
diferentes politicas publicas emnorda garantia do direito a educagéo.

E certo que o Plano Municipal de Educac&o busca respeitar o principio da gestdo democratica e condiciona a execucétasié suasisdo continua de
recursos financeiros, bem como & necessidade de comunicacao permanente entre a Equipe TécnicankeMom@tdvaliacdo (ETMA) e os setores de planejamento
e financas da Administracdo Municigal uma articulagdo que, embora existente, ainda requen@g@rmento e sistematizacao
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MENSAGEM INSTITUCIONAL DA ETMA T RELATO FINAL DE
EXPERIENCIA (20157 2025)

A construcdo deste Relatério Final do Plano Municipal de Educacao de Ribeira do Pombh&02bjLeepresenta, para a Equipe Técnica de Monitoramento e
Avaliacéo (ETMA), o encerramento de um ciclo que foi, a0 mesmo tempo, desafiador e cheio de apreAdiiauys desse percurso, vivenciamos de perto 0s avancgos,
as limitacOes estruturais, as mudancas de gestao e os contextos @lviedosive o periodo da pandenfiaque impactaram a execucgao das politicas publicas educa-
cionais. Este relato sintetizaeaperiéncia construida coletivamente, evidenciando o amadurecimento técnico e institucional decorrente do processardentmnitor
continuo.

No que se refere aos suportes, destacamos que, nos primeiros anos de implementacdo, contamos com orientacfes dASeotatditacden os Sistemas
de Ensino do Ministério da EducagdioSecretaria de Articulacdo com os Sistemas de Ensino (SASE/MBStgriormente, apds a descontinuidade desse acompanha-
mento em nivel federal, 0 municipio passou a contar com o0 assessoramento da Coordenacédo de Projetos Especiais da Bagcaigim db Estado da Bahia
(COPE/SE@EBA). Reconhecemos a importancia dessaportes, a0 mesmo tempo em que compreendemos a necessidade de constante aprimoramento das estratégias
assessoramento, de modo que estejam cada vez mais alinhadas as espedificidetessidades das equipes

A trajetoria de monitoramento foi marcada pafrentamentos significativos:imexisténcia deima equipe exclusiva para o PMEjmitacdo de bases de dados
sistematizadas e as dificuldades técnicas relacionadas a leitura, interpretac@o e andalise de indicadores educacialusisiespéear os aprendizados foram amplos e
estruturantes. O processo contribuiu paaenadurecimento da ETMAampliando a compreenséo sobre planejamento educacional, metas decenais, indicadores e avaliagdo
de politicas publias. Houve avango na articulacéo entre setores estratégicos da Secretaria Municipal de Educagéo, promovendo maiantieégeasioeelagogicas,
administrativas e de gestao de dados. Toes®avidente que o alcance das metas do 8Mi#Specialmente aglas de carater intersetoréal depende de alinhamento
continuo entre diferente&gjuipes e setores.

Ressaltamos, de forma especial, a contribuicdo das equipes técnicas da Secretaria Municipal de Educacéo, cuja daduasde cateta, sistematizacao de
informacdes, registros administrativos e validacao de dados foi essencial para a consol&dagatmdos de monitoramento ao longo do decénio. Destacamos também
o papel do gestor municipal e da dirigente municipal de educacéo, cuja confianca na atuacdo da ETMA, garantia de auicaom@sséguramento do acesso as
informacdes educacionaisréom determinantes para a credibilidade e efetividade do processo.

Encerramos este ciclo conscientes do trabalho realizado e dos aprendizados construidos ao longo desses dez anos MunimiygaPti&ducacao se apoia

nesse percurso, nos instrumentos ja consolidados e no fortalecimento institucional alcancasholcaparst uma gestdo cada vez mais integrada, com acompanhamento
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continuo e compromisso com a qualidade e a equidade. Seguimos confiantes de que o municipio podera avancar, de fiivaa paigeipntia do direito & educacgéo
de todos e todas.

ETMA i PME Ribeira do PombalBA
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PECAS ORCAMENTARIAS: INTEGRACAO COM O PME - CONTEXTOS E

ALINHAMENTOS.

O alinhamento entre o planejamento educacional e o orcamento publico municipal € indispensavel para que as metas doretiziersecomo politicas reais
e sustentaveis. Nesse contexto, o Plano Municipal de Educacai2P@b5eafirma o principio da gestdo democrética e condiciona a execucdo de suas metas a previsao
continua de recursos financeiros, bem como a necessidade de comunicacao permanente grarééeiiga de Monitoramento e Avaliagdo (ETMA) e os setores de
planejamento e finangas da Administragdo Muniapalma articulagéo que, embora existente, ainda requer aprimoramento e sistematizacao.

No Municipio de Ribeira do Pombal, a Lei Municipal n°® 853/20PA 20222025 estabelece programas e a¢fes da educagdo que envolvem manutencgéo e
desenvolvimento do ensino, expansao do atendimento escolar, investimentos em infraestrutura fisica eatecvalidgzacdo dos profissionais da educagéo, demons-
trando aderéncia aos eixos estruturantes do PME. A Lei Municipal n® 927/RDZ%2025, por sua vez, reafirma, em seu art. 3°, a priorizacdo de areas sociais essenciais,
com destaque para a educacadidando comprometimento governamental em assegurar recursos compativeis com os objetivos estratégicos municipaisida a Lei M
cipal n® 945/2024 LOA 2025 consolida dotagbes especificas para a rede municipal de ensino, assegurando financiamentoaatefitnoga expansao da oferta
educacional, cumprimento das obrigac6es constitucionais e fortalecimento das acdes voltadas a qualidade educacional.

Dessa forma, para melhor alinhamento entre as pecas orcamentarias e 0 PMEseajagggendimento de que nenhuma meta do PME pode se efetivar sem
previsdo e compatibilidade orcamentaria, de modo que a efetividade do PME depende da traducdo carthoeetds £m acdes previstas, priorizadas e financiadas
nas pecas or¢camentarias municipais.

Nesse sentido, cabe ao Boéublico Municipal assegurpara o proximo decénio:

1 ainclusdo das metas e estratégias do PME no planejamento plurianual (PPA);

1 a priorizac@o orcamentéria anual no ambito da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO);

1 Garaitia de dotacédo financeira para execucédo das ac6es na Lei Orcamentaria Anual (LOA)
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TABELA: RELACAO ENTRE PECAS ORCAMENTARIAS MUNICIPAIS E METAS DO PM@022 2025)
RIBEIRA DO POMBAL BA

BASE DE DADOS: ELABORADA PELA ETMA A PARTIR DOS DOCUMENTOS DAS PECAS ORCAMENTARIAS MUNICIPAIS (PPA, LOA, LDO)
Peca Eixo Programa Recursos Acdes com Beneficio Direto § Metas do | Integracdo com o PME (Justificativa Técnica)
Orcamentaria Vinculados Educacéao PME
Atendidas
PPA<br>2022 | Educacéo INOVA R$ A Constru-«o €1, 2,5, 6, 7, 9| Garante condi¢fes estruturais, pedagogicas e (
2025 EDUCACAO | 248.972.000,00 | escolas da Educacéo Infantil ¢ 15, 16, 19, 20| acesso/permanéncia para execucio [plena
Lei Mun. I Educar e Fundamental 21 PME; assegura a politica educacional com
853/2021 Cuidar parg Fontes A Ref or mas, a prioridade social do municipio
Incluir vinculadas: aquisicdo de equipamentos

A MDE i | escolares

Manutencdo e|A Manuten-«o e

Desenvolvimento| transporte escolar

do Ensino| A Mer enda

A FUNDE|A Apoi o ope

Educacao administrativo as  unidades

Infantil e | escolaes

Fundamental A At endi ment o

A ProglA Progr amas (

Federais: QSE,| alfabetizacdo e prevencdo ¢

PDDE, Brasil | violéncia (PROERD)

Alfabetizado etc.| A Suporte ~ ge

A Recur g apermanéncia escolar

infraestrutura

escolar e

tecnologia

educacional
LDO<br>2025 | Educacao INOVA Prioridade social | AUniversalizacéo territorial do | Metas Assegura o alinhamento anual das despesas
Lei Mun. EDUCACAO | definida atendimento escolar| estruturantes | metas e as prioridades educacionais gdo Plar
927/2024 i Educar e anualmente para| A Mel hori a da|do PME | Municipal

Cuidar para a educacao| ensino e aprendizagen| (acesso,
PME 20152025
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Incluir Comando A Manuten- «o d(qualidade e
técnico para| regular da rede municipal equidade)
aplicacéo dos
recursos do PPA
LOA<br>2025 | Educacao INOVA Execucéo A Execu- «o ef e|lTodas as Converte metas em despesa publica executav
Lei Mun. EDUCAGCAO | financeira do | acBes previstas no PPA e LD({ metas qug viabiliza resultados educacionais no exercicio
945/2024 I Educar €| planejamento (infraestrutura, programas | demandam
Cuidar parg em educacadg complementares, transporte, financiamento
Incluir (custos fixos + merenda, gestdo e atendiment( direto
investimento) escolar)
PPA / LDO /| Esporte e| SOU DO| R$ 8.000.00000(A Constru-«o e|67e2l Contribui para a educagéo integral, protecéo
LOA Lazer ESPORTE i | Investimentos gquadras poliesportivas social, protagonismo juvenil, equidade ¢
(interface Plano estruturais el A Progr ama Se valorizacdo das relacdes étniemciais
educacional)| Municipal de| socioeducativos | (contraturno escolar)
Esportes A Esporte
comunitario
A Atividades

escolar e convivéncia social

O Programa INOVA EDUCACAO constitui o eixo financeiro determinante para execucdo das metas do PME, sendo responsauétpedo maxpansao do

sistema educacional municipal. O Programa SOU DO ESPORTE, embora em &rea distinta, integra a politicaaédicpobmover condi¢cdes para aprendizagem

ampliada, tempo integral e incluséo social. A educacéo e o esporte educacional comp&em um arranjo orcamentéario infegra@@a20Rr5, que expressa duas

frentes estruturantes para o alcance do PME:

(1)

manutencao

qualificacdo

da

PME 20152025
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(2) promocéao do direito a educacao integral por meio do esporte e da incluséo social.

A andlise integradartre o planejamento orcamentério e o Plano Municipal de Educacé&o evidencia que o alcance das metas educacionais depateldalireta

priorizacdo financeira e da articulacao intersetorial no ambito da gestéo publica. Em Ribeira do Pombal, os Progadathe#gdo e Sou do Esporte materializam,

nas pecas do PPA, LDO e LOA, o compromisso municipal com o acesso, permanéncia, qualidade, equidade e educacaorititelyrabqmseds permanentes para

infraestrutura escolar, valorizag@rofissional, atendimento da demanda escolar e acfes formativas ampliadas. Essa vinculacao continua reforca que ar®ME nao é

instrumento meramente normativo, mas uma politica de Estado que orienta escolhas estratégicas e investimentos aiitarins Eiclo do PME (202@036),

tornase imprescindivel fortalecer os mecanismos de monitoramento orcamentario, aprimorar a integracéo entre ETMA, SEME, tBlarfjaangas, e assegurar

previsdo financeira robusta e alinhada as metas pactuadasljdandn uma governanga educacional capaz de transformar a realidade do territorio e promover justica

social através da educacéo.

Esse alinhamento podera ser alcangado com:

T
1

=A =4 =4 =4 4 4 -4 -9

estabelecimento de metas fisicas e financeiras vinculadas diretamente ao PME nas pegas orgamentérias;
integracao efetiva entre ETMA, Planejamento e Financas no ciclo orgamentario;

institucionalizacdo de um modelo de governanga intersetorial permanente
monitoramento anual da execucéo fisica e financeira com participagao do controle social;

foco em metas mais sensiveis: equidade racial, EJA, inclusédo, aprendizagem e tempo integral

Para o novo Plano Municipal de Educacéo (2@PR86), tornase imprescindivel:

fortalecer os mecanismos de monitoramento orgamentério com base em metas fisicas e financeiras;
institucionalizar o didlogo entre ETMA, SEME e areas estratégicas da gestao;

ampliar a cultura de planejamento orientado por evidéncias e dados reais;

garantir previsdo orgamentéria plurianual condicionada a execugao das metas;

formar e envolver equipes técnicas de diferentes pastas, consolidando a intersetorialidade;

aperfeicoar os controles sosia relatorios de transparéncia.
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INTERSETORIALIDADE: INTEGRACAO COM O PME - CONTEXTOS E

ALINHAMENTOS.

1. |Intersetorialidade como Pilar do PME

A efetivacdo das metas educacionais do Plano Municipal de Educacain?2@®ZRdepende de uma construcao coletiva entre diferentes setores da administracéo
publica, instituicbes de defesa de direitos e organiza¢cbes da sociedade civil. Nesse contexsetaiadidade configurse como estratégia de governanca publica,
ampliando o alcance das politicas educacionais, otimizando recursos e reforcando o cumprimento do direito a educacikalea@psmecao integral.

A integracédo entre as pastas de Educacédo, Planejamento e Financas garante coeréncia entre metas e orcamento puldgaressdarnfaide, Assisténcia
Social, Agricultura, Meio Ambiente, Esporte e Mobilidade atuam na resolugdo de fatores sociatertgrem na permanéncia e aprendizagem dos estudantes. O
Conselho Tutelar desempenha papel de fiscalizagdo do direito a educagéo, assegurando resposta rapida as violacbes qbandpaztaeprovacdo e exclusao
escolar. Os Conselhos Municipais eanl@r Legislativo fortalecem a gestdo democrética e o coswolal do PME.

2. Contexto Intersetorial municipal atual:

As iniciativas abaixo mostram como diferentes 6rgdos publicos e parceiros sociais atuam diretamente na promocaoattudae#o: a

1 Programa Saude na Escola (PSE): prevencéo, salde bucal, vacinacéestatinsecretarias envolvidas: Educacao e Saude;

1 Busca Ativa Escolar (BAE): identificagdo de abandono e exclusdo educacional e garantia dé r&ecnetarias envolvidas: Educacéo, Assisténcia Social,
Conselho Tutelar e Ministério Publico;
Selo UNICEF: fortalecimento da equidade, protecdo de direitos e reducao de desigdal@adestarias envolvidas: Educacdo, AssistéBaizde.
Campanhas e programas sociais (Faca Bonito, Setembro Amarelo, Pequeno Cidadao, Lei Menino Bernardo): prevencédo deuintérgdasde saude e
protecdo integrad Secretarias envolvidas: Assisténcia Social, Educagéo e Saude;
Educacdo Ambiental: sustentabilidade articulada ao curriculo, sensibilizacdo e cidadania adntBectatarias envolvidas: Educagédo e Meio Ambiente;

Mobilidade Educativa: seguranga do entorno escolar, uso adequado do transporte escolar e educacdo pafa S&@esitvas envolvidas: Educacéo,

Transito e Mobilidade;

PME 20152025
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Esporte Educacional: promoc¢ao da saude, ampliagdo da jornada escolar e praticas dé irfagsétarias envolvidas: Educacgéo e Esporte;

Parcerias com sociedade civil: projetos comunitarios, religiosos e de clubes desportivos no codtr&ecretarias envolvidas: Educacédo em articulacéo

com instituicdes da sociedade civil e Conselho Tutelar;

1 Projeto Municipal de Apoio Socioemocional: Com suporte de psicélogos, CEMAPP, CREAS, Secretaria de Saude, Conseli\difigtélan Eublico

TABELA: ESTUDANTES ATENDIDOS POR PARCERIAS EXTERNAS (202024):
RIBEIRA DO POMBAL BA _
BASE DE DADO: DOCUMENTO DE MEMORIAL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 1 2024

Parceiros / Projetos 2021 2022

Projeto Cruzeiro 74 34

Projeto Desbravadores 52 35

Projeto Aprendendo 54 38

Associacao de Judd 181 296

Atividade Complementar 42 170
3. Financiamentoe a Intersetorialiadade:

2023 2024
62 53
24 60
34 32
202 49
418 200

Além do Programa INOVA EDUCACAO da SEME, ha recursos alocados em outras Secretarias que incidem diretamente rdeestcaiéiieso PMEpara

atendimento a educacédo

TABELA: RELACAO ENTRE ACOES INTERSETORIAIS E METAS DO PME
RIBEIRA DO POMBAL BA .
BASE DE DADO: DOCUMENTO DE MEMORIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 1 ANO 2024

Secretaria / Programa Acbes Educacionais

Esportesi Sou do Esporte Contraturno, quadras, protecao social por meio do esporte
Saudei PSE Saudebucal, vacinacéo, prevencao

Assisténcia Social Busca Ativa Escolar, protecéo a infancia

Transito e Mobilidade Seguranca escolar e educacao no transito

Agricultura Hortas escolares e soberania alimentar

Meio Ambiente Educacdo ambiental

Conselho Tutelar + MP Garantia legal ao direito a escola
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Insuficiénciasdas atividades intersetoriaigjue impactaram o decénio:

Auséncia de um Comité Gestor Intersetorial;
auséncia de metas e indicadores comuns entre as Secretarias a partir das metas do PME;

monitoramento ainda pouco sistematico dos resultados educacionais e sociais;

fragilidade de metas de equidade (pretos, pobres, indigenas, campo), afetando repasses de VAAR em anos futuros.

Recomendacdes paraaior atuacaoda intersetorialidade no proximo decénio danovo Plano(2026 2036):

Criacéo e institucionalizagdo do Comité Intevset de Governanca do PME com;
Pactuacdo de metas conjuntas e indicadores socioeducacionais;

monitoramento trimestral da execucéo financeira e resultados;

definicdo de prioridades territoriais e por etapas;

apoio e incentive financeiro as equipes ao atingimento dos critérios do VVANREB;

fortalecimento das estratégias desBai Ativa Escolar e permanéaci

PME 20152025
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EIXOS, DIRETRIZES E METAS NO PME/PEE/PNE

RELACAO PNE , PEE, PME

+LE113005 /14

A colaboracéo entre o Plano Nacional de Educacéo (PN
os Planos Estaduais de Educacéo (PEE) e os Planos v ~ D -
cipais de Educacao (PME) é um principio fundamental {.} NE BRASIL

sistema educacional brasileiro, conhecido como regime
colaboracao. O objetivo € articulee coordenar esforgos
entre a Unido, estados e municipios para garantir o dire
a educacao de qualidade para todos.

*LEl 13559/16

O Regime de Colaboracéo previsto na Constituicdo Fed
e reforcado pela Lei de Diretrizes e Bases da Educa
(LDB) e pela lei do PNE busca superar a fragmentagéac
sistema educacional.

~—) PEE- BAHIA

O PNE (Lei n° 13.005/2014, prorrogado até o final de 20
estabelece as diretrizes, metas e estratégias decenais
a educacao em nivel nacional. Os PEEs e PMEs, por

vez, devem estar conectados as 20 metas do PNE, : l;l ME. R. DO POMBA LEl 658/15

tandoas as realidades e necetsdes locais e visando um
agenda sistémica de educacao para o pais /

FIVIE £ZU1l34UZLD
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As diretrizes saprincipiosque estabelecem objetivos centrais para a melhoria e o desenvolvimento da educacao. Assim como no PNE e PEE, definem o caminh
a ser seguido e foram a base para a criacdo de 20 metas especificas do PME. A tabela a seguir traz a relacdo egzatnamaiseegiMoacionais, diretrizes correlacio-

nadas e respectivas metas de atendimento do PME.

EIXOS, DIRETRIZES E METAS NO PME/PEE/PNE

Eixo 1 HDiretrizes \\Abordagem da metaHDescrigéo da Meta \

Universalizar, até 2016, a préescola para 45 anos ¢
Educacao Infantil  |ampliar creches para atender 50% das criangas de até
anos até o final do PME.

Universalizar o ensino fundamental de 9 anos parai &4
anos e garantir 95% de concluséo na idade adequada.

Universalizar o atendimento escolar de 187 anos e eleva
a taxa liguida de matricula no ensino médio para 85%.

Universalizar o acesso a educacao béasica e ao AEE g

=

Ensino Fundamental

Ensino Médio

L@ L™l

3 Erradicacdo do _ analfabetismo)s |\Eqycacao Especial ||estudantes de #17 anos com deficiéncia, TGD ou alt
Superacéo dal| Universalizacdo do atendimento escolg habilidades.
desigua_lldaqles Superagéo das desigualdades com énfase Afabetizar tod . @ o final do 3° d
educacionais cidadania e no combate a todas as formas abetizar todas as criancas ate o 1inal do 5* ano do ens

Alfabetizacdo fundamental.

Elevar a escolaridade média da populacdo de 139 anos
para 12 anos de estudo e reduzir desigualdades.

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo 15+ pa
93,5%, erradicar analfabetismo absoluto e reduzir
funcional em 50%.

Elevar o nimero de estudantes da educacdo basica (
declaracdo de raca/cor no Censo Escolar, alcancar
100% até o final do PME.

\Abordagem da MetaHDescrigéo \
Oferecer educacdo em tempo integral em 50% das escq

discriminagao.

Escolaridade Média

[

Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos

©

[

Declaracéo de
Raca/Cor

N
=

\Eixo 2 HDiretrizes

il

Melhoria da qualidade da educacaq

Promogao da qualidady A Forma-«o para o tl | Educacdo Integral publicas e atender 25% dos alunos da educagéo basica
educacional A - : . . .
g n f aaloees é&icos e morais. 7 [Qualidade dd|Fomentar a melhoria do fluxo escolar e da aprendizage
PME 20152025
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EIXOS, DIRETRIZES E METAS NO PME/PEE/PNE

Eixo 1

Diretrizes

]Abordagem da metaﬂDescrigao da Meta \

]

|Educa(;éo Basica Hvisando atingir as metas nacionais do IDEB. \

Oferecer 25% das matriculas da EJA integradas
educacao profissional.

Educacéo Triplicar matriculas na EPT de nivel médio, garantindg
Profissional Técnica||50% da expansao no setgpublico.

Educacao Superio|Elevar taxa bruta para 50% e liquida para 33% dg
(Graduacao) populacdo 1824 anos.

Elevar matriculas stricto sensu para 60 mil mestres e
mil doutores titulados anualmente.

EJA Integrada

P6sGraduagéo

Eixo 3

Diretrizes

NO

Abordagem da
Meta

Descri¢ao

Valorizacao dos Profissic
nais

. Valorizacédo dos
Profissionais

13

Titulagdo Educa-
¢ao Superior

Elevar para 75% o percentual de docentes com mestrado/doutorado, sendo 3
tores.

15

Formacé&o Inicial
dosprofessores

Garantir formacéo especifica em nivel superior para todos os professores da
basica.

16

Formacgédo Conti
nuada

Formar 50% dos professores da educacéo basica egnguisacdo e assegurar fol
macao continuada para todos.

17

Valorizacdo Do-
cente

Equiparar rendimento médio do magistério ao de profissionais com escolarida
equivalente.

18

Plano de Carreir

Assegurar planos de carreira da educacao basica e superior conforme o piso

Eixo 4

Diretrizes

NO

Abordagem da
Meta

Descricéao

PME 20152025
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Abordagem da

Eix Diretriz N° Descrica
03 etrizes Meta escricao
Democracia e Direitos HyMesmas diretrizes ¢ 19 Gestdo Democrg|Assegurar, em até 2 anos, condi¢des para efetivar a gestdo democratica com
manos eixo tica pacdo da comunidade escolar.

Eixo 5 Diretrizes N° ANTCIEETE G} Descricao

Meta
Financiamento da Educai|Diretriz Unica do : . Ampliar o investimento publico em educagéo para 7% do PIB no 5° ano e 109
20 Financiamento

céo

eixo

final do decénio.

PME 20152025
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INDICADORES E ESTRATEGIAS DAS METAS
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META 1

UNIVERSALIZAR, ATE 2016, A EDUCAQAO~ INFANTIL NA PREESCOLA PARA AS CRIANCAS DE 4 (QUATRO) A 5 (CINCO) ANOS DE
IDADE E AMPLIAR A OFERTA DE EDUCACAO INFANTIL EM CRECHES DE FORMA A ATENDER, N®INIMO, 50% (CINQUENTA POR
CENTO) DAS CRIANCAS DE ATE 3 (TRES) ANOS AO FINAL DA VIGENCIA DESTE PME.

Meta para atendimento das diretrizes do PNE/PEE/PME de superacéo das desigualdades educacionais:
U Erradicacdo do analfabetismo; universalizacdo do atendimento escolar; superacéo das desigualdades educacionais gron@&yaselazida

dania e na erradicacao de todas as formas de discriminagao.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Faixa Etaria Avaliada
0 a3 anos
4 e 5 anos

Etapa Avaliada
Educacéao infantil

Redes de Ensino Avaliadas
Publica
Privada

Publico Avaliado
Populacéo que frequenta e rigaguenta a escola

Objetivos da Meta
Universalizacdo e ampliacdo de atendimentos

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nhos Monitoramentos
Insuficiéncia de dados das escolas privadas
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Populacdo do Censo IBGE incompativel
Presenca de inadequacdes idade x ano escolar no censo escolar

Recomendacbes da ETMA para o Proximo PME

Orientar escolas privadas sobre registros do censo escolar

Orientar equipes escolares sobre adequacédo idade x ano nas matriculas

Monitorar continuamente a frequéncia escolar deepodla e ampliar o atendimento de creches

INDICADORES DA META
INDICADOR 1 A
Descricdo:Percentual da populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a escola

Abordagem
Educacéo infantil (aumento de vagas)

Objetivo
100%

Prazo
2016

Resultados em Série Histérica

201671 77,51%
20177 78,91%
201871 85,44%
201971 83,07%
20207 90,13%
20217 89,49%
20227 97,35%
202371 100,28%
202471 98,65%

Alcancou o objetivo?
Sim
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INDICADOR 1 B
Descrigcdo:Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

Abordagem
Educacao Infantil universalizagéo

Objetivo
50%

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica

201671 26,06%
20171 26,17%
201871 28,59%
201971 41,40%
202071 31,63%
20217 28,62%
20221 37,14%
202371 41,20%
202471 41,04%

Alcangou o objetivo?
NAO

Observacéao
N&o alcancou objetivo, mas houve crescimento.

ESTRATEGIAS DA META
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NO

Descricdo

Acdes Executadas (2012024)

% Esti-
mado

Status final

Justificativa Técnica

11

Ampliar, construir e reformar esc
las deeducacao infantil, em regin
de colaboragéo, em parceria col
Unido, Estado e instituigcbes priy
das, em conformidade com os |
droes arquitetbnicos estabeleci
na legislacdo vigente, respeitar
as normas de acessibilidade, lud
dade e os aspectos cudis e regi-
onais.

Construcdo e reforma de divers
CMEIS, incluindo Isabel Ferreira Tel¢g
Erineia Bizerra, Elias Venancio
Souza, entre outros. Ampliagéo de un
des, adequacdes estruturais e constr
de novos centros como o CMEI Ivanil
Cardoso Carvalho e o CMEI Edal José
de Santana. Reformas continuas nos
de 2016 a 2024, com ag¢bes em local
des como Pedro Tibdrcio, Vila Operal
Barrocdo, Feira da Serra e outros po
dos.

100%

Concluida

A estratégia foi plenamente exe
tada. As acOedescritas na coluna|
atendem a finalidade original da

tratégia, demonstrando execu
efetiva, continuidade e alinhamer
com os objetivos do PME.

1.2

Priorizar e ampliar as parcerias cj
governo federal e uso de recur
proprios para garantir mobiliari
equipamentos, brinquedos peda
gicos, jogos educativos e outl
materiais pedagdgicos acessi\
nas escolas da educacéo infantil

Aquisicdo de materiais e brinquedos
dagdgicos, livros didaticos, projeto Bil
oteca Infantil com livros e mobiliari
AcOes realizadas em diversas unida
CMEIS Luzia Rodrigues, Elias Vend
cio, Ivanilde Cardoso, entre outros.

100%

Concluida

A estratégia foi plenamente exe
tada. As acdes descritas na colul
atendem a finalidade original da
tratégia, demonstrando execu
efetiva, continuidade e alinhamer
com os objetivos do PME.

13

Ampliar o atendimento na p#s-
cola em turno integral, de acor
com a Lei Federal n® 12.796/13.

Oferta do atendimento integral e
CMEIS como Nossa Senhora das Gra
Professor Evaldo José de Santana e
nilde Cardoso Carvalho, e EM Pe(
Costa com registros continuos de exg
¢céo entre 2016 e 2024.

80%

Em desenvolvi
mento

A estratégia apresenta acdes
curso e parcialmente implemen
das. Como as acdes da estrat
ndo apresentam dados especif
gue possibilitem gerar percentu
fiéis sobre a abrangéncia da exeg
¢do, o valor percentual corresp
dente as que estao em elegolvi-
mento foi apenas estimado.

14

Ampliar o nimero de vagas pd
creche, considerando a demal

Ampliagcdo continua do nimero de va
para creche, com destague para o cr

mento em 2023 (120 vagas). Registra

100%

Concluida

A estratégia foi plenamente exe
tada. As acodes descritas na colul
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dos doisprimeiros anos de vio
como prioritaria para 0 municipic

acles em quase todos 0s anos de 2(
2024.

atendem a finalidade original da

tratégia, demonstrando execu
efetiva, continuidade e alinhamer
com os objetivos do PME.

15

Estabelecer critérios para aten
mento e matricula em tempo in
gral na creche.

Desde 2022, flexibilizagdo do horéario
permanéncia com uso de termo de
ponsabilidade, conforme particularida
familiares.

70%

Em desenvolvi
mento

A estratégia apresenta acbes
curso e parcialmente implemen
das. Como as acbes da estrat
ndo apresentam dados especif
gue possibilitem gerar percentu
fiéis sobre a abrangéncia da exg
¢do, o valor percentual corresp
dente as que estdo em @®golvi-
mento foi apenas estimado.

1.6

Garantir o cumprimento dos 2
(duzentos) dias letivos e/ou 800 (
tocentas) horas conforme a legig
¢ao vigente.

Cumprimento dos 200 dias letivos dec
rado em todos 0s anos, com reorgar
¢Oes nos anos de pandemia (2G221).

100%

Concluida

A estratégia foi plenamente exe
tada. As acdes descritas na colul
atendem a finalidade original da
tratégia, demonstrando execu
efetiva, continuidade e alinhamer
com os objetivos do PME.

1.7

Constituir equipes de atendimel
multidisciplinar para apoio fixo

itinerante nas instituicdes de edu
¢ao infantil.

Encaminhamentos para atendimer
multidisciplinares via CEMAPP, co
atividades como psicomotricidade, a
terapia, musicoterapia e apoio psicq
gico entre 2021 e 2024.

80%

Em desenvolvi
mento

A estratégia apresenta acdes
curso e parcialmente implemen
das. Como as acdes da estrat
ndo apresentam dados especif
gue possibilitem gerar percentu
fiéis sobre a abrangéncia da exeg
¢do, o valor percentual corresp
dente as que estdo em el@golvi-
mento foi apenas estimado.

1.8

Garantir o trabalho de regulamen
¢éo das instituicdes publicas e |
vadas de educacao infantil pe
conselhos de fiscalizacéo e apro
cao.

Elaboracdo da Resolugdo CME 001
analise de documentos, visitas técnic
emissao de parecer técnico entre 20
2024, incluindo escolas publicas e u
instituicdo privada.

80%

Em desenvolvi
mento

A estratégia apresenta acdes
curso e parcialmente implemen
das. Como as acdes da estrat
nao apresentam dados especif
gue possibilitem gerar percentu
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fiéis sobre abrangéncia da exec
¢do, o valor percentual corresp
dente as que estdo em desenv(
mento foi apenas estimado.

1.9 Promover programas de formaq Programa de formagédo continuada |80% Em desenvolvi{ A estratégia apresenta acdes
continuada para os diferentes g plantado a partir de 2021, com inclug mento curso e parcialmente implemen
fissionais que atuam na educa(de temas como curriculo, avaliacao, das. Como as acbes da estrat
infantil. nejamento, leitura e literatura, relag nao apresentam dados especif

étnicoraciais, entre outros até 2024. gue possibilitem gerar percentu
fiéis sobre a abrangéncia da exg
¢do, o valor percentual corresp
dente as que estdo em @®golvi-
mento foi apenas estimado.

1.10 Estruturar em regime de colabo| N&do ha acdes realizadas até 2024. |0% N&o iniciada A estratégia ndo foi implementa
¢éo com o governo federal e par até o final da vigéncia do PME, n
rias, um ambiente tecnoldgi havendo registro de acbes concr
apropriado para 100% das instit ou iniciativas em sua direcao.
¢Oes de educacdo infantil. percentual de alcance é zero, re

tindo a auséncia de execucdao.

1.11 Acompanhar e monitorar o0 acess Articulacdo permanente com a Secret| 100% Concluida A estratégia foi plenamente exe
a permanéncia das crian¢as na ¢ de Assisténcia Social, CRAS, CMDCA tada. As acdes descritas na colul
cacao infantil em colaboracdo cq Conselho Tutelar via Sistema Presen atendem a finalidade original da
as familias e condrgdos publico| Busca Ativa, em todos os anos até 20 tratégia, demonstrando execu
de assisténcia social. efetiva, continuidade e alinhamel

com os objetivos do PME.

NOTAS EXPLICATIVAS:

1. As operag0es utilizadas para céalculo dos indicadores estdo nas fichas técnicas deste documento.

2. Os indicadores séo apresentados em seérie histérica, porém suas variacdes devem ser avaliadas com muita catgelacwjtaraigbes, pois 0os anos de
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monitoramento ndo seguem modelos comuns e efetivos de base de dados, comprometendo variaveis e, por conseguintigseus resulta

3. Caso seja observado a disparidade entre dados presentes neste relatério e os que estdo nos documentos do PME des,ahogse@egséno considerar
sempre 0 monitoramento do ano mais recente, devido a possiveis ajustes, reparos e mudancas dizdioases de

4. Cabe ressaltar, nesta edicéo, os efeitos negativos da pandemia dé%gwéatingiram o municipio, particularmente em 2020 e 2021, quando as escolas
suspenderam as aulas presenciais. Considerando as grandes desigualdades no aprendizado dobarstedamiess efeitos adversos da pandemia de
Covid-19, que afetou mais drasticamente 0s grupos sociais mais vulneraveis, os resultados deste relatério conclamam a fionplelaciitagédo de
politicas equitativas, com estratégias e acfes imediatas aikiliemn, concomitantemente, tanto a recomposicao e melhoria das aprendizagens quanto a
reducdo das desigualdades constatadas

5. Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei n°® 9.394/1996, art. 4°, inciso |, a educacéo basica & gbaigstsidos 4 (quatro) aos
17 (dezessete) anos de idade.

6. O numero de matriculas da gscola do ano de 2023 é maior que o da populagdo municipal da mesma faixa etaria (censo IBGE 2022), o que fez resultar en
um percentual superior a 100% no indicador 1 A nos respectivos anos monitorados. A situacdo nosaugeessaria atencao as possiveis variaveis que
podem influenciar no processo de construcdo dos valores das bases de dados. A exemplo, € importante considerar @eutordésdie da populacao
para o IBGE é diferente do més de corte do censdaeso@ue pode divergir na comparacao entre matriculas e populacdo da faixa etaria. Outra situacao diz
respeito as migracdes de matriculas escolares de criancas que residem em comunidades circunvizinhas que pertenceripi@ubcasiomando um

inchaco nas matriculas inversamente proporcional ao total da populacao local registrada no censo IBGE.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1.Indicadores edesempenhala Meta

A Meta 1 do PME de Ribeira do PomiigA estabeleceu como objetivos centrais a universalizacdo do atendimento escolascalprpara criancas de 4
a 5 anos até 2016, e a ampliagéo da oferta de creches para atender, no minimo, 50% das at@aBcasadeaté 2025. O acompanhamento dos resultados foi realizado

por meio de dois indicadores principais:
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Indicador 1A: Percentual da populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a escola; esse indicador apresentou evolucao sgtiifcatieas7,51% em 2016

e atingindo 98,65% em 2024, ultrapassando 100% em 2023, o que sugere possivel inconsisténcia mas daddisma o alcance da meta de universali-
zacao.

Indicador 1B: Percentual da populacéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola; os resultados avancaram de 26,06% en029d6ma&e24 ndo atingindo

o indice de 50% previsto para o periodo.

Dessa forma, a universalizagdo da-@séola foi alcancada conforme o previsto, enquanto a ampliacdo do atendimento em creches foi parcial, embora com

avancos relevantes.

2. Impactos da pandemia da Covidl9 na Meta

A pandemia da Covid9 impactou diretamente o andamento das metas previstas, sobretudo aquelas voltadas a educacgéao infantil. Entre s eidéioesmai

destacanse:

)l
)l
1
)l

Interrupcéo das atividades presenciais, afetando a regularidade do atendimento as criangas;
Dificuldade de manutencéo da frequéncia escolar, especialmente na faixa etaria de 0 a 3 anos;
Atraso na execucao de obras e na entrega de equipamentos, o que comprometeu o ritmo de expanséo da oferta;

Enfraguecimento das ac¢des de busca ativa e articulagdo intersetorial, essenciais para o acompanhamento das criaugée. fora da e

Apesar disso, 0 municipio retomou o crescimento das matriculas nos anos posteriores, recuperando parte do ritmo darejpdnsao p

3. Agdes, programas e projetos municipais realizados

A gestdo municipal de Ribeira do Pombal realizou, ao longo da vigéncia do PME, diversas ag¢fes voltadas ao cumprimehjaoia Mestaque para:

1

il
il
)l
)l

Construcéo e ampliacdo de unidades de educacéo infantil, com recursos proprios e com apoio de programas federaitnéanoiag Pro
Implantagéo de ag6es de formacao continuada para os profissionais da area;

Fortalecimento do acompanhamento pedagdgico nas unidades escolares;

Melhoria na distribuicdo de mobiliarios, materiais didaticos e equipamentos pedagdgicos;

Garantia de alimentagéo escolar adequada e inclusiva para criancas da educacao infantil;
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1 Parcerias com outras secretarias, especialmente nas areas da salde, assisténcia social e protecao a infancia, disaedio actegeal da crianca.

Além disso, destacaise 0s seguintes investimentos e acdes:

T Execu-«0 do projeto NDMEdAsc &u«aaalswf ant il 2023

1 Licitacdo publica em 2025 no valor de R$ 17,4 milhdes, contemplando géneros alimenticios e materiais de apoio pedagsginmpdes escolares da
educacao infantil;
Utilizacao de recursos do FUNDEB para manutencado de unidades escolares, pagamento de pessoal e melhorias na qualiaestecjo aten
Parcerias com o FNDE para financiamento de obras e aquisi¢do de mobiliario e brinquedos pedagodgicos, e com 0 governm éstatgdo continuada

em servico.
4. Desafios e limitacdes na execucdo da Meta

Mesmo com avangos significativos, a execugdao da Meta 1 enfrentou alguns entraves, tais como:

1 Cobertura parcial no atendimento a faixa etaria de 0 a 3 anos, cuja taxa chegou a 41,04% em 2024, abaixo dos 50% estipulados;

1 Persisténcia de desigualdades territoriais no acesso a educacao infantil entre sede e localidades mais afastadas;

1 Deficiéncias estruturais em parte das unidades escolares, como falta de acessibilidade, ambientes externos qualifidatdogeslatgigicos atualizados;
i Caréncia de profissionais com formacao especifica em educacao infantil, 0 que compromete a qualidade do atendimento;

1 Inconsisténcias nos dados de monitoramento, como a incompatibilidade entre idade e ano escolar e a insuficiénciadieasgidaoprivadas no censo

escolar.
5. Recomendacdes finais para o novo PME (20Z836)

Com base na avaliacdo dos resultados obtidos entre 2015 e 2025, reesenguel® novo PME contemple as seguintes diretrizes:

1 Ampliar a cobertura da educagéo infantil para criancas de 0 a 3 anos, com prioridade para regides de maior vulneaijidade so

1 Garantir qualidade e equidade na educacéo infantil, fortalecendo as cinco dimensdes estruturantes da etapa: gestapidentmadéce formacdo pro-
fissional, projeto politicgpedagdégico, avaliacédo e infraestrutura/materiais;

9 Investir na melhoria da infraestrutura das unidades existentes, com foco na acessibilidade, conforto e estimulo amdese mvalntil;
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Aprimorar a formacao continuada e a valorizacdo dos profissionais da educacao infantil;

Estabelecer mecanismos efetivos de monitoramento da qualidade do atendimento, considerando os aspectos pedagégiximoiiomas e sociais;
Assegurar a aplicagéo eficiente dos recursos publicos, com transparéncia e participagdo social nos processos de @arejsraerddiscalizacao;
Manter o compromisso com a primeira infancia como prioridade da politica educacional, considerando sua importanciepasévionéeso pleno das

criancas e para o futuro do municipio.

META 2

UNIVERSALIZAR O ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 (NOVE) ANOS PARA TODA A POPULACAO DE 6 (SEIS) A 14 (QUATORZE) ANOS E
GARANTIR QUE PELO MENOS 95% (NOVENTA E CINCO POR CENTO) DOS ALUNOS CONCLUAM ESSA ETAPA NA IDADE
RECOMENDADA, ATE O ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PME

Meta para atendimento das diretrizes do PNE/PEE/PME de superacéo das desigualdades educacionais:
Erradicagdo do analfabetismo; universalizagdo do atendimento escolar; superacdo das desigualdades educacionais qgmon@rnfasedascidadan
e naerradicagao de todas as formas de discriminagao.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Faixa Etaria Avaliada
6 a 14 anos

Etapa Avaliada
Ensino fundamental

Redes de Ensino Avaliadas
Publica
Privada

Puablico Avaliado
Populacéo que frequenta e ndo frequenta a escola
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Objetivos da Meta
Universalizacdo e escolarizacdo com adequacéao idade x ano ao final do ensino fundamental

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos

Insuficiéncia de dados das escolas privadas

Populacao do Censo IBGE incompativel

Presenca de inadequacdes idade x ano escolar no censo escolar

Auséncia de dados sobre populacdo que concluiu o ensino fundamental na idade recomendada

Recomendac6es da ETMA para o Proximo PME

Orientar escolas privadas sobre registros do censo escolar

Orientar equipes escolares sobre adequacéo idade x ano nas matriculas

Monitorar continuamente a frequéncia escolar deepodla e ampliar o atendimento de creches

INDICADORES DA META
INDICADOR 2 A
Descricao:Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta ou que ja concluiu o ensino fundamental (taxa de escolarizagdad&juida a

Abordagem
Ensino Fundamental

Objetivo
100%

Prazo
2016

Resultados em Série Histoérica

20161 82,65%
20177 78,10%
201871 90,10%
201971 88,38%
202071 116,89%
20217 115,68%
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20221 111,78%
202371 106,74%
202471 100,75%

Alcancou o objetivo?
SIM

INDICADOR 2 B
Descricao:Percentual da populagdo de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.

Objetivo
95%

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica

20161 SD
20177 SD
20181 SD
20191 SD
202017 SD
20211 SD
20221 SD
20231 SD
20247 SD

Alcancgou o objetivo?
NAO CALCULADO

Observacédo
Auséncia de dados sobre a populacdo que ndo frequenta a escola, mas que possui ensino fundamental completo.
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ESTRATEGIAS DA META

N° da Estraté-
gia

Descricdo da Estratégia

Acdes Executadas (2012024)

% Esti-
mado Al-
cancado

Status final

Justificativa Técnica

2.1

Criar mecanismos para o acompan
mentoindividualizado dos alunos do e
sino fundamental de acordo com suas
pecificidades.

Elaboracdo e execucado de fichas
monitoramento pedagoégico, adesa
implementagdo do Programa No
Mais Educacgdo, Radio Conexao §
cola, projeto PERAE, Programa Bra|
na Escola, refor¢o escolar, assistér
pedagodgica com professores auxi
res e de apoi A¢des continuas a
2024.

100%

Concluida

A estratégia foi plena
mente executada, co
implementacédo de dive
S0S mecanismos ¢
acompanhamento 3
longo dos anos, alcal
¢ando sua finalidade cot
forme previsto no PME.

2.2

Fortalecer o acompanhamento e 0 mon
ramento do acesso, da permanéncia ¢
aproveitamento escolar dos beneficiar
de programas de transferéncia de re
deste municipio, bem como das situag
de discriminacéo, preconceitos e violé
cias na escola, viedo ao estabelecimen|
de condicbes adequadas para 0 sucess
colar dos alunos, em colaboragdo corm
familias e com 6rgaos publicos como ¢
cretaria Municipal de Assisténcia Soci
Secretaria Municipal de Saude, Conse
Tutelar, Ministério Publico e pjetos so-
ciais do municipio.

Parcerias com programas e proje
como o Servigo de Convivénciae F
talecimento de Vinculos, AABB Cd
munidade, Judb nas Escolas, Cruze
Crescer Aprendendo, PROERD, S
Escola Antirracista, Projeto Familia
Escola, Faca Bonito, Busca Ativa, €
tre outos. A¢bes registradas em toq
0s anos de 2016 a 2024.

100%

Concluida

As acdes foram amplg
mente executadas p
meio de articulagdes in
tersetoriais com diferen
tes secretarias e projetd
A amplitude e a continui
dade indicam execucd
total da estratégia.

2.3

Promover a busca ativa de criancas e ¢
lescentes do municipio fora da escola,
parceria com 6rgados publicos como Se
taria Municipal de Assisténcia Social, §
cretaria Municipal de Saude, Consel
Tutelar, Ministério Publico e projetos s
ciais do munigio.

Realizagdo de busca ativa anual co
apoio de CRAS, Conselho Tutelz
CEMAPP, diretores escolares, ade
a Estratégia Busca Ativa Escolar

Selo UNICEF, com registros perm
nentes até 2024.

100%

Concluida

A estratégia foi plena
mente executada co
acOes anuais document
das e participacdo d
multiplos 6érgaos publi
cos em articulagdo cont
nua.

24

Criar mecanismos para desenvolver ted
logias pedagdgicas das escolas daes
municipal e estadual, que combinem

maneira articulada, a organizacdo

A partir de 2020, execucdo de aci
como adesdo a plataformas digita
Programa Escolas Conectadas, dig

80%

Em desenvolvi-
mento

A estratégia apresen
avangos  significativos
mas com inicio tardig
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tempo e das atividades didéaticas entre &
cola e o ambiente comunitario, consi(
rando as especificidades da educacad
pecial e das escolas do campo.

buicdo de equipamentos (tablets, ng
books, impressoras) e ampliacédo
conectividade em escolas do camp

(2020) e n&o universal
zacao das acdes. O p¢
centual foi estimado cor
base na abrangéncia pq
cial das tecnologias apl
cadas.

2.5

Garantir no ambito dos sistemas de eng
a organizacao flexivel do trabalho peda;
gico, considerando as diretrizes curricu
res nacionais na perspectiva da educd
inclusiva.

Matricula de estudantes com deficié
cia narede regular, presenca de prg
sionais de apoio, elaboracéo e revi
do PPP com foco na educacéo ing
siva, formagdo continuada de proft
sores. Acdes ininterruptas de 201¢
2024.

100%

Concluida

A execuc¢do da estratég
ocorreu de forma plena
continua, com registro d
multiplas acbes especif
cas voltadas a inclusé
demonstrando alinhs
mento com as diretrizg
do PME.

2.6

Criar mecanismos em parceria com a |
cretaria Municipal de Cultura para prom
ver a relagdo das escolas com instituig
e movimentos culturais, a fim de garar
a oferta regular de atividades culturais p
a livre fruicdo dos alunos dentro e fora (
espacos solares do municipio, asseg
rando que as escolas se tornem polos
criacdo, resgate e difuséo cultural.

Programas e projetos como Teatro
Escolas, Grupo Flor de Mandaca
Projeto Vocé é Show, Musicart, Ofig
nas de Teatro e apresentagdes cl
rais diversas implementadas de for
intermitente de 2016 a 2024.

80%

Em desenvolvi-
mento

A estratégia apresentq
oscilagbes na execucd
com lacunas em anos €
pecificos e retomada r¢
cente. O percentual es|
mado reflete a execuca
parcial e alternada.

2.7

Garantir a efetivagéo dos direitos e obj¢
vos da aprendizagem e desenvolvime
dos alunos do ensino fundamental, p
melhorar o fluxo e aprendizagem escq
no municipio.

\

Acbes voltadas a implementacdo

BNCC, construcao do curriculo essg
cial, formag6es continuadas e oficin
pedagdgicas para professores e ¢
denadores. Registros anuais de 20!
2024.

80%

Em desenvolvi-
mento

A estratégia foi parcial
mente cumprida, cor
acOes mais intensas a p
tir de 2020. O percentui
considera a auséncia
registros nos primeiro
anos e consolidacéo r
cente.

2.8

Estimular e garantir a oferta do ensino fi
damental na rede municipal, em espe
dos anos finais, para a populacéo
campo nas proprias comunidades.

Transporte escolar garantido de 2(
a 2024, além de construgcdo/amplia
de escolas a partir de 2022.

90%

Em desenvolvi-
mento

Embora as acles sejg
continuas e abrangentg
a execucdo ndo conter
plou integralmente (
atendimento nas proprig
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comunidades, justifi
cando a estimativa d
90%.

2.9

Ampliar progressivamente, a partir do p
meiro ano de vigéncia deste plano, a |
nada escolar, visando o atendimento it
gral de todos os alunos, preferencialme
agueles em situacao de vulnerabilidade
cial, possibilitando a oferta de acbes cq
plementaes em turno contrario as ativid
des escolares.

Implantacdo da educacéo integral
diversas escolas desde 2018, refa
escolar em turno oposto, ampliacédo
jornada com acdes complementa
em diferentes unidades até 2024.

100%

Concluida

A estratégia foi plena
mente implementada 3
longo da vigéncia dq
plano, com crescente n
mero de escolas ateng
das e diversificacdo dd
acOes em tempo integra

2.10

Estimular e assegurar acdes que vial
zem a parceria da familia nas escolas |
0 acompanhamento e monitoramento
acesso, permanéncia e aproveitamentq
colar.

Execucéo do Projeto Familia e Esc
em todos os anos de 2016 a 2024.

100%

Concluida

A acao foi executada d
forma continua e cog
rente com os objetivos ¢
estratégia, com participg
¢ao das familias no

NOTAS EXPLICATIVAS

1. As operag0es utilizadas para célculo dos indicadores estdo nas fichas técnicas deste documento.

2. Os indicadores sao apresentados em série histérica, porém suas variagdes devem ser avaliadas com muita catgetzomptagées, pois 0s anos de

monitoramento ndo seguem modelos comuns e efetivos de base de dados, comprometendo variaveis e, por conseguintigsseus resulta

3. Caso seja observado a disparidade entre dados presentes neste relatério e 0s que estdo nos documentos do PME des,ahogeegséino considerar

sempre 0 monitoramento mais recente, devido a possiveis ajustes, reparos e mudancgas de bases de dados.

4. Cabe ressaltar, nesta edi¢céo, os efeitos negativos da pandemia dégué@atingiram o municipio, particularmente em 2020 e 2021, quando as escolas

suspenderam as aulas presenciais. Considerando as grandes desigualdades no aprendizado dos ezstedamiess lefeitos adversos da pandemia de

Covid-19, que afetou mais drasticamente 0s grupos sociais mais vulneraveis, os resultados deste relatorio conclamam a fionpietagiitaedo de

politicas equitativas, com estratégias e acfes imediatas quiglpess concomitantemente, tanto a recomposi¢cdo e melhoria das aprendizagens quanto a
reducéo das desigualdades constatadas.
5. Segundo os relatérios de monitoramento do PNE, para possivel apurag¢éo do Indicador 2 B, o Inep considera a idadeatepl€t@sosroo limite para

a idade recomendada (14 anos +2= 16 anos).
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6. Para medir o indicador 2 B também seria necessario incluir estudantes com 16 anos de idade matriculados no ensinopmi¢atia @estadual), o que
nao foi possivel devido a auséncia de dados relacionados (por idade).

7. O indicador 2 A apontou que o numero de matriculas de estudantes com 6 a 14 anos de idade é maior que o da populdchomesamcEdaixa etaria
(censo IBGE 2022) nos anos monitorados de 2021 a 2023 o que fez resultar em um percentual superioo ind@@#on1 A nos respectivos anos
monitorados. A situa¢do nos sugere uma necessaria atencao as possiveis variaveis que podem influenciar no proceg&o desuakiras das bases de
dados. A exemplo, € importante considerar que o més de calddbddeda populacdo para o IBGE é diferente do més de corte do censo escolar, 0 que pode
divergir na comparacgéo entre matriculas e populacdo da faixa etaria. Outra situagdo diz respeito as migracdes desouddwriesilds eriancas que residem
em comunilades circunvizinhas que pertencem a outro municipio, ocasionando um inchaco nas matriculas inversamente proportidagcmutatéo
local registrada no censo IBGE.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e Desempenho da Meta

A Meta 2 do PME de Ribeira do PomiiaA tem como objetivos:

1 - Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populacéo de 6 a 14 anos;

1 - Garantir que ao menos 95% dos alunos de 16 anos tenham concluido essa etapa até 2025.

O indicador 2A (percentual da populacéo de 6 a 14 anos que frequenta ou ja concluiu o ensino fundamental) apresentde trgstémanto ao longo do
decénio. Iniciou com 82,65% em 2016, oscilou levemente em 2017 (78,10%) e alcancou expressivoitrespantr de 2018, atingindo 90,10%, seguido de 88,38%
em 2019.

Apesar da queda em 2030 atribuida aos efeitos iniciais da pandemia da G&9i@ os dados demonstram forte recuperacdo nos anos seguintes: 116,89%
(2020), 115,68% (2021), 111,78% (2022) e 106,74% (2023), finalizando em 100,75% (2024). Os valores Hod¥aptelem decorrer de inconsisténcias nos dados
censitarios, deslocamento de estudantes entre redes e municipios ou duplicidade de registros.

Em sintese, o objetivo do indicador 2A foi alcancado, antecipando a meta de 2025. O avanco resulta de estratégiasndatedalesde, construcdo de novas
escolas, acdes de busca ativa e articulagdo com outras politicas publicas.

Quanto ao indicador 2B (percentual da populagdo de 16 anos com ensino fundamental concluido), ndo ha registros deteladds dwianénio, o que

impossibilita a avaliacdo de sua evolucdo e cumprimento da meta de 95%. Essa lacuna compromete plenal@dgddeta 2 e evidencia a necessidade de aprimorar o
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sistema de monitoramento de dados educacionais.

A

ssim, concluise que a Meta 2 foi parcialmente cumprida: houve a universalizacdo do ensino fundamental (2A), mas nao foi possivelnaliadiao aa idade

adequada (2B), devido a auséncia de dados.

2

. Impactos da Pandemia da Covid9 na Meta

Os anos d@020 e 2021 foram fortemente impactados pela pandemia, com fechamento das escolas, dificuldades de acesso as atagdadesgentioiuidade

de processos pedagdégicos. Ainda assim, 0 municipio conseguiu conter os efeitos adversos por meio drilacEesscantio:

<K <K <K<K K K KK KL

1
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- Elaboragéo do Curriculo Essencial, com foco nas habilidades prioritarias para recomposi¢céo da aprendizagem;

- Promocéo de formacgdes continuadas aos professores;

- Atuacao do Centro Municipal de Atencdo Psicopedagodrsacessocial (CEMAPP) para atendimento a estudantes com dificuldades de aprendizagem;

- Implantac&o do projeto PERAEProjeto Educar e Recompor a Aprendizagem dos Estudantes, com foco na retomada do fluxo escolar e qualidade pedago-
gica.

ssas medidas contribuiram significativamente para a recuperagéo dos indices e manutencao da trajetoria de crescian2néopdativide 2022.

. AgOes, Programas e Projetos Municipais Realizados para Avango da Meta

Destacarnrse as seguintes a¢cfes da Secretaria Municipal de Educacéo e suas parcerias:

T

- Implantagé&o do ensino em tempo integral nas seguintes escolas:

- Maria Menezes Conceigéo (iniciada em 2021)

- Pedro Costa, Nossa Senhora Aparecida, Francisco Roque da Gama (desde 2022)

- Ana de Deus Conceicao, Dr. Décio de Santana, Maria Souza Borges, Josefa Maria do Carmo

- Projetos complementares e intersetoriais:

- Projeto Judé nas Escolas (desenvolvimento integral e cidadania)

- Projeto Educacao com Arte: Vocé € Show e Musica

- Projeto Esporte e Cultura na Escola

- Projeto Escola das Adolescéncias (para Anos Finais)
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- Programa Escola e Comunidade (Proec)

- Programa Educacéo e Familia (PDDE)

- Oficinas e Palestras para familias

1 - Acdes de Incluséo e Apoio:

- Contratacéo de professores de apoio para ingluséo

- Formacéo continuada em educacao inclysiva

- Realizagdo da Caminhada de Conscientizagdo sobre o Autismo

- Busca ativa escolar

- Articulagdo com CRAS, Conselho Tutelar e Ministério Publico

L Estrat ®gi a niBSuwes coa UAIICEaF OEscol ar

- Pessoa técniaxclusiva na SEME para atendimento as demandas de busca ativa
- Expansao e reestruturacédo da rede fisica

- Construcao/ampliacdo de escolas como a EM Anténio Bernardo da Costa, EM Ednaldo Ribeiro Sales, EM Maria Souza BagisMzakaldo Carmo

4. Desafios e LimitagBes na Execucdo da Meta

Apesar dos avancgos, persistem os seguintes desafios:

- Auséncia de dados sistematizados para o indicador 2B;

- Dificuldade de reordenamento escolar em comunidades isoladas, como no Povoado Nova Esperanca (EM Luzia Francisga Conceigao)
- Dependéncia de dados e execucéo de a¢bes por outras redes (estadual, federal, privada);

- Limitacdes de infraestrutura rural, dificultando o acesso e transporte escolar;

- Insuficiéncia de monitoramento sistemético dos prazos e metas parciais;

=A =4 =4 4 4 =9

- Descri¢des genéricas no texto original do PME, dificultando a execuc¢do prética de algumas estratégias.

5. Recomendacdes Finais

Para o novo PME (2028036), recomendaive as seguintes medidas para consolidar e ampliar os avancos da Meta 2:
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Instituir sistema de monitoramento continuo dos indicadores 2A e 2B, com coleta de dados anual e articulagdo com od&@entd@Esco
Promover acdes de correcdo de fluxo escolar, ampliando turmas de aceleracdo e regularizacdo de disteséfies idade

Ampliar o tempo integral, priorizando escolas em areas de maior vulnerabilidade social;

Aprimorar o uso pedagogico dos dados escolares, com formacgdes periddicas para equipes gestoras;

Garantir politicas intersetoriais permanentes, com foco em criancas fora da escola, em risco de evasao ou com difeptdadezagem;
Investir na educacéo inclusiva, com ampliacdo do quadro técnico, materiais e formacgao docente;

Revisar a redacao e viabilidade das estratégias no novo plano, garantindo clareza, objetivos mensuraveis e prazos definidos;
Reforcar os mecanismos de participagéo das familias, com projetos como Proec, PDDE Interativo e Oficinas de Mediacdo Escolar;

Continuar investindo em infraestrutura e transporte escolar de qualidade, especialmente nas comunidades rurais skodificil ace
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META 3

UNIVERSALIZAR, ATE 2016, O ATENDIMENTO ESCOLAR PARA TODA A POPULACAO DE 15(QUINZE) A 17(DEZESSETE) ANOS E ELEVAR,
ATE O FINAL DO PERIODO DE VIGENCIA DESTE PME, A TAXA LIQUIDA DE MATRICULAS NO ENSINO MEDIO PARA 85% (OITENTA E
CINCO POR CENTO)

Meta para atendimento das diretrizes do PNE/PEE/PME de superacdo das desigualdades educacionais:
U Erradicacdo do analfabetismo; universalizacdo do atendimento escolar; superacdo das desigihaddaiesis com énfase na promocéo da cidadani

erradicagéo de todas as formas de discriminagao.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Faixa Etaria Avaliada
15a 17 anos

Etapa Avaliada
Ensino médio

Redes de Ensino Avaliadas
Publica
Privada

Publico Avaliado
Populacéo que frequenta e ndo frequenta a escola

Objetivos da Meta
Universalizacdo
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Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Insuficiéncia de dados das escolas privadas

Populacédo do Censo IBGE incompativel

Presenca de inadequacdes idade x ano escolar no censo escolar

Recomendacgdes da ETMA para o Proximo PME

Orientar escolas privadas sobre registros do censo escolar

Orientar equipes escolares sobre adequacéao idade x ano nas matriculas

Monitorar continuamente a frequéncia escolar deepobla e ampliar o atendimento de creches

INDICADORES DA META
INDICADOR 3 A
Descricao:Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou concluiu a educagéo basica.

Abordagem
Ensino Médio

Objetivo
100%

Prazo
2016

Resultados em Série Histérica

201671 77,51%
20171 78,91%
201871 85,44%
201971 83,07%
20201 90,13%
202171 89,49%
20227 97,35%
202371 100,28%
20247 92,23%
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Alcangou o objetivo?
SIM

INDICADOR 3 B

Descri¢ao:Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui Educacado basica completa.

Objetivo
85%

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica

201671 26,06%
20171 26,17%
201871 28,59%
201971 41,40%
202071 31,63%
20217 28,62%
20221 37,14%
202371 41,20%
20241 75,70%

Alcancou o objetivo?
NAO

Observacéo
N&o atingiu, mas houve crescimento.

ESTRATEGIAS DA META

N° da | Descrigdo da Estratégia AcOes Executadas (2016| % Status final Justificativa Técnica
Estratégia 2024) Estimado
Alcancado
PME 20152025
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3.1 Assegurar o transporte escolar, em regime Garantia de transpor| 100% Concluida A estratégia foi plenament
colaboracdo com os entes federados, nos ty gratuito, por meio de regim executada. As acles descri
diurno e noturno para os estudantes do en de colaboracdo entre atendem a finalidade origing
médio, de forma a adeqlid as necessidadg Secretaria  Municipal di demonstrando execucao efeti
daqueles que trabalham. Educacdo e a Secretaria continuidade e alinhamento cg

Estado da Educacéo. 0s objetivos do PME.

3.2 Formar turmas com no maximo 35 estudantes Formagdo de turmas co| 100% Concluida A estratégia foi plenament
ensino médio, respeitando dimensdo da g numero de  estudants executada. As acgbes descri
conforme determinacdes legais. respeitando a dimenséao | atendem a finalidade origing

sala. demonstrando execucdo efeti
continuidade e alinhamento co
0s objetivos do PME.

3.3 Assegurar uma politica de avaliagdo eesino| Aplicacédo da Prova SAEB | 80% Em A estratégia apresenta acdes
médio que leve em conta dados estatisticq da Prova SABE. desenvolvimento curso e parcialment
indicadores qualitativos. implementadas. Como néo hou

execucdo plena ou abrangén
total, o percentual estimad
reflete apenas um
implementacao parcial.

3.4 Manter e ampliar programas e acoes de corre¢d Oferta de aulas de refor¢o I 70% Em A estratégia apresenta acoes
fluxo do ensino fundamental, por meio |turno  complementar desenvolvimento curso e parcialment
acompanhamento individualizado do estudg formagéo de turmas de EJ implementadas. Como n&o hou
com rendimento escolar defasado e pela adoc¢g no diurno. execucdo plena ou abrangén
praticas como aulas de reforco no tu total, o percentual estimad
complementar e progressdo pdicide forma a reflete apenas um
reposiciondo no ciclo escolar de manei implementagéo parcial.
compativel com sua idade.

3.5 Promover a busca ativa da populacdo de| Execucdo do Progran 90% Em A estratégia apresenta acoes
(quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escolg Busca Ativa Escolar. desenvolvimentg curso e parcialment
articulagdo com os servigcos de assisténcia sg implementadas. Como néo hou
saude e protecao a adolescéncia e a juventude execucdo plena ou abrangén

total, o percentual estimag
reflete apenas um
implementacado parcial.

3.6 Redimensionar a oferta de ensino médio nos tu Nao ha registros de acd| 0% N&o iniciada A estratégia nao fo

diurno e noturno, bem como a distribuig
territorial das escolas de ensim&dio, de forma 4

realizadas.

implementada até o final o
vigéncia do PME, ndo haven(
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atender toda a demanda, de acordo conj
necessidades especificas dos estudantes.

registro de agdes concretas
iniciativas em sua direcéo.

3.7 Implementar politicas de prevencdo a evg Curriculo que trata do temq 100% Concluida A estratégia foi plenament
motivada por preconceito ou quaisquer formag executada. As acbes descri
discriminacdo, criando rede de protecdo co atendem a finalidade origing
formas associadas de excluséo. demonstrando execucdo efeti

continuidade e alinhamento co
0s objetivos do PME.

3.8 Fomentar a oferta de vagas para o ensino méd Parceria com a Esco| 60% Em A estratégia apresenta acoes
zona rural apartir da construcdo de unidad Familia Agricola. desenvolvimento curso e parcialment
escolares em regime de parceria com 0S € implementadas. Como ndo hou
federados com infraestrutura e investimento execugdo plena ou abrangén
recursos humanos que assegurem a qualidag total, o percentual estimad
aprendizagem a médio prazo. reflete apenas um

implementacao parcial.

3.9 Implementar e consolidar o projetpolitico- | Formagéao para os diretoreg 70% Em A estratégia apresenta acdes
pedagogico das unidades de ensino, identifig coordenadores. desenvolvimento curso e parcialment
com a concepgao de escola democrética inclu implementadas. Como ndo hou
assegurando a autonomia das escolas nal execucdo plena ou abrangén
elaboracdo, assim como a geréncia de recy total, o percentual estimad
minimos para a manutencao do cotidiano esco reflete apenas um

implementacao parcial.

3.10 Garantir o cumprimento dos 200 (duzentos) ¢ Cumprimento dos 200 dig 100% Concluida A estratégia foi plenament

letivos para os alunos do ensino médio.

letivos para os alunos ¢
ensino  médio  (excet|
guando houve necessida
de suspensédo de algum (
letivo).

executada. As acbes descri
atendem a finalidade origing
demonstrando execucdo efeti
continuidade e alinhamento co
0s objetivos do PME.

NOTAS EXPLICATIVAS
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primeiro € de que os jovens de 15 a 17 anos concluam a escola ou a frequentem, independentemente da série em quetsgt@seoptndamto, de uma
taxa de atendimento escolar que desconsidera a adequacédo entre a idade e a etapa de ensino, Emetagiadaum segundo objetivo relativo a taxa

liquida de matriculas dos jovens de 15 a 17 anos, isto é, que essa populacao frequente ou conclua o ensino méduiféteriaatentie os dois indicadores

reside no fato de que o segundo restringeaise da frequéncia escolar aos jovens no ensino médio, ao passo que o primeiro indicador € mais abrangente e

considera a frequéncia a escola a despeito da etapa escolar.
2. Os indicadores 3 A e 3 B foram calculados com dados incompletos devido a auséncia de quantitativos sobre a populddaardss Hua ja concluiu a

educacéo basica.
AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META

1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 3 do PME de Ribeira do PomiiA tem como objetivo universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populacdo de 15 a 17 anos e elevar, até 2025, a

taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%.
O desempenho foi acompanhado por dois indicadores:
A Indicador 3Ai Percentual da populacédo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou concluiu a educacéo basica.
A Indicador 3Bi Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui educacao basica completa.
O indicador 3A apresentou avanco consideravel entre 2016 (77,51%) e 2023 (100,28%), com pico nesse Ultimo ano, matassiffeificateya em 2024,
guando recuou para 92,23%. Ainda assim, o desempenho é expressivo e revela esforco no acesso asdacacéao b
O indicador 3B teve uma evolugdo mais lenta e instavel. Partindo de 26,06% em 2016, atingiu 41,20% em 2023, e finalizéd%6@m 78)24 um
crescimento notavel, mas ainda aquém da meta de 85%.
Os dados mostram que, embora tenha havido ampliacéo significativa do acesso ao ensino médio, a meta de universalizded®b&oantzo foram atingidas

integralmente.
2. Impactos da pandemia da Covidl9 na meta
A pandemia afetou duramente a trajetéria da Meta 3. Entre os anos de 2020 e 2022,-ebservou
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Queda no numero de matriculas de estudantes entre 15 e 17 anos.
Interrupcao do fluxo escolar para adolescentes em situacao de vulnerabilidade.
Dificuldades de acesso as atividades remotas, agravando a evasao escolar.

Aumento da distor¢éo idagrie.

A retomada do crescimento nos anos finais do decénio é resultado de esforcos institucionais para reintegracao e apéiia pesrestudantes, mas 0s

impactos da pandemia foram determinantes para a hao universalizacao.

3. Acles, programas e projetos municipais realizados para avan¢o da meta

N

Adesdo ao Programa Estadual de Transporte Escolar (PETE/BA), assegurando o deslocamento dos estudantes da zonaidadéstésaslares de
ensino médio.

Oferta de transporte escolar municipal para alunos do CETEP, centro de formacgé&o técnica presente no territorio.

Promocao deoliticas de juventude e incentivo ao retorno escolar, com apoio a Busca Ativa Escolar.

Apoio ao funcionamento do Centro Territorial de Educagéo Profissional do Semiarido Nord€a EP, que oferece cursos técnicos integrados e subse-
guentes ao ensino médio.

Articulacao com escolas privadas (Colégio Kolping e Escola Leonardo da Vinci), ampliando a oferta de ensino médidmo territor

Campanhas institucionais de valorizagcéo da educacdo, com foco nos direitos da adolescéncia e da juventude.

. Desafios e limita¢cdes na execugdo da meta

Foram identificadas diversas limitagdes no cumprimento da Meta 3:

1

T
1
)l
)l

Reducéo abrupta nas matriculas de ensino médio em 2023, com queda de quase 50% (de 1765 em 2022 para ;807 em 2023)
Baixo controle sobre a oferta do ensino médio, visto que a gestdo municipal ndo é a responsavel direta par essa etapa

Falta de dados consolidados da rede privada, dificultando a avaliacdo da totalidade do atendimento

Presenca de distorcédo ideskrie significativa na faixa de 15 a 17 gnos

Incompatibilidade entre dados populacionais do IBGE e o nimero de matriculas reais, afetando os percentuais gde cobertura
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1 Insuficiéncia de estratégias especificas para o atendimento da meta, sobretudo quanto a articulagcao entre as redesresipalual e

5. Recomendacdes finais

Para o novo ciclo do PME (2028036), indicarmse as seguintes agdes:

Fortalecer o pacto federativo entre Estado e Municipio, com planejamento conjunto e metas integradas de atendimentoéaaensino
Estabelecer comissfes locais de monitoramento interinstitucional, com representacdo de escolas estaduais, privadasenitzjpdsta
Ampliar a politica de transporte escolar, priorizando jovens em risco de evasao

Apoiar financeiramente a¢gfes do CETEP e outras instituicdes de educagéo técnica e profissional

Implementar monitoramento mais preciso dos dados de matricula, frequéncia e distoreséridade

Desenvolver politicas intersetoriais para a juventude, com foco na permanéncia escolar, formacéo profissional e coanloiatecao ab

=A =4 =4 4 4 -4 4

Incluir metas intermediarias e indicadores auxiliares no novo plano, garantindo melhor acompanhamento da progressémédicersgomclusdo da

educacao bésica.
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META 4

UNIVERSALIZAR, PARA A POPULACAO DE 4 (QUATRO) A 17 (DEZESSETE) ANOS COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO E ALTAS HABILIDADES OU SUPERDOTACAO, O ACESSO A EDUCACAO BASICA E AO ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO, PREFERENCIALMENTE NA REDE REGULAR DE ENSINO, COM A GARANTIA DE SISTEMA

EDUCACIONAL INCLUSIVO , DE SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS, CLASSES, ESCOLAS OU SERVICOS ESPECIALIZADOS,

PUBLICOS OU CONVENIADOS.

Meta para atendimento das diretrizes do PNE/PEE/PME de superacéo das desigualdades educacionais:

Erradicacdo do analfabetismmiversalizacdo do atendimento escolar; superagcdo das desigualdades educacionais com énfase na promocao
e na erradicagdo de todas as formas de discriminacgéo.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Faixa Etaria Avaliada
04 a 17 anos

Etapa Avaliada
Educacéo bésidarede municipal e estadual

Redes de Ensino Avaliadas
Publica
Privada

Publico Avaliado
Populacéo que frequenta e néo frequenta a escola

Objetivos da Meta
Universalizacdo e ampliacdo de atendimentos

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Insuficiéncia de dados das escolas privadas

Populacéo do Censo IBGE sem dados por faixa etaria para pessoas com NEE
Presenca de inadequacdes idade x ano escolar no censo escolar
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Recomendacdes da ETMA para o Proximo PME

Orientar escolas privadas sobre registros do censo escolar

Orientar equipes escolares sobre adequacéo idade x ano nas matriculas

Monitorar continuamente a frequéncia escolar deepodla e ampliar o atendimento de creches
Implementar acoes de parceriaisetoriais sobre dados da populacdo com NEE

INDICADORES DA META
INDICADOR 4 A
Descricdo:Percentual da populacéo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TDG e altas habilidades ou superdotacdo que frdguenta a esco

Abordagem
Educacéao especial

Objetivo
100%

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica

20161 SD
20177 SD
20181 SD
20191 SD
20201 SD
20217 SD
20221 SD
20231 SD
20241 SD

Alcancou o objetivo?
NAO CALCULADO
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Observacéo
Devido a auséncia de dados populacionais na faixa etéria

INDICADOR 4 B

Descricdo:Percentual de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TDG e altas habilidades ou superdotacdo que estudaonenmsldastucaca
bésica.

Objetivo
100%

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica

20167 100%
20177 100%
201871 100%
20191 100%
20207 100%
20217 100%
20221 100%
20231 100%
202471 100%

Alcancou o objetivo?
SIM

INDICADOR 4 C

Descricao:Percentual de matriculas na educacéo basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habitddates @u Gue recebe
ram atendimento educacional especializado (AEE)

Objetivo
100%

PME 20152025
Ribeira do Pombal BA



=

Prazo

2025

Resultados em Série Histoérica

20161
20171
20181
20191
202071
20211
20221
202371
20247

2,87%

3,53%

12,70%
26,37%
26,72%
21,53%
40,13%
39,47%
54,35%

Alcancou o objetivo?

NAO

Observacédo
N&o alcancou o objetivo, mas houve crescimento.

ESTRATEGIAS DA META

NO
da
meta

N° da
estratégia

Descricao da estratégia

Acles

Status

%
estimado
de
alcance

Justificativa

4

4.1

Assegurar através de parcerias C
O0rgdos competentes que as matricy
dos(as) estudantes da educacéo regu
EJA da rede publica possam rece
atendimento educacional especializé
complementar e suplementar, s
prejuizo do cOmputo dessas matricuias
educacao basica regular, e as matric
efetivadas, conforme o Censo Escq
mais atualizado, na educag
especiallinclusiva oferecida e

instituicdbes comunitarias, confession,

XXX

Nao iniciada

0%

A estratégia ndo fg

implementada

2024, permanecend

sem
executadas.

at

acoey
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ou filantropicas sem fins lucrativo
conveniadas com o poder publico e ¢
atuacdo exclusiva na modalidade, 1|
termos da Lei n° 11.494/2007.

4.2 Garantir a oferta do Atendimen] Criagdo e ampliacdo de salas | Concluida 100% A estratégia foi
Educacional Especializado  (AEI recursos; criacdo e ampliacdo do Cer totalmente
complementar e suplementar nas esc| Multidisciplinar; oferta de transport implementada, con
publicas e privadas, bem como, | acessivel com elevador em escq ampliacdo dog
transporte para o deslocamento ( municipais e estaduais; atendime servicos de AEE ¢
estudantes no contraturno para € continuo no Centro Multidisciplinar d transporte acessive
atendimento. Apoio Pedagogico e Psicossoci garantindo 3

amgiacdo de espaco e contratacdo execucao integral d
profissionais. proposta.

4.3 Garantir o apoio e a parceria das esf¢ Implantagdo e ampliacdo do Cen| Concluida 100% A estratégia foi
estadual e federal com o municipio | Multidisciplinar; ampliacéo do plenamente
criacdo de centros multidisciplinarg atendimentos do AEE; ampliacdo executada, con
pesquisa e assessoria, articulados ( atendimento psicoldgico estruturacéo ¢
instituicbes académicas e integrados | profissionais; anexos em escolas expansdo do Centr
profissionais das é&reas de sa( campo; recursos do FNDE; proje Multidisciplinar e
assisténcia social, pagogia e psicologig Escuta Ativa; ampliagéo d integracéo
para apoiar o trabalho dos(as) profess( profissionais e servigos espedalios; intersetorial.
da educacao basica com os(as) estudg integracdo com saude e assistér,
com deficiéncia, transtornos globais | social.
desenvolvimento, altas habilidades
superdotacao.

4.4 Manter e ampliar programg Construcdo de rampas e corrimd Em 70% Houve avancgos
suplementares que promovam | aquisicdo de transporte acessi\ desenvolvimentg significativos em
acessibilidade nas instituicdes public| aquisicdo de materiais adaptados acessibilidade fisica
para garantir o0 acesso e a permané| acessiveis; parcerias com CEMAPH pedagodgica €
dos(as) estudantes com deficiéncia | Centro Multidisciplinar; aplicagéo tecnoldgica, porém
meio da adequacdo arquitetdnica, | ampliacdo do projeto Escuta Ativa execucao nédo atingi
oferta de transporte acessivel e | Educacdo Inclusiva; adequacd plena
disponiblizacdo de material didatic| arquitetonias; oficinas para adaptag universalizacao.
proprio e de recursos de tecnolo( de recursos pedagdgicos.
assistiva.

4.5 Garantir no nucleo diversificado a ofel Intérprete em Libras em sala de ay Concluida 100% A estratégia foi

de educacgdo bilingue, em Libras col

primeira lingua e na modalidade esci

formagcdo em Libras e Braillg

atendimento no CEMAPP; oferta

plenamente
implementada,
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da Lingua Portuguesa como segul
lingua, aos(as) estudantes surdos e
deficiéncia auditiva de 0 a 17 anos, |{
escolas e classes bilingues e em esc
inclusivas, nos termos do Decreto
5.626/2005, bem como a adocgao
sistema Braille para cegos edoscegos.

intérpretes e profissionais de apoio
Braille; projetos de Libras na educag
infantil em escolas e CMElIs; formac®
continuadas especificas; ampliacao
rede de profissionais e recursos.

garantindo educacj
bilingue em Libras ¢
Braille com formacéag
e profissionais.

4.6 Fortalecer o acompanhamento e | Programas Integracéo AAB| Em 80% A estratégia avanco
monitoramento do acesso a escola ¢ Comunidade; BPC; programas da r¢ desenvolvimentg com multiplos
AEE, bem como da permanéncia| estadual (Alimentacdo Escolar, Ma programas e ac0g
desenvolvimento escolar dos(q Estudo, Bolsa Presenca); Escuta At intersetoriais, embor
estudantes com deficiéncia, transtorl na Educacdo Inclusiva; conferénci nao tenha atingid
globais do desenvolvimento e alf municipais de educacgédo; programa S cobertura plena
habilidades beneficiarios(as) ( de Recursos Multifuncionais. sistematica dg
programas de ansferéncia de renda. monitoramento.

4.7 Fomentar pesquisas voltadas parg Formagfes continuadas em Libr{ Concluida 100% A estratégia foi
desenvolvimento de  metodologig Braille, dislexia, autismo e pratica amplamente
materiais didaticos, equipamentos | inclusivas; simposios,seminarios € cumprida,
recursos de tecnologias assistivas. rodas de conversa; escuta ati consolidando

aplicacdo de PEIl; construcao formacéo, pesquis

portfélios; eventos e projetos na re aplicada €

municipal. desenvolvimento d
metodologias
inclusivas.

4.8 Estimular a continuidade da escolariza( Intérprete em Libras em salas de aj Em 75% A estratégia
dos(as) estudantes com deficiéncia| oferta de profissionais de apoi desenvolvimentg apresentou avancg
EJA. elaboracgéo de PEI, projet expressivos, mas n

institucionais; vinculo com SENAI pat assegurou
cursos profissionalizantes;  proje universalmente :
Familia e Escola; esportes; escuta a continuidade da
para jovens e adultos. escolarizacdo n
EJA.
4.9 Definir no segundo ano de vigéncia { Acompanhamento do Consell Em 40% A estratégia foi

PME indicadores de qualidade e polit|
de avaliacio e supervisdo pi
instituicbes publicas e privadas
atendimento aos estudantes ¢

| escolas, CMEIls e rede privada

deficiéncia, transtornos globais ¢

Municipal de Educagéo nos paramet
de acessibilidade arquitetbnica ¢

educacdao infantil.

desenvolvimentqg

parcialmente

cumprida, restrita a
acompanhamento d
acessibilidade, ser
definicdo completa
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desenvolvimento e altas habilidades. de indicadores d
qualidade.

4 4.10 Apoiar a ampliagdo das equipes | Formacdo de profissionais de apg Em 85% A estratégia avanco
profissionais da educacgéo para atend| contratacfes em escala de cuidadg desenvolvimentg de forma
demanda do processo de escolarizg intérpretes, motoristas e monitorg significativa com
dos(as) estudantes com deficién¢ selecdo de profissionais com formag ampliacbes dg
transtornos globais do desenvolviment continuada; planejamento pedagoégic equipe, embora nd
altas habilidades. logistico. tenha atingidg

cobertura integral en
todas as instituicbes

NOTAS EXPLICATIVAS

1. As operag0es utilizadas para célculo dos indicadores estdo nas fichas técnicas deste documento.

2. Os indicadores sédo apresentados em série histérica, porém suas variagdes devem ser avaliadas com muita causelacenfiaraiges, pois os anos de
monitoramento ndo seguem modelos comuns e efetivos de base de dados, comprometendo variavegegujmie ceeus resultados.

3. Caso seja observada a disparidade entre dados presentes neste relatério e os que estdo nos documentos do PME des,anos@yséito considerar
sempre 0 monitoramento mais recente, devido a possiveis ajustes, reparos e mudancas de bases de dados.

4. Cabe ressaltar, nesta edicéo, os efeitos negativos da pandemia de T3Oyi®atingiram o municipio, particularmente em 2020 e 2021, quando as escolas
suspenderam as aulas presenciais. Considerando as grandes desigualdades no aprendizado dos exstedamiess efeitos adversos da pandemia de
COVID-19, que afetaram mais drasticamente 0s grupos sociais mais vulneraveis, os resultados deste relatério conclamam a fonpetagéacao de
politicas equitativas, com estratégias e acfes imediatas gsibill@m, concomitantemente, tanto a recomposicao e melhoria das aprendizagens quanto a
reducéo das desigualdades constatadas.

5. O monitoramento da Meta 4 enfrenta duas limitagcdes importantes: a primeira é a defasagem temporal dos dados do Cernico dea@ifaftilizados
para o monitoramento do Indicador 4 A; a segunda é de natureza metodoldgica, uma vez que o censo deabeigréfiltomacdes sobre pessoas com
deficiéncia intelectual e dificuldade ou incapacidade de enxergar, ouvir, caminhar etc.

Para que a meta seja totalmente alcancada é preciso que todos os indicadores também tenham suas metas definidas alcancadas.
O indicador 4 C foi inserido no monitoramento com base no relatorio do Plano Nacional do ciclo IV.
8. Para célculo do indicador 4 C, a faixa etaria (4 a 17 anos) néo foi considerada. Todos os estudantes matriculadosmangkifitifus sfindependentemente
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da idade.

9. O termo transtorno global do desenvolvimento (TGD) foi substituido na coleta dos dados do Censo Escolar, em 2019ymmidtrasiectro autista
(TEA), em consonancia com as alteracdes nas normativas legais nacionais (Lei n® 12.764/2012). Esteoataido, manteve a nomenclatura presente na
lei do PNE (Lei n® 13.005/2014).

10. Para calculo do indicador 4 C, a ETMA nao considerou a faixa etaria da meta, incluindo, assim, os estudantes com N&EEidadesas
AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e desempenhda meta

A Meta 4 tem como objetivo garantir a universalizacdo do acesso a educagéo basica e ao atendimento educacional ¢8jdtjgmadestudantes de 4
a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidadet#s@pempteferencialmente na rede regular de ensino, até 2025.

1 Indicador 4A: Percentual da populagéo de 4 a 17 anos com deficiéncia, TGD e altas habilidades/superdotacéo que fradacBseirgicador ndo foi
calculado durante todo o decénio, impossibilitando a analise de evolu¢éo ou alcance do objetivo.

1 Indicador 4B: Percentual de alunos com necessidades especificas matriculados em classes comuns da educacao baswalcamani¢pd% de inclu-
sé@o em todos os anos entre 2016 e 2024, o que representa um marco na implementacao do sistema pdusaaonal i

1 Indicador 4C: Percentual de matriculas com oferta de AEE. Apresentou evolug&o expressiva: iniciou com 2,87% (201&),ax@682%q(2019), alcangou
40,13% (2022) e chegou a 54,35% em 2024. Esse avanco reflete investimentos em infraestruturagfureraedoservicos especializados.
Concluise que a Meta 4 foi parcialmente alcancada. O municipio atingiu integralmente o indicador 4B, avancou significativardeatéana!C, mas néo

apresentou dados para o indicador 4A, limitando a avaliagéo global da meta.
2. Impactos da pandemia da Covidl9 na meta

Durante a pandemia (2022021) os desafios para manter a incluséo e o atendimento especializado foram intensificados. As barreiras de aceagisg a tecnolo
a auséncia de interacdes presenciais e a suspensado temporaria de atendimentos preseancreecam@ continuidade dos processos educativos para estudantes com
deficiéncia.

Apesar disso, a Secretaria Municipal de Educac¢éo promoveu a¢des compensatérias que contribuiram para a retomada & sxpagesiapis o periodo
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critico da crise sanitéria, especialmente a partir de 2022, com a ampliagdo do AEE e reestruturacao dos atendimeniais gsiecsséuticos.

3. Acdes, programas e projetos municipais realizados para avan¢o da meta

=A =4 =4 =4 =4 -4 4 4 4 4 -4 -4 4 4 -4 -4 I

D

As seguintes iniciativas foram decisivas para o avanco da Meta 4.
Criacdo do CEMAPP Centro Multidisciplinar de Apoio Pedagogico e Psicossocial, que oferece atendimento educacional especializado (AEE)spara CMEI
e escolas do Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais.
Acompanhamento por terapeutas ocupacionais, psicopedagogos, psicélogos, fisioterapeutas, musicos, psicomotricistimydanaasidit@ntes sociais.
Apoio a familias atipicas e servidores da rede com oferta de psicélogos e assisténcia social.
Criacao de anexos do CEMAPP nas escolas municipais do campo, Ferreira Brito e Maria Souza Borges, para atender e&indbaaelesl@soximas.
Implantag&o de Salas de Recursos Multifuncionais em 12 unidades escolares, ampliando o atendimento em contraturnteaa®esNiEEN
Formacgdes continuadas presenciais-#ranpara professores regentes, de apoio e cuidadores.
Acdes de escuta ativa com familias e comunidades escolares, fortalecendo o vinculo entre escola, estudante e familia.
Contratacao de profissionais de apoio para incluséo.
Formac&o continuada em educacao inclusiva.
Realizacdo da Caminhada de Conscientizacéo sobre o Autismo.
Campanha nos comércios da cidade em prol da conscientiza¢do dos direitos das pessoas com autismo.
Oferta presencial do Ciptea (Carteira de Identificacao das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista) as familiasratipadpod
Setembro Verdé Campanha de Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia.
Escuta Ativa da Educacéo Inclusiva nas instituicdes escolares e residéncia familiar com assisténcia social.
Seminarios e tertulia literaria com profissionais de apoio e coordenadores das instituicdes municipais.
Atendimento pedagdgico domiciliar para estudantes com patologias.
Integracdo entre educacédo especial e demais politicas publicas, promovendo atendimento integral aos estudantes @rraleficérs e superdotacéo.

Ampliacdo da contratacdo de profissionais de apoio para atender estudantes com deficiéncia has escolas do ensino regular.

. Desafios e limitacdes na execucdo da meta
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Auséncia de dados do indicador 4A, dificultando o planejamento e a avaliacdo da meta.

Insuficiéncia de dados nas escolas privadas e no (B@&com recortes especificos para a populacdo com NEE.
Dependéncia de execugédo compartilhada com redes estadual, privada e federal.

Dificuldade de planejamento intersetorial, exigindo articulagdo permanente entre salde, educagédo e assisténcia social.
Descri¢cdes genéricas no texto da meta e estratégias, dificultando a operacionalizagéo.

LimitagBes orcamentarias para expandir o nimero de salas de AEE e atendimento terapéutico.

. Recomendacdes finais

Instituir um sistema de monitoramento de dados especificos para estudantes com NEE, com base em cadastros unificeda®s @atieoredes.
Ampliar as salas de recursos multifuncionais e o nimero de profissionais especializados para atendimento em AEE.

Fortalecer o CEMAPP, consolidandaomo centro de referéncia regional.

Garantir acessibilidade fisica, pedagégica e comunicacional em todas as escolas municipais.

Promover parcerias com instituicdes de ensino superior e centros de referéncia em educacao inclusiva.

Investir na formagé&o continuada dos profissionais da educagéo especial com foco na pratica docente e na mediacgéo inclusiva.

Revisar as estratégias da Meta 4 no novo plano, torr@sdwis objetivas, mensuraveis e com prazos definidos.

Fomentar a participacdo das familias e da sociedade civil, promovendo campanhas de valorizacdo da diversidade estlaclusdo e
Ampliar o atendimento terapéutico e psicossocial nos territérios, com foco nas necessidades especificas das comuniel pdefatimai urbanas.
Investir na educacéo inclusiva, com ampliacdo do quadro técnico, materiais e formacao docente.

Investir na melhoria da infraestrutura das unidades existentes, com foco na acessibilidade, conforto e estimulo amdesels\estudantes.
Assegurar a oferta eficiente dos recursos didaticos e tecnologias assistivas, com foco nas necessidades especificas.

Capacitacao de profissionais para o AEAtendimento Educacional Especializado.
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META 5

ALFABETIZAR TODAS AS CRIANCAS ATE O FINAL DO 3° (DO 2° ANO) DO ENSINO FUNDAMENTAL, NO MAXIMO.

Meta para atendimento das diretrizes do PNE/PEE/PME de superacéo das desigualdades educacionais:

Erradicacdo do analfabetismo; universalizagdo do atendimento escolar; superacdo das desigualdades educacionais gmunérfasedascidadania e
erradicacéo de todas as formas de discriminagao.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Faixa Etaria Avaliada
Até 07 anos

Etapa Avaliada
Ciclo da alfabetizagéo
Ensino fundamental

Redes de Ensino Avaliadas

Puablica

Privada

(ETMA avaliou apenas a rede municipal)

Publico Avaliado
Estudantes do 2° afiaede publica

Objetivos da Meta
Alfabetizacao na idade certa de todas as criangas até o 2° ano do ensino fundamental

Dificuldades ou Inconsisténciag\presentadas nos Monitoramentos
Insuficiéncia de dados das escolas privadas

Base de dados avaliativo dos anos de PPQB3

N&o h& acesso publico para andlise de resultados do SABE entre 2016 a 2022
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Recomendacdes da ETMA para o Proximo PME

Orientar escolas privadas sobre levantamento de dados

Orientar equipes escolares sobre adequacéo idade x ano nas matriculas
Monitorar continuamente as politicas de alfabetizacéo e seus resultados

INDICADORES DA META
INDICADOR 5 A
Descricao:Percentual de estudantes alfabetizados até o final do 2° ano do ensino fundamental em Lingua Portuguesa

Abordagem
Alfabetizacdo na idade certa

Objetivo
100%

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica

20161 SD
20171 SD
20181 SD
20191 SD
20201 SD
20211 SD
20227 SD
20231 39%
202471 36,62%

Alcancou o objetivo?
NAO

INDICADOR 5 B
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Descricdo:Percentual de estudantes alfabetizados até o final do 2° ano do ensino fundamental em matemética

Abordagem
Alfabetizacdo na idade certa

Objetivo

100%

Prazo

2025

Resultados em Série Histoérica

20161
20177
20187
20191
20201
20217
20227
20231
20247

SD

SD

SD

SD

SD

SD

SD
41%
49,11%

Alcancou o objetivo?

NAO

ESTRATEGIAS DO PME

N°da | N° da | Descricdo da estratégia Acdes executadas (2018024) % Status Justificativa técnica
meta | estratégia estimado | final

alcancado
5 5.1 Promover e estimular a qualificacdo| Implementacdo de formacdes continua] 100% Concluida| A¢bes executadas co

valorizacdo dos profissionais da educag
com formacéo inicial e continuada na &
de alfabetizacdo e letramento, através
acOes de incentivo para articulacdo
convénios comfaculdades e instituicoe
credenciadas para formacdo em graduag

poésgraduacdo (lato sensu), utilizan

(Programa Nacional de Alfabetizac&o
Idade Certa/PNAIC, Programa Tempo
Aprender, Programa Educar e Recompg
Aprendizagem dos Estudantes/Per:
Sistema de Avaliagdo Baiano

Educacdo/SABE, Sistema de Avaliagio

Educacdo Basica/SAEB), parcerias cor

continuidade, diversidad
e ampla cobertura 34
longo de 20162025,
com registros claros

especificos qug
comprovam o alcanc
integral da estratégia.
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recursos publicos destinados a educaca
artigo 70, inciso I;

faculdade AGES para graduacédo e po
formacgBes especificas em alfabetizacd
letramento realizadas anualmente.

5.2

Garantir a lotacdo dos professores ¢
perfil e formacao inicial e continuada €
alfabetizacéo e letrament
preferencialmente, no ciclo de alfabetiza
do 1° ao 3° ano do Ensino Fundamental,

Selecdo anual de professores e Proc
Seletivo em 2025 para assistentes
alfabetizacdo, com exigéncia de forma
em pedagogia e/ou especializacdo
alfabetizagdo e letramento, assegura
lotacéo no ciclo de alfabetizacao.

100%

Concluida

Acbes executadas co
continuidade, diversidad
e ampla cobertura 4
longo de 20162025,
com registros claros
especificos qus
comprovam o alcanc
integral da estratégia.

5.3

Instituir instrumentos de avaliagdo 4
alunos do ciclo de alfabetizagcdo p:
efetivar diagndsticos a partir dos sinaliza
indicadores das avaliacbes externas |
sistema de Avaliagdo da Educacéo Ba
(Saeb) da Provinha Brasil e da Avaliag
Nacional da Alfabetizacéo (ANA);

Avaliagbes diagnoésticas e formativ
aplicadas regularmente, com uso de fic
de monitoramento e avaliagbes exter
(SABE, SAEB, CAED/CNCA e PARC
entre 2021 e 2025.

100%

Concluida

Acbes executadas co
continuidade, diversidad
e ampla cobertura 34
longo de 20162025,
com registros claros
especificos qug
comprovam o alcanc
integral deestratégia.

5.4

Desenvolver agbes que promovam ade
de recursos e tecnologias educaciof
inovadoras, materiais didaticos especifi
que assegurem paulatinamente a melho
a busca pela exceléncia das prati
pedagdgicas que consolidem todos
direitos de aprendagem aos estudantes
ciclo, para garantir que 0S mesmos
alfabetizem na idade apropriada (06 a
anos);

Distribuicdo e adesdo a materiais didati
por meio do Programa Nacional do Liv
didatico/PNLD, livros da colecao Leia |
gue eu leio ca, para 1° e 2° anos, ofici
pedagdgicas, uso de tecnologias
metodologias ativas em formagbes
aquisicdes diversa (cadernos, jogo
pedagdgicos, cartazes).

100%

Concluida

Acbes executadas co
continuidade, diversidad
e ampla cobertura 4
longo de 20162025,
com registros claros
especificos qug
comprovam o0 alcanc
integral da estratégia.

5.5

Estruturar a rede municipal de ensino
regime de colaboragdo com a Unido ¢
Estado, com vistas a garantir o acesg
permanéncia dos alunos com deficién
transtornos globais do desenvolvimer
altas habilidades ou superdotacdo na fi
etaria de 6 al4 anos, no ciclo d
alfabetizacdo, assegurando atendime

educacional especializado complementg

Atendimento continuo no Centro Municip
Multidisciplinar de Apoio Pedagdgico
Psicossocial (CEMAPP) entre 2018 e 20
com equipe multidisciplinar formada p
psicélogo, assistente social
psicopedagogo, garantindo supg
educacional especializado.

100%

Concluida

Acbes executadas co
continuidade, diversidad
e ampla cobertura 4
longo de 20162025,
com registros claros

especificos qug
comprovam o0 alcanc
integral da estratégia.
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suplementar e uma equipe multidisciplin
em turno oposto ao regular matriculado.

NOTAS EXPLICATIVAS

1. A principio, os indicadores da Meta 5 teriam como base de dado os resultados da ANA (Avaliagdo Nacional da Alfabedarédgémpvaliacio foi extinta
em 2016, antes mesmo do primeiro monitoramento do PME.

2. Do ano de 2019 a 2021, o SAEB (Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica) passou a avaliar o 2° ano do ciclo de gifatgetizéfarma amostral no
pais, ndo produzindo resultados individuais por municipio, ou seja, também nao pbde ser utilizadmteodeodado para o monitoramento da meta em
questao.

3. Em 2023, com um pacto de colaboracéo entre os entes federativos (Unido, Estados e Municipios), novas avaliacfedaedanggasca a ser produzidas
e gerenciadas pelos proprios estados (seguindo a matriz e o modelo SAEB) para acompanhamerstiice diagndcesso de aprendizagens de estudantes
também das redes municipais. Na Bahia, 0 SABE (Sistema de Avaliacdo Baiano de Educac¢do) passou a exercer essa fangéoinsidesidres de
aprendizagem para 0s municipios baianos (aplicacdo nas tdar®s 5° e 9° ano do Ensino Fundamental) a partir dos resultados de desempenho dos
estudantes em testes de Lingua Portuguesa e Matematica.

4. No relatério presente, ano 2024 (base de dado 2023), a Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo do PME inicioesulisaldesio SABE como
base de dados para os indicadores de alfabetizacdo da Meta 5.

5. Além dos resultados oficiais da meta (indicadores 5 A e 5 B) produzidos pelo SABE, o monitoramento da Meta 5 tambémac@eséobre o indicador
ACrian-a Al fabetizadad como compl ementa-«o0 daesindados sobre a alfabeti:

6. No que diz respeito ao processo de alfabetizacdo, a versao final homologada da BNCC para o Ensino Fundamental efpliciloe qua nos i ni ci a
anos) do ensino fundamental espseague ela [a crianga] se alfabetize. Isso significa que a allabetkzo deve ser o foco da a-«o
2018, p. 89). Além disso, o Conselho Nacional de Educacgédo (CNE) definiu, por meio da Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 deed2@émlenm seu artigo
12, que o 1° e 2° anos do Ensino Fundamental devenddtarse centralmente a alfabetizacdo da crianca. Convergiram, portanto, os entendimentos dos
referidos marcos normativos quanto a concentracao do esfor¢co pedagdgico na alfabetizacao infantil nos dois anogapaiascdae

7. Para monitoramento da meta foram considerados apenas dados das escolas publicas.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
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1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 5, que avalia o percentual de estudantes alfabetizados em Lingua Portuguesa e Matematica até o final do 2haraddaEmsntal (texto atualizado
em conformidade com a BNCC), tem como objetivo atingir 100% de estudantes alfabetizados matalatie@ano de 2025.

Desde a extincdo da ANA (Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo), que seria o instrumento oficial para medir o andamentatéla amedade 2022, ndo houve
registros de dados disponiveis para monitoramento adequado da meta, revelando uma importamte [zanémaetros avaliativos. Essa auséncia de dados impediu uma
analise precisa dos avangos ou retrocessos ao longo do decénio.

Em 2024, com a adoc¢édo de novos instrumentos e indicadores oficializados pelo INEP, por meio do programa CompromisHalt&giaack Aononitoramento
passou a utilizar os resultados do SABE (Sistema de Avaliagdo Baiano da Educacédo) como medida para afericdo dos pesteniaatssido 2° ano alfabetizados.

De acordo com os resultados apresentados, em 2023, 31% dos estudantes demonstraram desempenho adequado em Lingodi¢zaltudgiigsa 87% em
Matematica (indicador 5B), conforme Tabela 2. Ja em 2024, 32,63% dos estudantes demonstraram desenopeiolenadlétgua Portuguesa (indicador 5A) e 37,66%
em Matematica (indicador 5B), conforme Tabela 2.

Os niveis de desempenho avancado dos estudantes, no entanto, permaneceram baixos, com apenas 8% em 2023 e 3,99%ngue2PaAgudsa, assim
como em Matematica que, em 2023, alcangou o patamar de 4% e, em 2024, 11,45%, segundo os dados cosngéeiraméacd. Isso demonstra a necessidade de
continuas intervencdes pedagodgicas para elevacado da aprendizagem.

Os dados do Indicador Crianca Alfabetizada (CNCA/INEP) mostram que, em 2023, 34,4% dos estudantes do 2° ano estavaosaliatiedzeonsiderado
baixo frente & meta de 80% até 2030. O plano projeta aumento anual gradual de 6 a 7 pontos percesmdaisdd@vanco de 6,8 pontos para o ano de 2024.

Em 2025 foi divulgado o Indicador Crianca Alfabetizada referente ao ano de 2024, que atingiu 40,72%, ndo alcancandalzl®etdagporém houve um
avanco significativo de 6,32 pontos. Isso evidencia que, apesar do avango, existe a urgéncia ids efitargg para garantir o progresso entre os niveis de alfabetizagéo

estabelecidos nacionalmente.
2. Impactos da pandemia da Covidl9 na meta

Nos anos de 2020 e 2021, a pandemia da C&@@Bxacerbou os desafios ja existentes na garantia da alfabetizacdo na idade certa. O fechamento das escolas ¢
a transicao abrupta para o ensino remoto afetaram severamente a continuidade do processosethueatdapara criangas em situacdo de vulnerabilidade social.
A auséncia de infraestrutura tecnoldgica adequada nas residéncias dificultou o0 acesso ao ensino remoto, compromessiodiecaffeditizacéo. Apesar dos

esforgcos empreendidos pela gestdo municipal na manutencao do vinculo escolar, os impactogréssinoex
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Como resposta emergencial, foi implementado o Projeto Educar e Recompor a Aprendizagem dos Estudantes (PERAE), quatélgifisiessecificas para

mitigar as lacunas de aprendizagem provocadas durante o ensino remoto.

3. A¢les, programas e projetos municipais realizados para avan¢o da meta

Em resposta as dificuldades enfrentadas, o Municipio intensificou, a partir de 2021, o desenvolvimento de a¢fes fetraaiheas eepedagogicas voltadas a

promocao da alfabetizag&o e letramento na idade certa.

Dentre as principais iniciativas destacae

T

Realizacdo de ciclos formativos consecutivos para professores, coordenadores pedagogicos e assistentes de alfab&tirdt@ascespecificas como
sistema de escrita alfabética, psicogénese da lingua escrita, consciéncia fonologica, mediacasomdeadiasetizacdo, agrupamentos produtivos, alfabe-
tizacdo matematica, alfabetizacéo cientifica e leitura e escrita na Educacgéo Infantil (LEEI).

Garantia da lotacdo de professores alfabetizadores nas turmas do 1° e 2° anos, conforme demonstrado na Estratégade Zgbegdonecom exigéncia
de diploma em Pedagogia e especializacdo na area.

Distribuicdo de materiais pedagdgicos e didaticos, aquisicao de jogos e cadernos de sondagem, livros do PNLD parso&‘eads &8lacdo Leia la, que
eu leio ca, para 1° e 2° anos, além da promocéo de oficinas pedagdgicas voltadas a alfabetpagdose&d® da aprendizagem, conforme registrado na
Estratégia 5.4.

Implantagdo de Cantinhos de Leitura em todas as turmas de 1° e 2° anos, com uso de recursos financeiros oriundos dep Qdanmoahi€rianca
Alfabetizada.

Implementacao de instrumentos diagndésticos e avaliativos como avalia¢des de fluéncia, leitura, escrita e matematida, platafosma PARC (Parceria
pela Alfabetizacdo em Regime de Colaboracao) e da plataforma Compromisso Nacional Crianca Alfaedtesivéslalo Caed Digital, além da aplicacdo de
avaliacOes do SABE (Sistema de Avaliacdo Baiano da Educacéo), conforme previsto na Estratégia 5.3.

Ades&o Municipal ao Plano de A¢des do Territorio Estadual (PATEYCA.

A alta taxa de participacdo dos estudantes nas avaliagbes SABE 2023, com 87,7%, e em 2024, com 90,27%, registradaaved€abelapGLicesso das

acOes de Busca Ativa e mobilizacédo das equipes escolares, fortalecendo a confiabilidade dos dadasemataraada de decisao.

Como parte do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA), o Municipio de Ribeira do Pombal aderiu formalmenteladA\Bissodo Territorio

Estadual (PATE), contribuindo para a consolidacéo da politica hacional de alfabetizacdo nos anos iBitsais dundamental.
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As acdes realizadas abrangem:

=A =4 =4 4 4 -4 4 4 -4 -4 -4 - -9

Formacé&o de docentes que atuam nos 1° e 2° anos do Ensino Fundamental.

Formacéao de docentes que atuam nos 3° aos 5° anos do Ensino Fundamental.

Formacdao de profissionais que atuam na Coordenacao Pedagogica.

Formacdo para equipes técnicas que atuam na area pedagdgica e de gestao.

Formacé&o de profissionais que atuam na Direcdo Pedagdgica das escolas.

Disponibilizacdo de material didatico complementar impresso para estudantes doaridse 2°
Disponibilizagdo de material didatico complementar impresso para estudantes dos 3° ao 5° anos.
Fornecimento de materiais pedagodgicos impressos e contextualizados, voltados ao fortalecimento da alfabetizacao.
Fornecimento de material complementar impresso para planejamento e acompanhamento pedagdgico.
Disponibilizagédo de cadernos de orientagfes didaticas.

Producéo e entrega de guias de acompanhamento da aprendizagem.

Fornecimento de materiais especificos de apoio para professores alfabetizadores.

Entrega de materiais pedagdgicos de uso individual e coletivo para o trabalho em sala de aula.

Essas acdes integradas a politica nacional reforgam o compromisso do municipio com a alfabetizagdo na idade certa, prequid@tel@ a qualidade do

€nsino nos anos iniciais.

4. Desafios e limitacdes na execucdo da meta

A execucao da Meta 5 enfrentou diversas limitagBes ao longo da vigéncia do PME, entre as quais se destacam:

1

Auséncia de avaliagBes nacionais especificas como a extinta ANA, dificultando o acompanhamento continuo do desempedéitemsa@sbngo da
década.

Insuficiéncia de dados das escolas privadas e dos resultados do SABE nos anos de 2016 a 2022, comprometendo a coralgetude da a
Dificuldades financeiras, especialmente no-pasdemia, que afetaram o ritmo de implementagéo de politicas publicas.

Descri¢cdes genéricas das estratégias no documento original, que exigiram adaptacdes mais amplas por parte da equipgaéantoaaplicabilidade.
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5. Recomendacdes finais

1 Acompanhae monitora especificamete, com resultados de indicadores diretos que auxiliem no monitoramento dadastéampenho na aprendizagem,
identificando e intervindo adequadamente mediante as hip6teses de escrita, 0s niveis de leitura, os niveis de prdduggwdértéacia em Matematica
dos estudantes.

1 Intensifcaras acfes pedagdgicas especificas voltadas a elevagéo dos niveis de alfabetiza¢éo, com foco ndo apenas na consaligegimdddsises,
mas também na promog¢ao do avango dos estudantes para 0s niveis mais elevados.

1 Fortalecer a Politica Municipal de Alfabetizacéo e Letramento implantada sob a Lei Municipal n°® 940 de 08/11/2024, sorantmsirteador de todas
as acoes da rede.

1 Manter os ciclos formativos continuos para os profissionais da alfabetizacdo, com énfase nos resultados das avales@esuastémplicacdes pedagoé-
gicas.

Ampliar o uso de instrumentos diagndsticos e avalia¢des formativas, assegurando interven¢fes pedagogicas em tempo habil.
Fomentar o regime de colaborag&o entre Unido, Estado e Municipio, especialmente no que se refere ao financiamentoc@ntorozatzie ao acesso a
materiais pedagogicos de qualidade.

1 Estabelecer metas progressivas realistas, com base nos niveis do CNCA/INEP, monitorando o avango continuo em diregdonzindet80P6 de alfa-
betizagdo até 2030.

1 Promover a integragéo entre Educacgéo Infantil e Anos Iniciais, fortalecendo a transi¢do com foco no processo de alighatizali&rdscola.

A partir da leitura e andlise dos dados do ciclo 22035, o Municipio reafirma seu empenho e comprometimento em potencializar as a¢des de alfabetizacéo e

letramento, garantindo que todas as criancas aprend@iadeaadequada, com equidade e qualidade social
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META 6

OFERECER EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL EM, NO MINIMO, 50% (CINQUENTA POR CENTO) DAS ESCOLAS PUBLICAS, DE
FORMA A ATENDER, PELO MENOS, 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DOS (AS) ALUNOS (AS) DA EDUCAGAO BASICA.

U Diretrizes para @gromocao da qualidade educacional

Melhoria da qualidade da educacéo.
Formacéao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Faixa Etaria Avaliada
Todas

Etapa Avaliada
Todas da educacédo basica publica: municipal e estadual

Redes de Ensino Avaliadas
Publica

Publico Avaliado
Escolas e matriculas gerais
Estudantes e escolas de tempo integral

Objetivos da Meta
Oferta e ampliacéo

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Sem dificuldade

Recomendacgdes da ETMA para o Proximo PME
Acompanhar continuamente o objetivo da meta para ampliacédo gradativa dentro do prazo

INDICADORES DA META
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INDICADOR 6 A
Descricdo:Percentual de alunos da educacao basica publica que pertencem aeghiblilzoET| e que estdo em jornada de tempo integral.

Abordagem
Educacao de tempo integral

Objetivo
50%

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica

20167 10,33%
20171 8,51%

201871 15,72%
201971 19,23%
202071 11,36%
20217 13,43%
20227 20,54%
202371 38,50%
20241 44,56%

Alcancou o objetivo?
NAO

Observacéo
N&o alcancou, mas houve crescimento

INDICADOR 6 B

Descricao:Percentual de escolas publicas da educacédo basica que possuem, pelo ETI em jornada de tempo integral.
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Abordagem
Educacao de tempo integral

Objetivo

25%

Prazo

2025

Resultados em Série Histoérica

201671
20177
20187
20191
20201
20217
20227
20231
20247

77,27%
39,53%
74,42%

75%
55%
62,5%
87,5%
97,5%
50%

Alcancou o objetivo?

SIM

Observagéo
Alcancou na maioria dos anos monitorados, mas com oscilagbes

ESTRATEGIAS DA META

N° da meta | N° da estratégia | Descricdo integral da| Acbes executadas | % estimado | Status final Justificativa técnica
estratégia alcancado

6 6.1 Promover com o apoio d Implementacédo d{ 90% Concluida A estratégia foi
unido a oferta df escolas em temp considerada concluid
educacdo basica publi¢ integral nos bairro por ter alcancado sel
em tempo integral, pg Pedro Tiburcio, objetivos principais
meio de atividades d Pombalzinho e Vilg durante o periodo d
acompanhamento Operéria com vigéncia do PME, con
pedagogico ¢ ampliacdo da carg acoes efetivas
multidisciplinares, horaria em 2022 abrangéncia satisfatér
inclusive  culturais g 2023; adesdo a e alinhamento as meti
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esportivas, de forma qy
0 tempo depermanéncig

Programa Escola e
Tempo Integral da

educacionais.

dos alunos(as) na esco| MEC em 2023.
ou sob sug
responsabilidade, passg
ser igual ou superior a
(sete) horas diaria
durante todo 0 ano letiv¢

6.2 Institucionalizar e mantg Construcéo d¢ 85% Concluida A estratégia foi
em regime dg¢ novas unidades cof considerada concluid
colaboracdo o programn| laboratérios € por ter alcancado seu
nacional de ampliacéo | refeitorios; reformas objetivos principais
reestruturacdo das esco| na Escola Eulina durante o periodo d
publicas, por meio d{ Moreira e instalaca vigéncia do PME, con
instalacdo de quadrg de salas acoes efetivas
poliesportivas, multifuncionais; abrangéncia satisfatér
laboratérios, inclusive d{ formagéo de equipe e alinhamento as metj
informatica, espacos pa| gestoras via cursd educacionais.
atividades culturais da UNCME e
bibliotecas, auditériog UFBA.
cozinhas, refeitorios
banheiros e  outro
equipamentos, bem con
a producdo de materi
didatico e de formacéao ¢
recursos humanos para
educacdo em temp
integral;

6.3 Fomentar a articulagédo ¢ Desenvolvimento | 70% Em A estratégia encontise
escola com os diferent¢ de acgbes de leitur desenvolvimentd em  desenvolvimentg

espacos educativos
equipamentos  publico

como centrog
comunitarios, bibliotecag
pragas, criandg

mecanismos de maid
valorizacdo da escol

pela comunidade;

em bibliotecas
comunitarias e us
de pracas publica
para feiras
pedagdgicas er
parceria com ¢
Secretaria dg¢
Cultura (2021 &

com ag0es iniciadas mi
ainda néo finalizadas a
2024, exigindo
continuidade né
proxima vigéncia par
seu pleno alcance.
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2023).
6.4 Orientar, na forma d¢ Ndo ha registroy 0% N&o iniciada A estratégia Na
inciso | do ART. 13 dg oficiais de aplicagag apresentou registros (
Lei n® 12.101, DE 27 d{ direta da orientacd implementacdo durant
novembro de 2009, | legal mencionada. A o periodo de vigénciad
aplicacdo em gratuidag legislacéo foi PME, n&o havend
em atividades d¢ revogada, evidéncias de execugd
ampliacdo da jornad impossibilitando até 2024.
escolar de alunos (al agdes vinculadas
matriculados nas escol{ esse dispositivo.
da rede puablica d
educacdo basica, ¢
forma concomitante em
articulagdo com a red
publica de ensino;
6.5 Atender as escolas ¢ Ampliacdo parcial 40% Em A estratégia encontise
campo na oferta d| da jornada escols desenvolvimentd em  desenvolvimentc
educacdo integral, col em escolas d com ag0es iniciadas mi
base em consulta prévig campo nos ainda nao finalizadas a
informada, considerandq povoados Novg 2024, exigindo
se as peculiaridadg Esperanca ¢ continuidade né
locais; Curralinho; projetog préxima vigéncia par
de contraturnd seu pleno alcance.
aplicados em ciclo
limitados em 2022.
6.6 Garantir a educacdo e| Ofertado AEE em 80% Concluida A estratégia foi

tempo integral par
pessoas com deficiénci
transtornos globais d
desenvolvimento, alta
habilidades ou
superdotacdo, na faix
etaria de 4 (quatro) a 1
(dezessete) ano
assegurando atendimen
educacional
especializado

complemerdr e

contraturno en
diversas escola
urbanas com salg
de recursos
multifuncionais;
acompanhamento
por professore
especializados.

considerada concluid
por ter alcancado sey
objetivos principais
durante o periodo d
vigéncia do PME, con
acles efetivas
abrangéncia satisfator
e alinhamento as metj
educacionais.
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suplementar ofertado e
sala de recurso
multifuncionais da
propria escola ou er
instituicdes

especializadas.

6.7 Garantir a educagao e| Servico  ofertadq 60% Em A estratégia encontise
tempo integral pari com  abrangénci desenvolvimentd em  desenvolvimentc
pessoas com deficiénci| parcial nas escolas com ac0es iniciadas mg
transtornos globais d polo da sede e zor ainda néo finalizadas a
desenvolvimento, alta rural; numero de 2024, exigindo
habilidades oy profissionais e sala continuidade né
superdotagdo, na fai¥ aumentou entre préxima vigéncia par
etaria de 4 (quatro) a 1 2020 e 2023. seu pleno alcance.
(dezessete) ano
assegurando atendimen
educacional
especializado
complemerdr e
suplementar ofertado e
sala de recurso
multifuncionais da
prépria escola ou ern
instituicdes
especializadas.

6.8 Garantir a formacdo d| Capacitacédo d{ 100% Concluida A estratégia foi
profissional de apoio d| auxiliares em considerada concluid
educacao especig Educacdo Especis por ter alcancado sel
através de capacitac{ em parceria con objetivos principais
ofertada pelo municipiqd instituicbes durante o periodo d
com no minimo 12( regionais entre 202 vigéncia do PME, con
horas, bem com( e 2024; lotagcéo er acoes efetivas
assegurar a permanénq escolas com AEE. abrangéncia satisfator
deste, no contra turno; e alinhamento as metj

educacionais.

6.9 Buscar apoiojunto as| Parcerias pontuai 60% Em A estratégia encontise
entidades privadas parqg com  ONGs e desenvolvimentd em  desenvolvimentc

realizacdo de atividadg

entidades

com acoes iniciadas mi
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voltadas a ampliacdo ¢ comunitarias parg ainda néo finalizadas a
jornada  escolar dg atividades 2024, exigindo
educandos matriculadq esportivas, oficinas continuidade gF:
nas escolas da re(e eventos culturai proxima vigéncia par
publica da educacd nas escolas da zof seu pleno alcance.
béasica. urbana entre 2022

2024.

6 6.10 Estabelecer parcerias | Protocolos de 100% Concluida A estratégia foi
acordos na politica d encaminhamento considerada concluid
encaminhamento d firmados com por ter alcancado sel
alunos aos profissiona| unidades do SUS objetivos principais
diversos do setor d CRAS locais, com durante o periodo d
saude, da acdo socij atendimento vigéncia do PME, con
assim como criar un articulado pelag acoes efetivas
calendario de visita] escolas a partir d abrangéncia satisfatér
destes profissionais pa| 2020. e alinhamento as metsi
atendimento nas escola educacionais.

NOTAS EXPLICATIVAS

1. De acordo com o Relatério do IV ciclo de monitoramento do PNE, o ptadiroada ETI séo os alunos da educacao basica cujas matriculas de escolarizagéo
sdo presenciais, em escola publica, e ndo pertencem a educacéo de jovens e adultos.

2. Jornada de tempo integral: é a jornada cuja duracdo é, em média, igual ou superior a sete horas diarias. E contatiildadamaaa carga horéaria da

matricula de escolarizacdo do aluno na escola publica com a carga horaria total das matdtuldaddecomplementar (AC) e/ou de atendimento educa-

cional especializado (AEE), realizadas em instituicdes publicas e/ou privadas.

Aluno de ETI: é o aluno do publievo da ETI que esta em jornada de tempo integral.

Escola de ETI: é a escola que possui pelo menos um estudante em ETIl em jornada de tempo integral.

Todas as escolas publicas da educacao basica foram consideradas (rede municipal e estadual).

o 0 A~ W

Caso haja disparidade entre os valores presentes neste relatorio, se comparado aos documentos dos anos anteridoespsitErass@Mmpre os resul-

tados mais atualizados, devido a possiveis ajustes, reparos e mudancgas de bases de dados gueno#ueiculos.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META

PME 20152025
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1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 6 do PME de Ribeira do Pomigh estabelece como objetivo a oferta de Educacdo em Tempo Integral (ETI) em, no minimo, 50% das escolas publicas
da educacao basica, atendendo pelo menos 25% dos(as) estudantes matriculados(as) até o ano de 2025.

Dois indicadores foram utilizados para monitoramento:

91 Indicador 6AI Percentual de estudantes da educacéo basica publica matriculados em jornada de tempo integral.

1 Indicador 6Bi Percentual de escolas publicas da educacao basica com oferta de tempo integral.

A série historica demonstra evolucéo significativa

A O Indicador 6A cresceu de 10,33% em 2016 para 44,56% em 2024, com queda nos anos da pandemia (2020 e 2021), mas carressiomeatia e
expressivo a partir de 2022.

A O Indicador 6B apresentou variagdes acentuadas, atingindo 97,5% em 2023, finalizando com 50% em 2024, atingindo a noeta patabegse
indicador.
A meta foi parcialmente atingidambora o percentual de escolas tenha alcangado os 50%, o percentual de estudanteseegicnlatrabaixo do objetivo, esta
em trajetéria ascendente, com perspectiva concreta de superagdo no préximo ciclo. E importante salientar que, considdrmddoestudantes matriculados em

escolas de tempo integral da rede béasica, podemos constatar que o objetivo foi alcancado, pois o resultado geral coatiéouids ds rede estadual, que atende um
publico de estudantesn menor niamero.

2. Impactos da pandemia da Covidl9 na meta

1 Suspenséo das atividades presenciais, comprometendo a rotina ampliada de permanéncia nas escolas.
1 Dificuldades estruturais e sanitarias para reorganizar os espacos fisicos escolares conforme exigéncias de biosseguranca.
1 Reducao temporéria nas matriculas em tempo integral, com o Indicador 6A recuando para 11,36% em 2020 e 13,43% em 2021.

Entre os anos de 2023 e 2024, seis (06) instituicdes escolares passaram a ofertar educacao em jornada ampliaday (@&)taempait pedagdgicos diarios,

atendendms fundamentos das Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacgéo Integral em Tempo Integral na Educacédo BasicResohiicEonCNE/CEB n°
7, de 1° de agosto de 2025.

3. A¢des, programas e projetos municipais realizados para avango da meta

PME 20152025
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Projeto PERAE Recomposicio da Aprendizagem, com acdes de reforco e diversas atividades complementares no contraturno escolar.

Busca Ativa Escolar, fortalecendo o vinculo e a permanéncia dos estudantes.

Oferta de reforgo escolar para estudantes do 4° e 9° anos, com atividades trés vezes por semana, superando seteahérecsadespetar diaria.
Reestruturacdo de escolas, com ampliacdo de salas, construcao de refeitorios, adaptacao de espacos pedagdgicos e tepeémttgrs pedagogicos
por dia (sendo quatro aulas relativas as teorias e praticas dos componentes curriculares da Basedbatnomirecionadas para as propostas educativas
dos componentes curriculares que compdem a Base Diversificada da Matriz Curricular).

Formacéo continuada para profissionais da ETI, com tematicas especificas sobre aprendizagem integral.

Acompanhamento e avaliagcao pedagdgica continua pela SEME.

Elaborag&o do Curriculo dos componentes da Matriz Base Diversificada, de forma democratica e coletiva (componentd3rdckittiia €extual; Expe-
riéncias Matematicas; ldentidade e Cultura Empreendedora; e Cultura do Movimento e Arte Regional).

Distribuicdo equitativa de estudantes do 4° e 6° anos em turmas de ETI, conforme dados do Censo Escolar 2024.

Dados de 2024 revelam que 327 estudantes do 4° ano e 427 do 6° ano foram atendidos em tempo integral, em jornadanaatipicatdeourriculares

e complementares no contraturno.

. O Programa Escola em Tempo Integral e sua incorporacdo em Ribeira do Pombal

A partir de 2023, o municipio de Ribeira do Pombal aderiu ao Programa Escola em Tempo Integral, instituido pela Lej dé BA.@#0julho de 2023, e
regulamentado pela Portaria MEC n° 1.495/2@23 programa tem como objetivo fomentar a ampliagdo de matriculas em tempo integral em todas as etapas e modali-
dades da educacéo basica, em consonancia com a Meta 6 do Plano Nacional de Educacéo (RNE) d0di4° 13.005/2014).

Ainda para fortalecer o processo formativo dos profissionais, a equipe técnica, alguns coordenadores e diretores igeatogmetrozirso de formacao conti-
nuada da ETI (conforme vagas disponibilizadas para o municipio). Os encontros, que acontecdm gtesencial e online, sdo ricos em trocas de experiéncias e

positivamente contribuem para a oferta da Educagédo em Tempo Integral na rede municipal, pois as reflexfes, estudsedymainatasém sendo otimizados a cada

Os djetivos principais do prograns@ao

1 Fomentar a ampliacdo da oferta de matriculas em tempo integral.

1

Implantar, monitorar e avaliar uma politica nacional de educacao integral.

PME 20152025
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1 Promover a equidade no acesso e permanéncia na jornada ampliada.

1 Melhorar a qualidade da educacao publica com foco no desenvolvimento integral.

1 Reforcar a colaboragéo entre Unido, Estados e Municipios.

1 Formacao continuada de equipes técnicas e gestores municipais.

O programa prevé assisténcia técnica e financeira para criacdo de matriculas com jornada igual ou superior a 7 ljoua35di@mnaanais), priorizando escolas
com estudantes em situacdo de maior vulnerabilidade.

Processo de adeséo:

1 Formalizacdo da adesé&o ao programa.

9 Pactuacdo de metas com o MEC.

1 Recebimento de recursos em duas parcelas: 50% no ato da pactuagéo e 50% apos a comprovagao das matriculas criadas.
1 Registro das matriculas no sistema do MEC e no Censo Escolar via INEP.

1 Definigbes operacionais adotadas:

1 Matriculas em tempo integrgdermanéncia de no minimo 7 horas diarias.

1 Novas matriculas: criadas ou convertidas a partir de janeiro de 2023.

5. Desafios e limitagbes na execucdo da meta

Oscilagdes nos indicadores anuais, gerando instabilidade nas metas intermediarias.

Falta de precisao nas estratégias originais do PME, dificultando o monitoramento técnico.
Infraestrutura escolar limitada para absorver novas turmas com jornada ampliada.
Necessidade de mais profissionais capacitados para jornada estendida.

Dependéncia parcial da rede estadual, cujas acdes nem sempre acompanham a municipal.
Fragilidade das articulagfes intersetoriais, necessarias ao atendimento integral.

Restricdes orcamentéarias para ampliacdo em larga escala de forma continua.

=A =4 =4 4 4 -4 -4 A

Oferta maior de matriculas na rede estadual de ensino.
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. Recomendacdes finais para o novo PME (20Z8036)

Manter e expandir a Politica Municipal de ETI, com metas anuais claras e orcamento estruturado.

Instituir Comité Gestor da ETI, envolvendo escolas, SEME, conselhos e comunidade.
Fortalecer parcerias intersetoriais com salde, cultura, esporte e assisténcia social.
Aprimorar os instrumentos de planejamento, execucao e monitoramento.

Expandir matriculas especialmente nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

Garantir a integragéo entre Base Nacional Comum e Base Diversificada com metodologias ativas.

Formar continuamente os educadores da ETI, com foco nas especificidades do tempo integral.
Reforcar o uso de dados do Censo Escolar como ferramenta de gestéo.

Assegurar a equidade no atendimento, priorizando estudantes em situacdo de vulnerabilidade.

PME 20152025
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META 7

TABELA 1: APRESENTACAO DA META

FOMENTAR A QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA EM TODAS AS ETAPAS E MODALIDADES, COM MELHORIA DO FLUXO ESCOLAR E
DA APRENDIZAGEM DE MODO A ATINGIR AS SEGUINTES MEDIAS NACIONAIS! PARA O IDEB:

Diretrizes para a promogé&o da qualidade educacional
Melhoria da qualidade da educacéo.
Formacéao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Faixa Etaria Avaliada
Todas

Etapa Avaliada
Etapas conclusivas da educacao basica publica: municipal e estadual

Redes de Ensino Avaliadas
Publica

Publico Avaliado
Educacéo bésica

Objetivos da Meta
Melhoria na qualidadé atendimento, aprendizagem

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Sem dificuldade

Recomendacgdes da ETMA para o Proximo PME
Acompanhar continuamente o objetivo da meta para ampliacdo gradativa dos resultados dentro do prazo.

PME 20152025
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INDICADORES DA META
INDICADOR 7 A
Descri¢do:Nota do IDEB municipal dos anos iniciais do ensino fundamental.

Abordagem
Qualidade da educacao bésica

Obijetivo
53

Prazo
2021

Resultados em Série Histoérica

20161 5,0
20177 --
20181 5,5
201971 --
20201 5,8
20217 --
20227 5,5
202371 --
202471 5,8

Alcangou o objetivo?
SIM

INDICADOR 7 B
Descricdo:Nota IDEB municipal dos anos finais do ensino fundamental.

Abordagem
Qualidade da educacao basica

PME 20152025
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Objetivo
4,9

Prazo
2021

Resultados em Série Historica

20167 4
20177 --
201871 3,9
20197 --
20201 4,7
20217 --
20221 4,4
202371 --
202471 5,2

Alcangou o objetivo?
SIM

INDICADOR 7 C
Descricao:Nota do IDEB no ensino médio

Abordagem
Qualidade da educacao basica

Objetivo
3,3

Prazo
2021

Resultados em Série Histoérica

PME 20152025
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201671 --
20177 --
2018i
201971 --
2020i
20217 --
20221 --
2023i --
20241 3,9

Alcancou o objetivo?
SIM

TABELA 1: Relagéo entre indicadores da meta 7 e o financiamento da educagéo

Participacdo do SAEB como componente de célculo da condicionalidade Ill do VAARUNDEB para o exercicio financeiro de 2025.

Ribeira do Pombali BA

Base de dado: Planilha elaborado pela equipe PME com base nos resultados da condicionalidade 11l do VAA&0 2025 (INEP)

PARTICIPACAO SAEB

ANOS
GRUPOS DE ESTUDANTES ESPECIFICIDADES DOS GRUPOS 5019 5023 OBSERVACOES
TODOS OS GRUPOS Total geral 1179 1222 + 43 estudantes em 2023
Tot al estudant ed 903 969 + 66 estudantes PPl em 2023
A diferenca gera o indice de desigualdade ra
IDppi)
Propor-«o de estudant (
GRUPO RACA/COR inadequado 0,595877) 0,650902
VULNERAVEL
indice superior a D nfo reduziu a desigualda
IDppi 0,055025 racial
) Total estudantes com NSE baixo 286 297 + 11 estudantes com NSE baixo em 2023
GRUPO NIVEL Proporcio de estudantes de NSE baixo com de A diferenga gera o indice de desigualdade s
SOCIOCONOMICO BAIXO pore : 0,681423| 0,786892 oecondmica (IDnse)
penho inadequado

PME 20152025
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indice superior a D néo reduziu a desigualda
IDnse 0,105469 socioeconomica

Legenda:

PPI: pretos, pardos, indigenas

IDppi: indice de desigualdade racial

NSE: nivel socioecondmico

IDnse: indice de desigualdade socioeconémica

Notai tabelas 4 e 4.1:

Um indice menor que O (zero) evidencia reducdo das desigualdades entre 2019 e 2023. Um indice igual a 0
(zero) evidencia estabilidade nas desigualdades entre 2019 e 2023 (NOTA TECNICA N° 5/2024/CGEE/DIRED),

TABELA 2 - Medida de nivel equidade a partir do desempenho no SAERercentual de estudantes com aprendizado considerado suficiente para a etapa,
entre diferentes grupos sociais
RIBEIRA DO POMBAL BA

Fonte: QEDU
Etapa de ensino: Ens. Fund. anos finais
NIVEL SOCIOECONOMICO RACA/COR
AN MUNIC PORT MAT PORT MAT
0] % BAIXO | %ALTO % BAIXO | %ALTO %PRETO| %BRANC
NSE NSE NSE NSE S 0S %PRETOS %BRANCOS
201 |R.
9 | POMBAL 41 63 32 54 42 60 35 47

TABELA 2.1-Medida de nivel equidade a partir do desempenho no SAEBercentual de estudantes com aprendizado considerado suficiente para a etapsd
entre diferentes grupos sociais
RIBEIRA DO POMBAL BA

Fonte: QEDU
Etapa de ensino: Ens. Fund. anos finais
NIVEL SOCIOECONOMICO RACA/COR
ANO MUNIC PORT MAT PORT MAT
% BAIXO | %ALTO % BAIXO | %ALTO %PRET |%BRANC |%PRETO
NSE NSE NSE NSE 0Ss oS S %BRANCOS
R.
2019 POMBAL 31 51 13 30 42 40 17 20
PME 20152025
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ESTRATEGIAS DA META

N° N° da Descricao integral da estratégig Acdes executadas (20182024) % estimado al-| Status final Justificativa técnica

da Estratégias cancado

Meta

7 7.1 Criar em colaboracdo com a rel A estratégia nao foi executada ¢ 50% Em desenvolvi{ A estratégia apresenta acg
estadual de ensino um conjur tre 2016 e 2021. A partir de 202 mento em curso e parcialmente impl
de indicadores de avaliagédo ing houve parceria entre a Secretg mentadas. Como as agdes
tucional com base no perfil g de Educagéo do Estado da Bahi estratégia ndo apresentam
alunado e do corpo de profissi a SEME para a criacdo de indig dos especificos que possibi
nais da educacado, nas condig{ dores com base na aplicagédo tem gerar percentuais fiéis s
de infraestrutura das escolas, 1| SABE, visando avaliar os indice bre a abrangéncia da execug
recursos pedagdgicos dispol de aprendizagem de turmds 2°, o valor percentual correspo
veis, nas caracteristicas da geg 5° e 9° anos, ampliang® o al- dente as que estdo em eles
e em outras dimensdes relevan{ cance progressivamente até abr volvimento foi apenas est
considerando as especificidag ger toda a rede municipal em 201 mado.
das modalidades de ensino.

7 7.2 Estimular processo continuo ( Formacédo continuada de profes{ Concluida 100% A estratégia foi plenament
autoavaliagdo das escolas do n res; simulados; acompanhame cumprida, fortalecendo o pr
nicipio, por meio de instrumentq pedagégico dos coordenador cesso de autoavaliagdo e ges
de avaliacdo que orientem as | formacdes especificas em descr democratica.
mensBes a serem fortalecidi res do SAEB; formacgbes dime
destacandse a elaboracdo ¢ durante a pandemia; aules parg
planejamentoestratégico, a meg ano; processos seletivos para g
lhoria continua da qualidade ed tores; autoavaliacbes de plardes
cacional, a formagéo continua( agao institucionais.
dos profissionais da educagéo |
aprimoramento da gestdo den
crética.

7 7.3 Executar os planos de acbes g Execucao dos Planos de A¢bes | Concluida 100% A estratégia foi cumprida cor
culados dando cumprimento | ticulados; execucédo de planos execucdo continua dos plan
metas de qualidade estabeleci| trabalho observando metas de g articulados e alinhamento
para a educacdo basica munici| lidade do PES e dos PPPs. metas estratégicas da SEME
e as estratégias de apoio técnid
financeiro voltadas a melhoria (
gestdo educacional, a formag
de professores e profissiosale
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servicos e apoio escolar, a amy
acao e ao desenvolvimento de
cursos pedagogicos e a melhori
expansao da infraestrutura fisi
da rede municipal de ensino.

7.4

Assegurar um suporte pedagdg
asescolas da rede municipal q
nao atingiram as metas do IDEI

Acompanhamento  pedag0gic
projetos e programas de refor¢o
Lingua Portuguesa e Matematic
aulas de reforco no contraturn
projetos Acompanhe e Apoio P
dagogico; ampliagdo de turmas
reforco.

Concluida

100%

A estratégia foi cumprida cor
execucao sistemética de ag(
de reforgo escolar e acomp
nhamento pedagdgico.

7.5

Desenvolver indicadores espe
ficos de avaliagdo da qualidade
educacao especial.

Seminario de Educacéo Inclusi
apontando indicadores especifia
de praticas exitosas na educa
especial.

Em desenvolvi-
mento

50%

A estratégia apresentou avg
¢os, mas os indicadores espe
ficos ndo foram consolidadq
em todo o sistema.

7.6

Orientar as escolas do municip
de forma a buscar atingir as me
do IDEB, diminuindo a difereng
entre as escolas com 0s mend
indices e a média nacional, p4
garantir equidade da aprendiz
gem e reduzindo pela metade,
2025, as diferencas entre meé-
dias dos indices das escolas
municipio.

Planos de acado articulados
SAEB; projetos voltados para alf
betizacdo e letramento maten
tico; aulas de reforco escolar; a
pliacdo das turmas de apoio pe
gogico.

Em desenvolvi-
mento

80%

A estratégia avancou co
acOes consistentes, mas air
nao atingiu plenamente a me
de equidade definida.

7.7

Implementar o desenvolvimen|
de tecnologias educacionais e
inovacdo das préaticas pedag0,
cas no sistema municipal de €
sino, inclusive a utilizacéo de r
cursos educacionais abertos, (

Nao ha registro de acdes execl
das ao longo da vigéncia do pla
até 2024.

0%

Nao iniciada

A estratégia nao foi implemer
tada até o final da vigéncia
PME, ndo havendo registro (
acbes concretas ou iniciativ
em sua direcdo. O percenty
de alcance é zero, refletindo
auséncia de execucao.
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asseguram a melhoria do fluxo ¢
colar e a aprendizagem dos 4
nos.

7.8

Ampliar programas e aprofund;
acOes de atendimento ao alui
em todas as etapas da educa
bésica, por meio de programas |
plementares de material didatg
escolar, transporte, alimentacay
assisténcia a saude.

Execucgéo continua dos progran
PNLD, PNAE, PSE e, em algui
anos, PNATE. Acdes realizad
anualmente com distribuicdo
materiais, alimentagdo escol
transporte e atendimento a sal
do estudante.

100%

Concluida

A estratégia foi plenament
executada. As acles descri
na coluna 3 atendem a fina
dade original da estratégia, g
monstrando execucédo efetiy
continuidade e alinhamen
com os objetivos do PME.

7.9

Assegurar a todas as escolas
rede municipal o abastecimen
de 4gua tratada e saneamento
sico, energia elétrica, acesso
rede mundial de computador
em banda larga de alta veloy
dade, no prazo de cinco ano, ac
sibilidade a pessoa com deficié
cia, a&esso a bibliotecas, acess:
espacos para a pratica de espo
e acesso a bens culturais e a ar
a equipamentos e laboratorios
ciéncias.

Melhorias continuas nas esco
com ampliagdo do abastecimer
de agua, internet, bibliotecas, sa
de leitura e equipamentos divers
Acdes documentadas anualme
até 2024.

100%

Concluida

A estratégia foi plenament
executada. As acdes descri
na coluna 3 atendem a fina
dade original da estratégia, g
monstrando execucao efetiy
continuidade e alinhamen
com os objetivos do PME.

7.10

Estabelecer diretrizes pedagé
cas para a educacao basica e p|
metros curriculares nacionais ¢
muns, com direitos e objetivos (
aprendizagem e desenvolvimer
dos alunos para cada ano do |
sino fundamental e médio, resp
tando a diversidade regional e |
cal.

Elaboracéo e revisdo do curricl
da rede municipal, com publiciz
¢éo, contribuicbes da comunida
escolar e avaliagdo sistematica
tre 2018 e 2024.

100%

Concluida

A estratégia foi plenament
executada. As acgbes descri
na coluna 3 atendem a fina
dade original da estratégia, d
monstrando execucao efetiy
continuidade e alinhamen
com os objetivos do PME.

7.11

Mobilizar as familias e setores {
sociedade civil, articulando a ed
cacao formal com experiéncias
educacado popular e cidada, c(
0s propositos de que a educal

Execucgéo continua do Projeto R
milia e Escola: Uma Parceria N
cessaria. Participacéo ativa de
milias e sociedade civil. Articulg
¢ado com diversos setores sociai
secretarias municipais.

100%

Concluida

A estratégia foi plenament
executada. As acgbes descri
na coluna 3 atendem a fina
dade original da estratégia, d
monstrando execucdo efetiy
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seja assumida como responsak
dade de todos e de ampliar o ct
trole social sobre o cumprimen
das politicas publicas educaci
nais.

continuidade e alinhamen
com os objetivos do PME.

7.12

Promover a articulacdo dos pr
gramas da &rea da educacao,
ambito local e nacional, com (
de outras areas como saude, |
balho e emprego, assisténcia |
cial, esporte, cultura, possibil
tando a criacdo de rede de ap
integral as familias, como cong
cdopara a melhoria da qualidag
educacional.

Parcerias com diversas secreta
(Saude, Agricultura, Transport
Meio Ambiente, Esporte), além ¢
Ministério Publico, Defensoria P
blica, Conselho Tutelar e projetq
intersetoriais continuos.

100%

Concluida

A estratégia foi plenament
executada. As acgOes descri
na coluna 3 atendem a fina
dade original da estratégia, d
monstrando execucao efetiy
continuidade e alinhamen
com os objetivos do PME.

7.13

Estabelecer a¢bes efetivas esp
ficamente voltadas para a prorm
¢cdo, prevencéo, atencao e ater
mento a salde e a integridade
sica, mental e emocional dos pi
fissionais da educacéo, como c(
dicdo para a melhoria da qua
dade educacional.

Atendimento especializado pe
CEMAPP e execucdo do Proje
Cuidar de Quem Cuida com amp
acao em 2024.

100%

Concluida

A estratégia foi plenament
executada. As acles descri
na coluna 3 atendem a fina
dade original da estratégia, d
monstrando execucao efetiv
continuidade e alinhamen
com os objetivos do PME.

7.14

Promover, com especial énfag
em consonancia com as diretriz
do plano nacional do livro e ¢
leitura, a formacao de leitores €
capacitacdo de professores, bil
otecarios e agentes da comu
dade para atuar como mediado
da leitura, de acordo com gpes
cificidade das diferentes etap
do desenvolvimento e da apren
zagem.

Projetos como 200 Dias de Leitu
Olimpiada da Lingua Portugues
Clube do Livro, formacao de pr
fessores e publicagdo do Pla
Municipal do Livro e da Politicad
Alfabetizacdo e Letramento.

100%

Concluida

A estratégia foi plenament
executada. As acgbes descri
na coluna 3 atendem a fina
dade original da estratégia, d
monstrando execucao efetiy
continuidade e alinhamen
com os objetivos do PME.

7.15

Realizar levantamento para ide
tificar os alunos com distorgé
idade série e criar programa (

aceleracdo da aprendizagem,

N&o ha registro de acbes realiza
para implementacdo da estraté
durante a vigéncia do plano.

0%

Nao iniciada

A estratégia nao foi implemer
tada até o final da vigéncia (¢
PME, ndo havendo registro (
acles concretas ou iniciativ
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regime de colaboracdo, asse( em sua direcdo. O percenty
rando a melhoria do fluxo escolz de alcance é zero, refletindo
a partir do primeiro ano de vigé| auséncia de execucéo.

cia deste plano.

NOTAS EXPLICATIVAS

1. O indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB) é um indicador nacional criado pelo Instituto Nacional de Estuikesegelesacionais Anisio
Teixeira (INEP) e formulado para medir a qualidade do aprendizado e estabelecer metas para a nmexiboria do

2. Aauséncia dos resultados do SAEB [S&m dado) ocorre devido ao cumprimento dos critérios da avaliagdo que impede a publicacdo dos resultados quando
h& um numero inferior ao esperado na participacdo dos estudantes nas provas aplicadas.
O indicador do IDEB é medido nos anos impares, porém os resultados sédo divulgados apenas nos anos pares subsequentes.
As metas fixadas (projecdes) do IDEB foram estabelecidas em 2007 considerando o que havia sido definido no Plano deieisscdodos pela
Educacao (Decreto n° 6.094/2007), no ambito do Plano de Desenvolvimento da Educacéo (PDE).

5. Com o fim do primeiro ciclo do IDEB (em 2021), o INEP criou um Grupo Técnico para elaborar estudo e subsidiar a atual2&fse d avaliacdo de
novas metas, conforme Portaria n°® 26, de 29/01/2024, que institui o Grupo Técnico, e Portaria n° A3/2024l, 7que prorroga 0 prazo para conclusao
das atividades.

6. Os efeitos negativos da pandemia de CO¥fatingiram o municipio, particularmente em 2020, quando a maioria das escolas suspendeu as aulas presenciais.
Considerando as grandes desigualdades no aprendizado dos estudantes, bem como os efeitos aahagsta da £OVIEL9, que afetaram mais drasti-
camente 0s grupos sociais mais vulneraveis, os resultados deste relatério conclamam a formulacédo e implementacéegigtptliicsasom estratégias

e acOes imediatas que possibilitem, concomitantemeante, 2 recomposicao e melhoria das aprendizagens quanto a reducéo das desigualdades constatadas.
AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e desempenho da meta
A Meta 7 do PME de Ribeira do PomitgA tem como objetivo fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, promovendo a
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melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, tomando como referéncia as metas projetadas para o indice de DesenvBitiroagdo @isica (IDEB) até o ano de
2021.
Os indicadores utilizados para o monitoramento da meta foram:
91 Indicador 7Ai Nota do IDEB municipal nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
Os dados evidenciam evolucao consistente ao longo dos ciclos avaliativos. A rede municipal alcancou nota 5,0 em 20pérasbtBnelm 2018, e 5,8 em
2020, mantendo esse mesmo resultado em 2024, com leve oscilacdo em 2022 (5,5). A meta naciooalaestabede5,3 até 2021, sendo superada com antecedéncia
ja em 2018. Esses resultados confirmam o bom desempenho da rede nos anos iniciais do Ensino Fundamental, refleindasapefiiti@eis de acompanhamento da
aprendizagem e investimento em fog&a docente.
91 Indicador 7Bi Nota do IDEB nos anos finais do Ensino FundameAtabde municipal apresentou crescimento significativo nesse segmento, saindo de 2,9
em 2018, para 3,1 em 2020, 4,4 em 2022 e alcancando 5,2 em 2024. A meta projetada era de 4,9 até 2021, e embor@2ilitetiba diedio abaixo da
meta, 0S anos segt@s evidenciam uma recuperagdo e avango consistentes, demonstrando a efetividade das agbes de recomposi¢cdo da aprendizager
ampliagdo de jornadas pedagogicas no contraturno.
91 Indicador 70 Nota do IDEB no Ensino Médio (rede estadualida que a rede municipal ndo seja diretamente responsavel pelo Ensino Médio, o acompa-
nhamento deste indicador compde a avaliacdo integrada da qualidade educacional. Os dados mostram evolugcédo da notl 8epafediizm 2020,
chegando a 3,9 em 282superando a meta de 3,3 prevista para 2021.
Com base nesses dados, constatgue a Meta 7 foi alcangada com éxito. A rede municipal de Ribeira do Pombal apresentou avangos expressivos tanto nos ano
iniciais quanto nos anos finais do Ensino Fundamental, superando as metas estabelecidas pafaeddiicBo continua dos indicadores evidencia o esfor¢o conjunto

da gestao municipal, equipes pedagdgicas, professores e comunidade escolar em fortalecer o processpomdirEigem.
2. Impactos da pandemia da Covidl9 na meta

O biénio 20202021 foi desafiador para a educacdo municipal. O distanciamento social dificultou 0 acompanhamento da aprendizagenosiGioedosnp
conteudos.

Ainda assim, o municipio reagaom:

1 Adocéao de ensino remoto e estratégias de monitoramento a distancia.

1 Aplicagéo de avaliagdes diagnésticas para mapear lacunas de aprendizagem.
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Elaboracéo de planos de agéo escolar com foco na recomposicdo e aceleracdo da aprendizagem.

Mesmo diante das adversidades, 0 municipio conseguiu mausteeiormentelevar os resultados do IDEB com a¢des sistematicas e planejadas

3. Acdes programas e projetos municipais realizados para avanco da meta

=A =4 =4 4 -4 =9 =

=

Formacgéo docente para professores dos anos iniciais e finais nas areas de Lingua Portuguesa e Matematica (2°, Bfseb8aaba@cias e Geografia
(2° ano).

Elaboracéo e efetivacdo do Projeto Educar e Recompor a Aprendizagem dos Estudantes (PERAE).

Oficinas pedagdgicas voltadas ao planejamento didatico e recomposicao da aprendizagem.

Aplicagéo de simulados diagnosticos internos e uso de avaliagcdes externas (Tempo de Aprender, CNCA, Pacto NacionappsledRetamprendiza-
gem).

Oferta de aulas de reforco escolar no contraturno.

Distribuicdo de recursos pedagdgicos e livros de apoio em Lingua Portuguesa e Matematica.

Promocéo daulas intensivapara estudantes com foco em estratégias de resolucdo de questdes.

Valorizacao de boas préaticas com premiacdes a estudantes, professores e escolas.

Identificacdo de estudantes em distorcéo idatee implementacéo de turmas de Correcéo de Fluxo.

Levantamento de dados de cor/raca e socioecondmicos dos estudantes, com base em questionarios, para planejar agGesr&qEtgtivpos mais
vulneraveis.

Adocéo de politica de busca ativa, com o intuito de reduzir taxas de abandono e evasao.

Institucionalizacdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo e Letramento.

5. Recomendacdes finais para o novo PME (20Z836)

=

Implantar um sistema de monitoramento por grupos sociais, integrando raga/cor e nivel socioeconémico na analise de.desempenho
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Estabelecer metas intermediarias especificas de equidade, com foco em diminuir os indices IDppi e IDnse.

Aprofundar acbes de formacao continuada antirracista e de combate as desigualdades educacionais.

Consolidar o uso de avaliagfes diagndsticas externas (SABE, SAEB) e seus resultados na tomada de decisao escolar.
Assegurar que todos os projetos pedagogicos tenham componentes de inclusao, diversidade e equidade de aprendizagem.
Consolidar a implementacéo das estratégias do Plano Municipal de Alfabetizacao.

Criar programas de apoio psicopedagogico focados em estudantes de baixa aprendizagem e pertencentes a grupos vulneraveis.

Ampliar o nUmero de escolas com atendimento em tempo integral com foco em recomposi¢ao e desenvolvimento integraédo estudant

=A =4 =4 4 4 4 -4 -

Garantir que os recursos do VAAR sejam aplicados com foco na superagéo das desigualdades historicas observadas neSRlados do S

META 8

ELEVAR A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULAQAO DE 18 (DEZOITO) A 29 (VINTE E NOVE) ANOS, DE MODO A ALCANCAR, NO
MINIMO, 12 (DOZE) ANOS DE ESTUDO NO ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PLANO, PARA AS POPULACOES DO CAMPO, DA REGI/
DE MENOR ESCOLARIDADE NO PAIS E DOS 25%/INTE E CINCO POR CENTO) MAIS POBRES, E IGUALAR A ESCOLARIDADE MEDIA
ENTRE NEGROS E NAO NEGROS DECLARADOS A FUNDAQAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTIIBGE.
Diretrizes para a promogé&o da democracia e dos direitos humanos.
i Promocéo do principio da gestdo democrética da educacgéo publica;

U Promog&o humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do pais;

Promogéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META
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Faixa Etaria Avaliada
18 a 29 anos

Etapa Avaliada - todas

Redes de Ensino Avaliadas
Todas

Puablico Avaliado
Populac¢des do campo, mais pobres, negros e ndo negros declarados

Objetivos da Meta
Tempo de escolarizagdo média adequada

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos

Auséncia de base de dados municipais

Dificuldade de compreensao da férmula de célculos

Auséncia de base de dados gerais

Recomendacdes da ETMA para o Proximo PME

Monitorar o tempo de escolarizacdo de cada estudante, sobretudo aqueles com distorgéio Elpeetencentes aos grupos sociais e étnicos, para diag
tico anual e posterior planejamento de a¢des mais assertivas.

INDICADORES DA META

INDICADOR 8 A

Descricao:Escolaridade média, em anos de estudo completos, da populagéo de 18 a 29 anos de idade.

Abordagem
Escolarizacdo

Objetivo
12 anos

PME 20152025
Ribeira do Pombal BA



=

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica

201671 7,92
201771 8,81
201871 9,53
201971 9,53
202071 9,49
202171 9,52
20221 9,44
20237 9,4

202471 9,38

Alcancou o objetivo?
NAO

INDICADOR 8 B
Descricao:Escolaridade média, em anos de estudo completos, da populagéo de 18 a 29 anos de idade residente na &rea rural

Objetivo
12 anos

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica
Sem dados disponiveis

Alcancou o objetivo?
N&o calculado por auséncia de dados

INDICADOR 8 C
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Descricao:Escolaridade média, em anos de estudo completos, da populagéo de 18 a 29 anos de idade pertencente aos 25% maislipoticém(needs
capita)

Objetivo
12 anos

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica
Sem dados disponiveis

Alcancou o objetivo?
N&o calculado por auséncia de dados

INDICADOR 8 D
Descricdo:Razéo percentual entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 anos.

Objetivo
1

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica

20237 0,89
20247 0,91

Alcancou o objetivo?
NAO

Observacédo
Sem alcance, mas houve crescimento
| ESTRATEGIAS DA META
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N° da | Descrigdo da Estratégia Acdes Executadas (2012024) % Status final Justificativa Técnica
Estratégia Estimado
Alcancado

8.1 Promover busca ativa de jovens f( Busca ativa realizada pela gestdo esc 80% Em A estratégia apresen
da escola pertencentes g comimplantacdo da EJA Combinada, cur desenvolvimentg acbes em  curso
segmentos  educacionais, ¢ profissionalizantes e oferta de EJA FH parcialmente
parceria com as areas de assisté| (Formacao Inicial e Continuada). implementadas. C
social, salde e protecao a juventy percentual estimado refle
de modo que possa ser garantid a execucdo parcial, aing
elevacdo da escolaridade que com registro
populacéo da EJA. relevantes de iniciativa

vinculadas a estratégia.

8.2 Fomentar programas de educaq Oferta de transporte escolar para estudg 90% Em A estratégia apresen
de jovens e adultos para | daEJA moradores da zona rural. Aprova desenvolvimentg acfes em  curso
segmentos populaciona do Programa Educacional pe parcialmente
considerados, que estejam fora| Trabalhadores na  Empresa (EJ implementadas. C
escola e condefasagem idade sér regulamentacdo da carga horaria da I percentual estimado refle
com a finalidade de elevar | Campo e da EJA Combinada, adesao a execucdo parcial, aing
populacdo da EJA do campo. Programa EJA Profissionalizante me que com registro

parceria com o SENAI, além ¢ relevantes de iniciativa
continuidade da EJA FIC e da oferta vinculadas a estratégia.
merenda escolar.

8.3 Garantir acesso gratuito a exan| Incentivo a participagdo de jovens n 80% Em A estratégia apresen
de certificagdo da conclusdo d matriculados em escolas da rede desenvolvimentg agbes em  curso
ensinos fundamental e médio. ENCCEJA. parcialmente

implementadas. C
percentual estimado refle
a execucdo parcial, aing
que com registro
relevantes de iniciativa
vinculadas a estratégia.

8.4 Fomentar a expanséo da oferta| Ndo foram identificadas acbes concre 0% N&o iniciada A estratégia nao fa

matriculas gratuitas de educag
profissional técnica por parte d
entidades privadas de servigo so(
e de formagdo profissioni
vinculadas ao sistema sindical,

forma concomitante ao ensil

voltadas a expansao da oferta de matric|
gratuitas de educacdo profissional técr|
por entidades vinculadas ao sistema sind|

implementada até o fing
da vigéncia do PME, n&
havendo registro de ac¢d
concretas ou iniciativas e
sua direcao.
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empreendedora em parceria con
SEBRAE ou instituicoes
equivalentes a fim de desigualal
escolaridade dos mais pobres, b
COmo entre 0s negros e nao negr

Programa Escola Empreendedora
parceria com o SEBRAE, com ampliag
progressiva da oferta, embora restritg
educacéo basica.

desenvolvimenta

publico, para o0s segment
populacionais considerados.
8.5 Estimular a educacd Participagdo de escolas da rede municipg 70% Em A estratégia apresen

acbes em
parcialmente
implementadas. C
percentual estimado refle
a execucdo parcial, aing
que com registro
relevantes de iniciativa

curso

vinculadas a estratégia.

NOTAS EXPLICATIVAS

1. A Meta 8 tem como objetivo elevar a escolaridade de jovens com idade entre 18 e 29 anos para, ho minimo, 12 ano®d0ast(iddiaadores 8A, 8B

e 8C).

2. Para atender a Meta 8 seria preciso considerar a matricula da educacgéo béasica (da Educacéo Infantil ao Ensino Médiapdses doaclusdo do Ensino

Médio.

3. De acordo com a metodologia da PNAD, por anos de estudo, conske@menas as séries completadas com sucesso. Doze anos de estudo equivale a
conclusao do Ensino Médio mais um ano. Caso um individuo leve 11 anos para terminar o Ensino Fundameéatahred@lemdo, conforme a PNAD,
detentor de 8 anos de escolaridade e nao de 11. Na contagem dos anos de estudo para o Ensino Fundamental com dsyagaindeiiadoie concluida

com aprovagéo foi enquadrada em menos de 1 ano de estudo, a ségergta 1 ano de estudo, e assim sucessivamente, até a nona série, classificada em 8

anos de estudo (IBGE, 2015).

4. A situacdo de disparidade entre idade e tempo de escolarizacdo se agrava devido as questdes relacionadas ao abanadpnoves@masSe quantificada

a distorcdo crescente de idaai®o desde o 3° ano do Ensino Fundamental, é possivel ter uma iJe@alenédia de escolaridade acima do adequado esta

presente para um ndamero ainda muito maior e expressivo da populagéo local que consegue chegar até o uUltimo ano daEnsino Médi

5. As

para a amostra do dado. Realizar atividades formativas com professores, familia e estudantes psaaqrenpeser e reconhecer suas identidades-étnico

quest »es

de

ra-alcor

tamb®&m preci sam de

aten-«o

S eacao dodo@lrconaidkrado

raciais e revisar suas declaracdes de forma mais consciente é uma tarefa em construgcéo e desenvolvimento na redeenginipal de
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6. Nao ha dados oficiais para calculo dos indicadores. A ETMA considerou alguns dados complementares como forma de, ditrgnéstidos em nivel
nacional, regional e estadual, chegar a uma andlise sobre as possibilidades de resultados para o municipio.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 8 tem como objetivo elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos para no minimo 12 anos de esfunatde2@Z® especial as
popula¢des do campo, aos 25% mais pobres e a igualdade entre negros e ndo negros declarados ao IBGE.

A analise dos indicadores evidencia que o objetivo geral da meta néo foi alcancado. A escolaridade média da populaefriaad@ik8 a 29 anos (indicador
8A) evoluiu de 7,92 anos em 2016 para 9,38 anos em 2024, o que representa um avanco ctorniguidadecénio, mas ainda distante dos 12 anos estipulados como
meta minima.

Os indicadores 8B (populacdo residente na zona rural) e 8C (25% mais pobres) ndo foram calculados por auséncia deipkEdp® oumicompromete a
avaliacao completa da equidade no acesso a educacao para esses grupos especificos.

Quanto ao indicador 8D, que compara a escolaridade média entre negros e ndo negrossehsmveuolucao positiva da razéo, de 0,89 para 0,91, o que indica
um aproximar progressivo, ainda que insuficiente para alcancar a meta de igualdade plehp (razdo

A auséncia de bases de dados municipais completas, a dificuldade técnica na aplicacdo das formulas e a limitacaoodal arpbtan parte das lacunas
observadas. Em funcao disso, a ETMA recorreu a diagnosticos e parametros em niveis nacioadle regfiadual para formular uma analise contextualizada das

possibilidades e limitacdes do municipio no alcance da meta.
2. Impactos da pandemia da Covidl9 na meta

1 A pandemia da Covid9 contribuiu de forma significativa para o agravamento da disparidade entre idade e tempo de escolarizacdo da papulacéo jove
9 Fatores como abandono escolar, reprovacdes sucessivas e interrup¢des no processo formativo impactaram negativanidatealosr@stiudos, especi-

almente entre jovens em situacdo de vulnerabilidade social e econémica.
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1 Necessidade de a¢bes de recomposicdo de aprendizagem e de politicas especificas para jovens que ndo conseguirantagaclbasicadoo tempo
regular.
9 Dificuldade @ planejamento ecalizacdo de levantamentos e diagndsticos educacionais mais completos durante o periodo, a ajwelbiaitde dados

estruturantes sobre as populacak® da meta.
3. Acdes, programas e projetos municipais realizados para avan¢o da meta

Realizacéo de busca ativa de jovens fora da escola, promovida pelas unidades escolares com apoio da Secretaria de Educacao.
Implantacdo da EJA Combinada, que permite aos estudantes conciliar tempo de trabalho e tempo de estudos.

Ampliacdo da oferta da EJA FIC (Formacdo Inicial e Continuada) e a adeséo ao Programa EJA Profissionalizante, em pauSENsAEOM
Regulamentacgé&o da carga horaria da EJA voltada ao campo e a oferta de transporte escolar e merenda para estudantesdessa modal

Incentivo a participacdo no ENCCEJA por jovensmatriculados que desejam obter certificacao dos Ensinos Fundamental ou Médio.

=A =4 =4 4 -4 =4

Adesédo ao Programa Escola Empreendedora, promovido em parceria com 0 SEBRAE, voltado ao estimulo da educacdo em@meendeyoaiemo
juvenil nas escolas da rede.
Essas iniciativas, embora ainda ndo tenham sido suficientes para garantir o alcance pleno dos 12 anos médios de esfletamag@sforco municipal em

atender as populac6es mais vulneraveis, criando alternativas para a permanéncia e o reboBTs dmsjestudos.
4. Desafios e limitacdes na execucdo da meta

1 Falta de base de dados municipais consolidadas, o que impossibilitou o calculo dos indicadores 8B e 8C e compronetiageaitalaldade de escola-
ridade por localidade e por condi¢do socioeconémica.
Dificuldade de compreensao e operacionalizacao das férmulas dos indicadores, sobretudo nos anos iniciais de monitoramento.
Elevada incidéncia de distor¢éo ideskgie, presente desde os anos iniciais do Ensino Fundamental, o que influencia negativamente a média de escolaridade
na fase jovenadulta.

1 Insuficiénciaou auséncia da informacéo étniexial nos registros educacionais, o que dificulta a mensuracédo do indicador 8D com maior precisao e impede
a elaboracéao de politicas mais especificas.
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Esses fatores explicam, em parte, o ndo alcance da meta e reforcam a importancia de politicas de acompanhamentaajetbimauestzolar da juventude,
com foco na equidade e na justica social.

5. Recomendacdes finais

1 Incorpoar medidas mais efetivas para garantir a elevagéo da escolaridade média da juventude, com atencao especial aos grspuricancaitchinais
excluidos.

1 Monitorar anualmente a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, com recorte por raca/cor, localidade e cecdigdmisacipara subsidiar
diagnosticos e acdes assertivas.

1 Ampliar o alcance da EJA, especialmente na zona rural, com ampliacdo da oferta da EJA Combinada, articulacdo com dédseimatieglexibilizacao
de horéarios.

1 Fortalecer a integracao com politicas de assisténcia social, saude e juventude, ampliando a busca ativa escolar erneatordpgobens em situacéo de
vulnerabilidade.

1 Valorizar as agfes voltadas ao reconhecimento da identidaderéttimlonas escolas, promovendo formagdes para estudantes, familias e profissionais da
educacdo.

9 Estabelecer metas progressivas e realistas para a elevagéo da escolaridade, considerando a complexidade dos fagmresmremperiédale vista o objetivo
da universalizacao.

Por fim, destacae a importancia de que a elevagéo da escolaridade média da juventude ndo seja compreendida apenas como um nUMeRPress8E@oOMo e

do direito a educagéo e ao desenvolvimento integral de cada jovem. A permanéncia, o acolhimentdeaegofuartunidade de novos projetos de vida devem estar no

centro das politicas publicas educacionais do proximo decénio.
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META 9

ELEVAR A TAXA DE ALFABETIZACAO DA POPULACAO COM 15 (QUINZE) ANOS OU MAIS PARA 93,5% (NOVENTA E TRES
INTEIROS E CINCO DECIMOS POR CENTO) ATE 2015 E, ATE O FINAL DA VIGENCIA DESTE PME, ERRADICAR O ANALFABETISMO
ABSOLUTO E REDUZIR EM 50% (CINQUENTA POR CENTO) A TAXA DE ANALFABETISMO FUNCIONAL

Diretrizes para a superacdo das desigualdades educacionais
Erradicagéo do analfabetismo.
Universalizacdo do atendimento escolar.

Superacao dagesigualdades educacionais com énfase na promocéo da cidadania e na erradicacéo de todas as formas de discriming

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Faixa Etaria Avaliada
15+
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Etapa Avaliada
Todas

Redes de Ensino Avaliadas
Puablica e privada

Puablico Avaliado
Populacéo alfabetizada

Objetivos da Meta
Alfabetizacdo da populacdo jovem e adulta

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos

Nao h& dados da populacao alfabetizada nessa faixa etaria para todos os anos da série histérica
N&o ha dados sobre alfabetizagéo funcional da populacdo municipal nos sites oficiais

A ETMA trouxe para o relatério do decénio do PME dados a nivel regiomai@al sobre alfabetismo funcional como informacgéo de complementaca
meta

Nos anos de 2017 a 2024, a ETMA utilizou uma amostra de dado a partir dos estudantes que frequentam a ésdoia nexclonitoramento de 2025.
Apenas em 2025 a ETMA teve acesso a dados oficiais com base no censo IBGE de 2022

Recomendacdes da ETMA para o Proximo PME

Buscar mecanismos para diagnostico municipal da populacéo alfabetizada

Realizar minicenso amostral da populagdo municipal sobre alfabetizagéo e sobre alfabetismo funcional a partir dagidadge®g$acianar intersetoriali-
dade)

INDICADORES DA META
INDICADOR 9 A
Descricdo:Taxa de alfabetizacdo da populacéo de 15 anos ou mais de idade.

Abordagem
Alfabetizacdo de jovens e adultoBJA
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Objetivo
93,5%

Resultados em Série Histoérica

20161 SD
20171 SD
20181 SD
20191 SD
20201 SD
20211 SD
20221 82%
20231 SD
20247 SD

Alcancou o objetivo? )
O INDICADOR TEVE DADO DIVULGADO APENAS EM 2022 APOS CENSO IBGE

INDICADOR 9 B
Descricao:Taxa de analfabetismo funcional da populacéo de 15 anos ou mais de idade

Objetivo
50%

Resultados em Série Histoérica

20161 SD
20177 SD
20181 SD
20191 SD
20207 SD
20217 SD
20221 SD
20231 SD
20241 SD
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Alcancou o objetivo?

Nao calculado devido a auséncia de dados

ESTRATEGIAS DA META

N° da Descricao integral Acdes executadas (2018024) | % esti- | Status final Justificativa
L L mado al- L

Estratégia | Da estratégia cancado Teécnica

9.1 Ampliar a oferta da educacd Parceria com o Programa Bra] 100% Concluida A estratégia foi plenamente executada.
de jovens e adultos paratod Alfabetizado nos primeiro acOes descritas na coluna 3 atendem a fi
0s polos do municipio. anos. A partir de 2018, oferta dade original da estratégia, demonstra

matriculas e turmas de EXo execucdo efetiva, continuidade e alin
campo, com ampliagdo gradu mento com os objetivos do PME.
abertura de salas para o segu

segmento, inclusive em turn

diurno e noturno.

9.2 Realizar diagnéstico dos j¢ Busca ativa realizada anug 100% Concluida A estratégia foi plenamente executada.
vens e adultos com ensii mente a partir de 2018, co acOes descritas na coluna 3 atendem a fi
fundamental e médio incon| identificacdo da demanda e fq dade original da estratégia, demonstra
pleto a fim de identificar a d§ macéo de turmas da EJA em execucdo efetiva, continuidade e alin
manda ativa por vagas. ferentes localidades do munig mento com os objetivos do PME.

pio.

9.3 Firmar parcerias com os er Implementacdo do Progran 80% Em desenvolvi{ A estratégia apresenta acées em curso e
presarios para implantar sall Educacional para Trabalhador mento cialmente implementadas. Como as agde
de alfabetizacdo na propn na Empresa, com base na Re estratégia ndo apresentam dados especi
empresa como anexo da ¢ lugdo n° 002/2018, vinculang gue possibilitem gerar percentuais fiéis sg
cola mais proxima. essas acdes as escolas da a abrangéncia da execucéo, o valor per

municipal de ensino. tual correspondente as que estdo enertg
volvimento foi apenas estimado.
PME 20152025

Ribeira do Pombal BA



iy

9.4 Implementar classes de alff Parceria com o Programa Bra] 100% Concluida A estratégia foi plenamente executada.
betizacdo para jovens e ad| Alfabetizado nos primeiro acOes descritas na coluna 3 atendem a fi
tos que ainda ndo tenhg anos. A partir de 2018, aplica¢ dade original da estratégia, demonstra
sido alfabetizados prepi da Resolucdo n® 004/2018, q execucdo efetiva, continuidade e alin
randoeos para o estagio | d adequa carga horaria da E mento com os objetivos do PME.

EJA. para atender estudantes
campo e inclui novo estagio 1
1° segmento.

9.5 Aderir aos programas naci( Participacdo continua nos pr 100% Concluida A estratégia foi plenamente executada.
nais de transferéncia de ren gramas BPC e Bolsa Famili acOes descritas na coluna 3 atendem a fi
para jovens e adultos que fi com ac¢des vinculadas aos eg dade original da estratégia, demonstra
guentarem cursos de alfabg dantes da EJA. execucdo efetiva, continuidade e alin
zacao. mento com os objetivos do PME.

9.6 Firmar parceria de atend Atendimento oftalmoldgico reg 100% Concluida A estratégia foi plenamente executada.
mento aos estudantes da | lizado em parceria com o Minig acOes descritas na coluna 3 atendem a fi
por meio de programas supl tério da Saude por meio do Pr dade original da estratégia, demonstra
mentares de saude, inclusi| grama Brasil. execucao efetiva, continuidade e alin
atendimento oftalmoldgic mento com o0s objetivos do PME.
no fornecimento gratuito d
oculos, em articulagdo com
area de saude.

9.7 Promover formagéo continy Formagfes continuadas pron] 100% Concluida A estratégia foi plenamente executada.

ada para os profissionais

eja e educadores do progra
brasil alfabetizado conce
nentes a essa modalidade
ensino.

vidas anualmente de 2016
2024, incluindo cicloformati-
vos especificos através de out
programas para professores
EJA campo e formacdes EJ
Adolescente e Combinada.

Obs: O Programa Brasil Alfabg
tizado nao esta ativo, mas outr
assumiram papel similar.

acOes descritas na coluna 3 atendem a fi
dade original da estratégia, demonstra
execucdo efetiva, continuidade e alin
mento com os objetivos do PME.

PME 20152025
Ribeira do Pombal BA




iy

9.8 Realizar avaliacdo por me| Nao ha programa nacional ( 0% N&o Iniciada A estratégia ainda ndo apresenta agles
de exames especificos nac| exames especificos para ava curso porque ndo ha programas nacio
nais que permitam aferir | cdo da alfabetizacdo da EJ para devidos fins.
grau de alfabetizacdo de j| logo a estratégia ainda ndo p§
vens e adultos com mais ( ser atendida.

15 (quinze) anos de idade. _ .
A partir de 2021, realizag&o (
avaliacOes diagnosticas intern
elaboradas pelas escolas e (
rede municipal para aferir o grg
de alfabetizagdo nas turmas
EJA.

9.9 Divulgar as a¢fes dos progr Campanhas em radio, redes { 100% Concluida A estratégia foi plenamente executada.
mas de eja para incentivar ciais, cartazes, carros de son acOes descritas na coluna 3 atendem a fi
participacdo e mobilizagd eventos publicos como a Most dade original da estratégia, demonstra
dos municipes. Cultural da EJA e o EXPOEJA execucdo efetiva, continuidade e alin

Ac¢des continuas com ampla (¢ mento com os objetivos do PME.
vulgacéo.

NOTAS EXPLICATIVAS:

1. As operag0es utilizadas para célculo dos indicadores estdo nas fichas técnicas deste documento.

2.

Os indicadores séo apresentados em série histdrica, porém suas variac6es devem ser avaliadas com muita catgelacnjiaragbes, pois os anos de
monitoramento ndo seguem modelos comuns e efetivos de base de dados, comprometendo variaveiggyipte csess resultados.

Caso seja observado a disparidade entre dados presentes neste relatério e os que estao nos documentos do PME des,ahoseegséno considerar
sempre 0 monitoramento mais recente, devido a possiveis ajustes, reparos e mudancas de bases de dados.

Cabe ressaltar, nesta edi¢éo, que os efeitos negativos da pandemia d®@oeidtingiram o municipio, particularmente em 2020 e 2021, quando as escolas
suspenderam as aulas presenciais. Considerando as grandes desigualdades no aprendizado efdestuttamb os efeitos adversos da pandemia de
Covid-19, que afetou mais drasticamente os grupos sociais mais vulneraveis, os resultados deste relatério conclamam a fionplelagitaedo de

politicas equitativas, com estratégias e a¢gfes imediatgsogsibilitem, concomitantemente, tanto a recomposi¢do e melhoria das aprendizagens quanto a
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reducéo das desigualdades constatadas

5. De acordo com a@aformacgfes presentes no anexo sobre fichas técnicas do Relatério PNE0261de acordo com o IBGE, analfabeta é a pessoa que ndo
sabe ler e escrever um bilhete simples no idioma que conhece.nimssiaa, o Indicador 9A ndo avalia a capacidade do individuo de utilizar a leitura e a
escrita, uma vez que as informac¢des que subsidiam seu célculo ndo sdo baseadas em testes educacionais que mensdeapra@iéntial nessas
habilidades.

6. N&o ha dados oficiais especificos que avaliem as taxas de analfabetismo municipal como solicita a meta em quest@oalgaiadga,ifformacdes cole-
tadas pela ETMA que servem de amostra na analise de indicativos importantes (em anexo no detalhdadesjo de

7. Para monitorar a erradicacdo do analfabetismo é necessério ter acesso a dados anuais sobre a populagdo que tamiz@esesla, forque ndo ha
disponibilidade. Apenas em 2010 e agora em 2022, o IBGE disponibilizou informagfes sobre o percentuég@o g 15 anos ou mais alfabetizada,

como consta na tabela acima.
AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e desempenho da meta

O Plano Municipal de Educacéo (PME) de Ribeira do Pombal, alinhado ao Plano Nacional de Educagdo (PNE), estabelecelitatsmantasvoltadas a
Educacao de Jovens e Aduliosletas 9 e 10 além da Meta 8, que aborda indiretamente a elevacéo darigsm#ada populacao.

A Meta 9 tem como objetivo elevar a taxa de alfabetizacao da populagdo com 15 anos ou mais para 93,5% até 2015, relfabietisroamabsoluto até 2025
e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Apesar dos avancos em politicas publicas locais, a auséncia de dados censitarios anuais especificos do municipiordifitol@mento continuo e integral
da meta. A falta de dados oficiais da taxa de analfabetismo funcional em ambito municipatigm@i®) impossibilitou o calculo do alcance da meta nesse aspecto,
obrigando a Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo (ETMA) a utilizar referéncias de ambito regional e nacional gmraweEmlzmalises, como os dados do
INAF (Indicador Nacional délfabetismo Funcional).

No caso do indicador 9A, a Unica referéncia oficial municipal disponivel foi 0 Censo Demografico de 2022 (IBGE), seqir@&¥odppopulagéo de 15 anos
ou mais esta alfabetizada, restando 18% de pessoas ndo alfabetizadas. Isso evidencia queda dMgeain@A (93,5%) ndo foi atingido, havendo um déficit de 11,5
pontos percentuais.

Com relacéo ao indicador 9B, os dados disponiveis na Tabela 4, referentes a Regido Nordeste (dado complementar doaengue)aitaka de analfabetismo
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funcional mantewse elevada ao longo do tempo, com 41,62% da populacao entre 15 e 64 anos nessa condigcdo em 2024. Embora o munieipio EerRia¢indo
possua diagnostico proprio desse indicador, € razoavel estimar que a meta de reduzir emtagédasdsem nao foi atingida.

A populacao alfabetizada e ndo alfabetizada de 15 anos ou mais em Ribeira dor@onghabs dados do Censo 2022 indicando que 18% da populacéo nessa
faixa etéria ainda permanece analfabeta, 0 que representa 7.752 pessoas. Esse contingente é expressivo e demandizpdbscagpérmanentes de alfabetizacao,
especialmente entra@altos em situacédo de vulnerabilidade sodahopulacao alfabetizada (35.301 pessoas) representa 82% da mesma faixa etaria, evidenciando que

ainda h& uma lacuna signiftoa a ser enfrentada no préximo plano.
2. Impactos da pandemia da Covidl9 na meta

Houve acilacdo e queda nas matriculas da EJA, em especial durante o periodo da pandemialfy (efietindo as dificuldades de acesso, evasao e descon-
tinuidade de politicas publicas educacionais em nivel federal, como o fim da SECADI (Secretaria de Eduntiac&al&; Alfabetizacdo, Diversidade e Incluséo).
Essa realidade foi agravada durante o periodo pandémico, especialmente entre os estudantes jovens e adultos, queaicirentifeuidades para perma-

necerem conectados ao processo de efaginendizagem, dada a inexisténcia de estratégias consslida@nsino remoto adaptadas a EJA.
3. A¢bes, programas e projetos municipais realizados para avango da meta

A partir de 2022, a Secretaria Municipal de Educacao iniciou uma série de ac¢des estruturantes que impactaram posadcesseragpermanéncia dos estu-
dantes jovens e adultos na escbhlestacarrse:

1 Implantacdo da EJA Combinadalaptando o tempescola ao temptrabalho.

I Busca ativa escolar.

1 Parcerias com o SENAI e a UNOPAR para articulagéo da EJA com a educagéo profissional.

1 Adeséo ao Pacto Nacional pela Superacéo do Analfabetismo e Qualificacdo da EJA.

1 Ampliacdo das ofertas da EJA nos bairros urbanos e povoados, com turmas organizadas por ciclos e com metodologiasaperfitiddasestudantes.

Essas acoes refletiram no aumento progressivo de matriculas na EJA, como evidenciado na Tabela 5, que aponta o crestidarttEs deatriculados nas
etapas da EJA de 1.139 (2016) para 2.993 (2024).

Especificamente nas etapas da EJA (anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio), a tendéncia de crescimentepaianaa péfrca o engajamento

da rede municipal no enfrentamento do analfabetismo.
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. Desafios e limitacdes na execucdo da meta

A auséncia de dados oficiais continuos e especificos do municipio para os indicadores 9A e 9B representou um dos awameEs raptritoramento e
avaliacdo da Meta 9.

O fato de a alfabetizacao funcional ndo ser medida em nivel municipal compromete a identificacdo de areas criticasreentpldeegcdes direcionadas.
Além disso, os dados reforcam a importancia de diagnésticos locais mais aprofundados sobre & daaliddebtizacdo ofertada.

A auséncia de dados sobre o grau de alfabetismo funcional local compromete o planejamento de agdes mais estratégirakiViElrgaeno municipio
avalie a viabilidade de aplicar instrumentos semelhantes ao INAF em amostras municipais, para canattaremgroprios de qualidade da alfabetizacao,
associand®s a realidade da EJA no territério.

A descontinuidade de politicas publicas nacionais, como a extingdo da SECADI por um periodo (agora recriada no initio dtugb)yenpactou direta-
mente o financiamento, a formacao de professores e a produ¢édo de materiais didaticos para a modalidade.

Intensifi@cdoas desigualdades sociais e educacionais, dificultando ainda mais o atendimento da populacdo jovem e adulta, especiatagmigaia®e
entre trabalhadores informais.

Limitacdo orcamentaria para agdes complementares, como o atendimento oftalmologico e o fornecimento gratuito de 6udbsenda@&JA, conforme

previsto em estratégias do PME
. Recomendacdes finais

Ampliar o diagnostico local sobre alfabetizagdo e alfabetismo funcional, por meio de minicensos amostrais, utilizando mecasistodaifte
Estabelecenm sistema permanente de monitoramento da escolaridade da populacdo jovem e adulta, garantindo dados continuos jplareegarakstce
Mantere amplar os programas de alfabetizacdo articulados a qualificac@o profissional, fortalecendo parcerias com instituicdes deiemsiomééon
SENAI e a UNOPAR.

Fortaleceras acdes de busca ativa escolar, com foco em territérios de maior vulnerabilidade, assegurando o direito a educaciéle gerguaddbs os

cidaddos pombalenses acima de 15 anos de idade.
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META 10

OFERECER, NO MINIMO, 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DAS MATRICULAS DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, NOS ENSINOS
FUNDAMENTAL E MEDIO, NA FORMA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL.

Diretrizes para a superacao das desigualdades educacionais
Erradicag&o do analfabetismo.
Universalizacdo do atendimento escolar.
Superacéao das desigualdades educacionais com énfase na promoc¢ao da cidadenaidieagdo de todas as formas de discriminacao.
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CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Faixa Etaria Avaliada
15+

Etapa Avaliada
EJA e educacéo profissional técnica (ETP)

Redes de Ensino Avaliadas
Publica e privada

Publico Avaliado
Jovens e adultos matriculados na escola

Objetivos da Meta
Oferecer e ampliar EPT para estudantes jovens e adultos da modalidade EJA

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Sem dificuldade

Recomendacgdes da ETMA para o Proximo PME

Acompanhar continuamente o objetivo da meta para ampliacédo gradativa dos resultados dentro do prazo
Realizar censo educacional e busca ativa do publico alvo (acionar intersetorialidade)

Orientar instituicBes publicas e privadas sobre registros no cerdaresc

INDICADORES DA META

INDICADOR 10 A

Descricao:Percentual de matriculas da educacéao de jovens e adultos na forma integrada a educacéao profissional

Abordagem
EPT dos estudantes EJA

Objetivo
25%

PME 20152025
Ribeira do Pombal BA




=

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica

20161
20171
20181
20191
202071
20211
20221
202371
20241

4,32%
9,73%
8,04%
0%
10,82%
5,09%
1,24%
10,3%
14,46%

Alcangou o objetivo?

NAO

Observacéo
Sem alcance, mas com crescimento

ESTRATEGIAS DA META

N° | N°da es- Descricao Acgles % esti- Status final Justificativa técnica
da tratégia Int ld ratéai £ tad mado al-
ntegral da estratégia xecutadas cancado
meta (2016 2024)
10 10.1 Incentivar os alunos egressos da EJA| Ampla divulgacdo dos cuf 90% Concluida A estratégia foi considerada co

fundamental ao ingresso nos cursos do
sino profissional do ensino médio.

sos do PROEJA para ince
tivar a matricula dos egreg
sos da EJA.

cluida, uma vez que as ac0es
vistas foram efetivamente realiz
das em quase toda a vigéncia
plano, com registro de acdes c(
cretas e continuadas voltadas
publico-alvo da EJA.
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10 10.2 Estimular a diversificacao curricular da E{ Integracdo do curriculo d 100% Concluida A estratégia foi considerada cg
articulando a formacéo para o mundo do| EJA ao mundo do trabalh cluida, pois todas as a¢des prop
balho e estabelecendo a intelagéo entr¢ por meio do PROEJA e d tas foram implementadas co
teoria e pratica nos eixos da ciéncia, do | projeto EJA Certifica em v§ abrangéncia significativa e parg
balho, da tecnologia, da cultura e da cidg rias escolas municipais, co rias efetivas que garantiram a a
nia. parcerias com o Instituto Fq culacéo curricular entre EJA e fq

deral, UNOPAR e SENAI. macao para o mundo do trabalh

10 10.3 Priorizar a aquisicdo de material didati Aquisicao regular de kits d 90% Concluida A estratégia foi considerada co
condizente com a realidade, o desenvd material didatico e recursq cluida, pois a aquisicdo dos ma
mento de curriculos, instrumentos de av| pedagoégicos para 0s progt riais foi documentada de formar
acdo e metodologias que valorizem os { mas PROEJA e EJA Cert gular e abrangente ao longo da
nos da EJA articulada & educacéo profis| fica em todos os anos co géncia do plano, atendendo a p
nal. atividades, exceto 202 posta original da estratégia.

(pandemia).

10 10.4 Firmar parcerias com as instituices de g Parcerias firmadas com | 85% Concluida A estratégia foi considerada cg
cacao profissional, publicas e privadas,| Instituto Federal, UNOPAF cluida, pois foram firmadas parc|
galmente reconhecidas para que os aly e SENAI em diferentes ano rias com instituigdes relevantes
da EJA tenham acesso aos cursos profi§ com ampliacdo progressiy educacdao profissional em difere
nalizantes por elas oferecidos. do numero de escolas env tes momentos, ampliando a ofe

vidas. de cursos aos alunos da EJ
ainda que com algumas lacur]
intermitentes.

10 10.5 Elaborar a partir do primeiro ano de apro] Implantacdo e manutenci 100% Concluida A estratégia foi considerada cg
¢édo do PME, projeto paraemlucacéo pro| dos programas PROEJA cluida, pois os projetos estruturg
fissional que garanta o acesso e perma| EJA Certifica na EJA do er tes foram implementados desds
cia dos alunos matriculados na EJA | sino médio e fundament inicio do plano e mantidos a
mundo do trabalho. durante a vigéncia do plan 2024, contemplando a proposta

garantir acesso e permanéncia
alunos da EJA ao mundo do trak
Iho.

10 10.6 Assegurar a infraestrutura fisica, didatic| As escolas da rede municig 25% Em desenvolvi{ As acdes da estratégia ndo af

tecnoldgica adequada aos alunos com ¢ ainda apresentaram limit mento sentaram dados especificos (
¢cbes em infraestrutura
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ciéncia, transtornos globais do desenvo
mento, altas habilidades ou superdota
compreendendo agdes de assisténcia s¢
financeira e de apoio psicopedagdgico

contribuam para garantir ao acesso, a

manéncia e aprendizagem.

acessibilidade para estudg
tes da EJA com necessidag
especiais ao longo de todg
vigéncia.

possibilitem gerar percentuais
éis. Por serem informages m
genéricas, o percentual aqui ap
sentado foi estimado a partir
uma andlise qualitativa dos reg
tros disponiveis.

10 10.7 Manter eampliar convénios com program| Poucos registros de conv] 30% Em desenvolvi{ As acdes da estratégia ndo af
estaduais e federais de financiamento || nios formais com programé mento sentaram continuidade suficienr
educacdo profissional durante a vigén estaduais ou federais ¢ para assegurar sua efetivida
deste plano garantindo melhorias. longo do periodo. Houv Embora tenha havido um cony

convénio em 2018, mas ni nio pontual, a auséncia de regu
se repetiu nos anos segu ridade compromete o pleno ¢
tes. cance da meta proposta.

10 10.8 Estimular os comerciantes a criar vagas || Parcerias de estagios mar] 80% Concluida A estratégia foi considerada cg

alunos da EJA em forma de estagio ir
grado a educacao profissional, através d¢
centivos fiscais.

das entre CETEP e empreg
de comércio e servicos, vd
tadas aos estudantes
PROEJA.

cluida, pois foram efetivadas p¢g
cerias relevantes com o setor p
dutivo, assegurando oportunid
des reais de estagio aos estuda
da EJA vinculados ao PROEJA

NOTAS EXPLICATIVAS

O Indicador 10 A representa a proporcdo de matriculas da Educagéo de Jovens e Adultos (EJA) na forma integrada a eskioaefideprovel funda-

mental e médio em relagcéo ao total de matriculas na Educagéo de Jovens e Adultos de nivel fundamiental e méd

A meta alinhase aos esfor¢os da universalizacdo da educacédo bésica e de ampliacdo da escolarizagcdo dos jovens e adultos, qeatdicknelduzafso

para esse publico ao integeda educacao profissional, de modo a proporcionar condi¢des maéviEisa inser¢cdo no mundo do trabalho.

A meta diz respeito apenas a educacao profissional na modalidade integrada a EJA.

O indicador 10 A envolve as matriculas gerais da EJA em turmas comuns e matriculas em cursos profissionalizantes.

Sobre 0 PROEJAIC: EJA FIC é a sigla para Educacao de Jovens e Adultos na modalidade Formacéao Inicial e ContinuadalelTuataprograma que
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oferece cursos de educacao profissional e tecnolégica a jovens e adultos que ndo concluiram a Educa¢éo Basica nasdadea®sa@o ministrados por
professores de institutos federais de educacao, ciéncia e tecnologia, em parceria com as rguis enpeidtenciarias.

Alguns principios da EJA FIC séo:

Vinculacdo entre educacéo e trabalho.
Aprendizagem e conhecimentos significativos.
Respeito ao ser e aos saberes dos educandos.
Construgéo coletiva do conhecimento.
Interdisciplinaridade.

Avaliagdo como processo.

O =2 =A =A =A =A =

Formagdo Continuada: curso de qualificacdo profissional, em geral de curta duragdo, destinado ao aprimoramento oueaperfiecoampeténcias
laborais ou técnicaientificas de uma atividade ou area profissional.

7. Formacao Inicial: curso de qualificagéo profissional, em geral de curta duracdo com no minimo 160 horas, destinadw gangicgacabalho e ao desen-
volvimento de competéncias basicas em uma determinada atividade ou area profissional.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 10 do PME de Ribeira do PomiiA estabeleceu como objetivo oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educacédo de Jovens e Adultos (EJA), nos
Ensinos Fundamental e Médio, na forma integrada a educacao profissional até 2025.

O percentual de matriculas da EJA na forma integrada a educacao profissional teve variacdes ao longo do decénio.

Em 2016, o indice foi de 4,32%, crescendo em 2017 para 9,73%, mas com queda significativa em 2018 (8,04%) e interenp@d go(avs).

A partir de 2020foram registrados novos avancos dos indicadd®®2% (2020), 5,09% (2021), 1,24% (2022), 10,3% (2023) e, por fim, 14,46% em 2024.
Embora tenha havido crescimento em alguns periodos, o percentual final ndo atingiu os 25% estipulados.

O indicador permaneceu abaixo da meta ao longo do decénio, com destaque para a retomada e ampliacdo a partir del2@2®e espetagpa do Ensino
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Fundamental da rede municipal, que contabilizou 252 matriculas na EJA Integrada (PROEJA FIC), representando mais datfi0adasnmeducacao profissional
no municipio naquele ano.

No Ensino Médio, a oferta permaneceu restrita, com apenas 25 matriculas registradas em 2023.

2. Impactos da pandemia da Covidl9 na meta

A pandemia da Covid9 impactou negativamente a execucao da Meta 10, intensificando os desafios ja existéatesd@EJA integrada a educacao profis-

Os principais efeitos observados foram:

Interrupcédo de turmas presenciais da EJA.
Reducéo da busca ativa e da frequéncia escolar de jovens e adultos, que priorizaram atividades laborais frente a sestéBilidad
Dificuldades no uso de tecnologias para atividades remotas, agravando a evasao e a descontinuidade dos vinculos com a escola.

Comprometimento da articulacéo interinstitucional e da oferta de cursos profissionalizantes integrados durante o iperdadpanidtemia (2022021).

Esses fatores contribuiram para a queda acentuada no indicador em 2021 e 2022, comprometendo a continuidade do avarpgranecess®rimento da

sional.
1
1
1
1
meta.

3. Acbes, programas e projetos municipais realizados para avan¢o da meta

Apesar da meta néo ter sido plenamente atingida, houve acdes relevantes no municipio voltadas a integracdo da EJAgémnPeokskioaal, sobretudo a
partir de 2023Destacarse:

T
1

Parceria com a UNOPAR, com o objetivo de ampliar a oferta da Educacéo Profissional aos estudantes da EJA do Ensind.Fundamenta

Oferta do Projeto EJA Certifica (Formacao Inicial e ContintaBEC) nas escolas municipais Rui Barbosa, Ana de Deus Conceicao, Luzia Francisca Con-
ceicao e Ferreira Brito, contribuindo para a certificacao de jovens e adultos com histérico de abanidono esco

Implantagéo do PROEJA FIC em 2023, com 252 matriculas da EJA integrada na rede municipal de ensino, em parceria comancaBUAG inicio de

um modelo de integrag&o entre a escolarizacdo e a qualificacdo profissional.

Presenca do Centro Territorial de Educacgédo Profissional do Semiarido Nordeste Il (CETEP) no municipio, ofertando o FRIBEIAEEsino Médio.

Elaboracéo de projeto especifico para educacéo profissional na EJA, previsto na Estratégia 10.5, visando o acessm&a e rmartd do trabalho.
PME 20152025
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1 Atualizacdo da Proposta Curricular da EJA, articulando a formagé&o escolar a insercdo produtiva e social.
4. Desafios e limitacbes na execugdo da meta

A analise técnica revela diversos obstaculos que dificultaram o atendimento integral da Meta 10 durante a vigéngitasocplaioo

1 Auséncia de planejamento inicial estruturado, o que impediu a operacionalizacdo da oferta integrada da EJA nos prideiesémios

1 Dificuldades financeiras e insuficiéncia de recursos materiais e humanos para manutencdo e ampliacdo dos programas existentes

1 Insuficiéncia ou inoperancia da intersetorialidade, dificultando a articulacdo entre as Secretarias de Educacao, 8esiaténbiasenvolvimento Econd-
mico.

Dependéncia da atuagéo de outras redes de ensino (estadual, federal e privada) na oferta da EJA com qualificacéo técnica.

Descri¢cdes genéricas das estratégias, exigindo a¢cdes amplas, mas sem desdobramentos especificos no planejamento municipal.

Baixa oferta de EJA no Ensino Médio, fator que limitou a expansao da modalidade integrada nessa etapa.

= =4 =4 =4

Insuficiéncia de monitoramento dos prazos, dificultando o acompanhamento sistematico das metas intermediarias.

ol

. Recomendacdes finais para o proximo PME (2028036)

Com base nos dados levantados e nas experiéncias do cicd@@P3d5recomendaive as seguintes acdes para o novo Plano Municipal de Educacéo:

1 Realizar diagnostico ampliado da populacdo jovem, adulta e idosa em sitube@@descolaridade com perfil para formagéo técnica e profissional.

1 Firmar convénios com instituicdes de educacao profissional, como IFBA, SENAI, CETEP e instituicdes privadas, amplidadieaofeos integrados a
EJA.
Inserir no orgamento municipal dotacdo especifica para EJA integrada, garantindo financiamento para estrutura, peofiegienieis didaticos.
Elaborar e implantar curriculos integrados, alinhados as demandas do mercado de trabalho local (ex.: agroecologieceelvgiasconstrucao civil,
entre outros).
Valorizar e divulgar a EJA integrada por meio de campanhas publicas que articulem cidadania, profissionalizacao ediatluséo so
Criar politicas de permanéncia, como bolsas, alimentacéo escolar e transporte para estudantes da EJA com qualificegdo profiss

Estabelecer metas intermediarias anuais, com acompanhamento técnico e pedagogico das escolas ofertantes.

PME 20152025
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1 Ampliar o uso das escolas municipais para oferta de cursos FIC, fortalecendo a articulagdo entre escola e trabalho.

91 Incluir representantes da EJA e da educacao técnica no comité de monitoramento do préximo PME.
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META 11

TRIPLICAR AS MATRICULAS DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA (EPT) DE NIVEL MEDIO, ASSEGURANDO A
QUALIDADE DA OFERTA E PELO MENOS 50% (CINQUENTA POR CENTO) DA EXPANSAO NO SEGMENTO PUBLICO.

U Diretrizes para a promoc¢ao da qualidade educacional:

Melhoria da qualidade da educacéo.
Formacédo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos femdqnecsea a sociedade

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Redes de Ensino Avaliadas
Privada e Publica

Publico Avaliado
Populacao com ensino médio completo

Objetivos da Meta
Triplicar educacéao profissional técnica (de ensino médio) e expandir na oferta publica

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Sem dificuldade de coleta através do INEP.

Recomendacdes da ETMA para o Proximo PME

Acompanhar continuamente o objetivo da meta para ampliagédo gradativa dos resultados dentro do prazo
Realizar pesquisa municipal mais detalhada, sobretudo das instituicbes privadas

Orientar instituicbes publicas e privadas sobre registros no censo escolar

INDICADORES DA META

INDICADOR 11 A
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Descricdo:Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio

Abordagem
Educacéo profissional técnica (de ensino médio)

Objetivo
Triplicar matriculas gerais e expandir no segmento publico

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica

20167 604
20171 844
20181 1014
201971 3

20201 1157
20217 1416
20221 992
20231 1259
202471 1603

Alcancou o objetivo?
NAO

INDICADOR 11 B
Descricao:Participacdo do segmento publico na expansédo da EPT de nivel médio

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica

20161 SD
20171 100%

PME 20152025
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201871 100%
201971 100,16%
202071 87,70%
202171 89,77%
20221 43,96%
202371 61,06%
202471 59,09%

INDICADOR 11 C
Descricdo:Expanséo acumulada da EPT de nivel médio publica

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica

20161 SD
201771 X
201871 X
201971 x
202071 X
202171 20,69%
202271 x
202371 x
202471 x

Alcancou o objetivo?
Auséncia de resultado explicada na nota abaixo

ESTRATEGIAS DA META

N° da Es-| Descrigdo da Estratégia AcOes Executadas (2016| %  Esti- | Status final Justificativa Téc-
tratégia 2024) mado Al- nica
cancado
PME 20152025
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11.1 Expandir as matriculas de educagéiofissio-| Oferta de cursos técnicq 90% Em desenvolvimentd A estratégia apre
nal técnica de nivel médio na rede estadu como Agropecuéria, Edifi senta acdes ef
privada de educagédo profissional, cientific| cacdes, Administragcdo, An curso e parcial
tecnologica, levando em consideracdo a | lises Clinicas, Enfermage mente implemen
ponsabilidade das instituicbes nesse munici e Nutricdo (PROSUB ¢ tadas. O percen
sua vinculacdo com arranjos produtivos, s{ PROEJA), além de turmg tual estimado re
ais e culturais loda e regionais, bem como| do Projovem Rural em Cip flete a execuca
interiorizacdo da educacéo profissional (uni| e Banzaé. Inclusdo de curs parcial, ainda qug
des remotas). FIC pelo programa Educs com registros rele

para Trabalhar e ampliag? vantes de iniciati:
com PRONATEC. vas vinculadas
estratégia.

11.2 Implantar a educacgéo profissional técnica) Nao foram identificadaj 0% N&o iniciada A estratégia na(
nivel médio na modalidade de educacéo a| acdes efetivas para aimpla foi implementadg
tancia (ETec) em regime colaborativo com tacdo da modalidade-Eec até o final da vi-
SENAC, SEBRAE, Secretaria Municipal ( em regime colaborativo. géncia do PME
Acao Social, Secretaria Municipal de Cultur ndo havendo re
universidades. gistro de acbe

concretas ou inici
ativas em sua dire
céo.

11.3 Garantir através de convénios e parcerias | Convénios do CETEP do S| 100% Concluida A estratégia foi

instituicdes publicas e privadas a expansa
estagio na educacao profissional técnica d¢
vel médio, preservandse seu carater pedag
gico integrado ao itinerario formativo do alur]

miarido NE Il com diversa
empresas, garantindo es
gio para todos 0s curs(
ofertados.

plenamente exe
cutada. As acbe
descritas atender
integralmente a fi
nalidade origina
da estratégia, de
monstrando exe
cucao efetiva
continuidade e ali
nhamento com o
objetivos do PME
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114

Garantir a oferta de programas de reconh
mento de saberes para fins da certificagdo
fissional em nivel técnico para insercédo de
vens e adultos no mundo do trabalho (trabg
como principio educativo).

Oferta de cursos técnicos €
Enfermagem, Nutricdo, Ad
ministracdo e Seguranca
Trabalho na forma de artict
lagdo PROEJA.

80%

Em desenvolvimentc

A estratégia apre
senta acdes el
curso e parcial
mente implemen
tadas. O percen
tual estimado re
flete a execuca
parcial, ainda qug
com registros rele
vantes de iniciati
vas vinculadas
estratégia.

115

Garantir em regime colaborativo com a r¢
estadual o atendimento do ensino médio |
tuito integrado e integral a formacao profisg
nal para as populacdes do campo e a educ
inclusiva.

Ndo foram identificada
acOes voltadas ao aten(
mento gratuito integrado
integral & formacao profiss
onal.

100%

Na&o iniciada

A estratégia na
foi implementada
até o final da vi-
géncia do PME
nao havendo re
gistro de acbe
concretas ou inici
ativas em sua dirg
céo.

11.6

Elevar gradualmente a taxa de conclusdo m
dos cursos técnicos de nivel médio na rede
tadual e privada de educacédo profissional,
entifica e tecnoldgica, através da melhoria
gualidade dos cursos ofertados em articule
com o mundo do trabalho.

Cursos técnicos ofertadg
com expansao gradativa
matriculas em instituicde
publicas e privadas.

80%

Em desenvolvimentc

A estratégia apre
senta acdes el
curso e parcial
mente implemen
tadas. O percen
tual estimado re
flete a execuca
parcial, ainda qu¢
com registros rele
vantes de iniciati:
vas vinculadas
estratégia.
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11.7

Elevar gradualmente o investimento em
gramas de assisténcia estudantil e mecanis
de mobilidade académica, visando a garant
condicdes necessérias a permanéncia dos
dantes e & conclusdo dos cursos técnicos ¢
vel médio.

AcOes de assisténcia esi
dantil incluindo cartdo ali
mentacéo, ampliacdo e cor
trucdo de novas unidades ¢
colares, além do cartéo esf
dantil.

80%

Em desenvolvimentc

A estratégia apre
senta acdes el
curso e parcial
mente implemen
tadas. O percen
tual estimado re
flete a execuca
parcial, ainda qug
com registros rele
vantes de iniciati
vas vinculadas
estratégia.

11.8

Reduzir as desigualdades étniegiais e regi-
onais no acesso e permanéncia na educ
profissional técnica de nivel médio, inclusi
mediante a adocao de politicas afirmativas
forma da lei.

Oferta de cursos garanting
atendimento a estudantes ¢
situagdo de vulnerabilidag
social, com atencado as que
tdes raciais em seus contg
tos de vida.

100%

Concluida

A estratégia foi
plenamente exe
cutada. As acbe
descritas atender
integralmente a fii
nalidade origina
da estratégia, de
monstrando exe
cucao efetiva
continuidade e ali
nhamento com o
objetivos do PME

NOTAS EXPLICATIVAS

1. A Meta 11 do Plano Nacional de Educacédo (PNE) trata da expansdo das matriculas na Educacdo Profissional Técnica de, Nistelriviédindo a

necessidade de triplidas, assegurando a qualidade da oferta e garantindo que pelo menos 50% da expans@osegonento publico. Para monitorar o

desenvolvimento dessa meta sao utilizados trés indicadores.

2. Na&o inclui matriculas nem cursos em turmas de Atividade Complementar e Atendimento Educacional Especializado (AEE).
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A Educacdao Profissional Técnica de Nivel Médio inclui matriculas nos cursos técnicos de nivel médio nas formas arteglediEsqu concomitante) ou
subsequente ao Ensino Médio, sendo composta pelas seguintes etapas de ensino: Ensiri@ukéédi@aico Integrado; Ensino MédioNormal/Magis-
tério; Educacéo ProfissionalCurso Técnico Concomitante; Educacéo Profissional Subsequente; e Curso Técnico Integrado a EJA de Nivel Médio.
Tipos de cursos técnicos de Ensino Médio:

Curso técnico integrado: o aluno cursa o Ensino Médio e o curso técnico ao mesmo tempo, recebendo dois certificattns@rsdin@hra fazer este curso,
€ necessario ter concluido o Ensino Fundamental ou equivalente.

Curso técnico concomitante: o aluno cursa o Ensino Médio em uma instituicdo e o curso técnico em outra, ao mesmofeerepesRacarso, é necessario
ter concluido pelo menos o primeiro ano do Ensino Médio ou estar cutisando

Curso técnico subsequente: o aluno faz o curso técnico apos ter concluido o Ensino Médio. Para fazer este curso,témecessficexdo de conclusédo
do Ensino Médio ou equivalente.

FIC: os Cursos de Qualificagéo Profissional ou Formacéo Inicial e Continuada (FIC) visam a qualificag&o profissionalmiralo trabalho. Sdo cursos
especiais, abertos a comunidade.

Formacé&o Continuada: curso de qualificacéo profissional, em geral de curta duracéo, destinado ao aprimoramento oueaperdieigmempeténcias labo-
rais ou técnicecientificas de uma atividade ou area profissional.

Formacdo Inicial: curso de qualificagédo profissional, em geral de curta duragdo com no minimo 160 horas, destinadw gansicdcabalho e ao desen-
volvimento de competéncias basicas em determinada atividade ou area profissional.

Algumas especificidades sobre os indicadores e seus célculos:

O Indicador 11A representa o numero total de matriculas na Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio. fasadautidiiada apenas a variavel do Censo

da Educacao Basica que informa o quantitativo de matriculas de educacéo profissional ntesdifapas da educacao basica.

Enquanto o Indicador 11B mensura a participacdo do segmento publico na expansao total da EPT de nivel médio, o Indedidasd& HO monitoramento

exclusivo desse segmento, apresentando a sua expansao percentual acumulada.

6.

Em ambos os casos (Indicadores 11B e 11C), resultados negativos indicam retracdo das matriculas no segmento pulsi@éoklefirsdos na série
histérica para os casos em que for registrada a expanséao positiva de matriculas. Os resultadosuedaigsimegativos, estdo detalhados no anexo de

dados das metas.
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AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 11 prevé a triplicagdo das matriculas da Educacao Profissional Técnica (EPT) de Nivel Médio até 2025, com ao oeeapdi®ao ocorrendo no
segmento publicd?ara isso, sdo utilizados trés indicadores principais: o 11A (nUmero absoluto de matriculas), o 11B (percentual daiexpzorséo a rede publica)
e 0 11C (crescimento acumulado da EPT exclusivamente publica).

Os dados da série histérica mostram que o nimero de matriculas passou de 604 em 2016 para 1.603 em 2024, o0 que orijmeskamterapr 165% de
crescimento, percentual inferior ao previsto na meta, que estabelece a triplicacdo das matriculas, eguB@8lEni& os indicadores 11B e 11C exigem atencao
especifica.

O indicador 11B, que mede a participagdo da rede publica na expanséo total da EPT, apresentou percentuais elevados nosgrategingando 100% entre
2017 e 2019, mas caiu para 59,09% em 2024, indicando que parte significativa da expansao seeenta gede privada. Isso compromete o equilibrio previsto pela
meta, que estabelece que pelo menos metade dessa expanséo deveria ocorrer no segmento publico.

Quanto ao indicador 11C, que observa a evolu¢do acumulada da EPT na rede publica, ha registros apenas para 2020, Mosnd2dné@¥@anos, o dado foi
omitido porque, nos periodos em que ocorre retracdo das matriculas pubhietsdalogia do indicador deixa de calcular a variagdo, dificultando o acompanhamento
continuo da meta por esse parametro.

Dessa forma, conchse que a Meta 11 nédo foi integralmente alcangada, embora haja avangos importantes na ampliacéo da oferta de madrialdasreentof

da educacdao profissional técnica no municipio.
2. Impactos da pandemia da Covidl9 na meta

Durante o periodo pandémico, a oferta de cursos técnicos enfrentou dificuldades operacionais significativas, especatinrengeeque exigiam atividades
praticas presenciais, como 0s das &reas de saude, agropecuéria e edifpagdesla permanéncia de algumas turmas, houve redugcdo na expansdo de matriculas,
dificuldades na manutencéo dos estagios obrigatorios e limitag@estiruidade das atividades pedagogicas presenciais.

A retracdo do indicador 11C pode ter sido acentuada por esses fatores, refletindo diretamente na queda da ofertaRiublicaldets periodos do decénio.

Além disso, a pandemia agravou desigualdades sociais e econdmicas que impactaram diretamente a permanéncia doyesiatiaates, dsqueles em situacéo de
maior vulnerabilidade social, dificultando o acesso e a continuidade na formacéo técnica.
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3. Acdes, programas e projetos municipais realizados para avan¢o da meta

9 Ofertas decursos técnicos como Agropecudria, Edificacdes, Administracdo, Analises Clinicas, Enfermagem e Nutricdo, por meio de goograma
PROSUB, PROEJA e PRONATEC, além de cursos FIC promovidos pelo programa Educar para Trabalhar.

1 Ampliacdo da assisténcia estudantil, com acdes voltadas ao cartdo alimentacao, transporte escolar e construcdo deesmudasafpermanéncia dos
estudantes.

1 Expanséo de estagios por meio de convénios institucionais e garantia de inclusdo de estudantes em situacao de vuoerabifatéalecendo o acesso
a educacao profissional.

1 Presenca do CETEP e das parcerias com instituicées formadoras contribuiu para a ampliacdo da oferta técnica, principabimentedutio articulado a
formacgéo profissional.

4. Desafios e limitacdes na execucdo da meta

1 Dificuldade de garantir a expansao equilibrada da oferta publica de EPT, com retracbes em alguns anos e auséncia adidiatluss ganasindicadores
importantes.

1 Falta de implantacdo da modalidade EAD colaborativa, especialmente por meio do sidtemdiritou a ampliacdo da oferta em &areas mais distantes e
com menor acesso a formagéo presencial.

1 Auséncia de a¢bBes mais efetivas voltadas ao campo comprometeu a abrangéncia territorial da politica publica, dificeisodi® @sttidantes das zonas
rurais.Além disso, ansuficiénciade acdes especificas para algumas estratégias previstas no PME evidencia a necessidade de maior articulagao interinstitu
cional entre rede municipal, rede estadual, instituicbes técnicas e demais setores produtivos do territorio.

1 Insuficiéncia de monitoramento sistematico dos indicadores, dificultando o0 acompanhamento continuo da execucéo da adgtae aecisbes com base

em evidéncias mais precisas.
5. Recomendacdes finais para a gestdo do novo PME (202®36)

Para os préximos ciclos de planejamento, recomeada

1 Ampliar a oferta de EPT na rede publica, com foco na interiorizagéo, inclusdo social e permanéncia dos estudantes.
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Implantar modalidades mais flexiveis, como a EABT€€E), em regime colaborativo com entidades locais, ampliando o alcance da politica educacional.
Realiza de diagnésticos locais continuos sobre a demanda por cursos técnicos, considerando as vocactes econdmicas do meoispitaees neais
do mercado de trabalho.

Estimular o acompanhamento sistematico dos dados da EPT junto ao Censo Escolar, fortalecendo o planejamento educaaibealecdetisao.
Fortalecer politicas de permanéncia estudantil, incluindo estagios, apoio financeiro e assisténcia estudantil paraijoagas el aulnerabilidade.
Assegurar articulagdo com os setores produtivos locais para garantir maior aderéncia entre a formacéao técnica ofesslnlidadssp@ais de emprega-

bilidade e desenvolvimento socioecondmico do territorio.

META 12

ELEVAR A TAXA BRUTA DE MATRICULA NA EDUCACAO SUPERIOR PARA 50% (CINQUENTA POR CENTO) E A TAXA LIQUIDA
PARA 33% (TRINTA E TRES POR CENTO) DA POPULACAO DE 18 (DEZOITO) A 24 (VINTE E QUATRO) ANOS, ASSEGURADA A
QUALIDADE DA OFERTA E EXPANSAO PARA, PELO MENOS, 40% (QUARENTA POR CENTO) DAS NOVAS MATRICULAS, NO

SEGMENTO PUBLICO.

i Diretrizes para a promoc¢éo da qualidade educacional:

CARACTERISTICAS GEIRASI DA META

Faixa Etaria Avaliada
18 a 24 anos
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Ensino
Ensino superior matriculas

Puablico Avaliado
Populacdo matriculada no ensino superior

Objetivos da Meta
Triplicar educacéo profissional técnica (de ensino médio) e expandir na oferta publica

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Auséncia de base de dados que apresentem um panorama mais especifico da populacédo residente

Recomendacdes da ETMA para o Préximo PME

Acompanhar o objetivo da meta por meio da intersetorialidade e parcerias para controle de dados

Realizar pesquisa sobre as matriculas e instituicdes de forma mais detalhada diretamente das instituicbes de ensino
Orientar instituigcbes publicas e privadabrgoregistros no censo escolar

INDICADORES DA META
INDICADOR 12 A
Descricao:Taxa bruta de matricula na graduagéo da populacdo de 18 a 24 anos

Abordagem
Educacao superior da populagéo

Objetivo
50%

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica
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20167 22,59%
20171 18,22%
201871 18,00%
201971 16,55%
202071 16,26%
202171 16,10%
20221 20,79%
202371 25,33%
20241 SD

Alcancou o objetivo?
NAO

INDICADOR 12 B
Descricao:Taxa liquida de escolarizagcao na educagéo superior da populagdo de 18 a 24 anos

Objetivo
33%

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica

20161 9,72%
20177 8,47%
201871 8,37%
201971 8,26%
202071 8,24%
20217 7,48%
20221 8,93%
202371 10,83%
20241 SD

Alcancou o objetivo?
NAO
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INDICADOR 12 C
Descri¢do:Percentual de participacdo do segmento publico na expansao de matriculas de graduacéo da populacéo de 18 a 24 anos

Objetivo
40%

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica

20161 0%
20171 0%
201871 0%
20191 0%
20201 0%
20211 0%
20227 0%
20231 0%
20247 0%

Alcancgou o objetivo?
N&o alcangou

ESTRTATEGIAS DA META
N° da Es-| Descri¢do da Estratégia Acoes Executadas % Esti- Status final Justificativa Técnica
tratégia (2016 2024) mado Al-
cancado
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12.1 Ampliar a oferta de vagas, através| Nao foram registrada 0% N&o iniciada A estratégia nao foi implemer
expansao @nteriorizacdo da rede fq acOes efetivas de ampli tada até o final da vigéncia (
deral da educacao superior atravég ¢ao da oferta vinculada PME, n&o havendo registro (
parceria com o municipio (UFNB| UFNB. acOes concretas ou iniciativas ¢
sobretudo nas areas de ciéncias e sua direcéo.
tematica.

12.2 Ampliar a oferta de vagas no ensil Nao foram registrada 0% N&o iniciada A estratégia ndo foi implemel
superior, no prazo maximo de um a| acgdes efetivas para a int tada até o final da vigéncia (
através da expansao e interioriza{ riorizacdo da UAB. PME, ndo havendo registro (
da rede federal da educacéo por n acOes concretas ou iniciativas ¢
do Sistema Universidade Aberta sua direcao.

Brasil (UAB), bem como a garantia
implantacdo desta universidade.

12.3 Fomentar a oferta de vagas para f| Concessdo déolsas deg 70% Em desenvolvi{ A estratégia apresenta acdes
fessores da rede publica municipal { estudos em cursos de H mento curso e parcialmente impleme
instituicdes privadas através do P| dagogia para professor tadas. O percentual estimado
grama de Recuperacdo Fis({ darede municipal. flete a execucdo parcial, ain
(REFIS). qgue com registros relevantes

iniciativas vinculadas a estrat
gia.

12.4 Ampliar as politicas de inclusdo e | Programas com( 100% Concluida A estratégia foi plenamente ex
assisténcia estudantil. PROUNI, oferta de bol cutada. As acdes descritas at

sas, programas de indic dem integralmente a finalidag
¢do e descontos, além original da estratégia, demon
simulados gratuitos d
ENEM.
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trando execucado efetiva, con
nuidade e alinhamento com
objetivos do PME.

12.5 Ampliar no ambito do Fundo de H Ofertacontinua de bolsa 100% Concluida A estratégia foi plenamente ex
nanciamento (FIES) e do Progral e financiamentos vincy cutada. As acdes descritas at
Universidade para Todos (PROUN| lados ao PROUNI. dem integralmente a finalidag
0s beneficios destinados a conces original da estratégia, demon
de financiamento. trando execucado efetiva, con

nuidade e alinhamento com
objetivos do PME.

12.6 Estimular a participacdo proporcior] N&o foram identificadaj 0% N&o iniciada A estratégia ndo foi implemel
de grupos historicamente desfavorg agbes concretas além d tada até o final da vigéncia (
dos na educacdo superior, inclus| normativas j&igentes. PME, n&o havendo registro
mediante a adogdo de politicas a acOes concretas ou iniciativas ¢
mativas. sua direcao.

NOTAS EXPLICATIVAS

O indicador 12 A referse exclusivamente as matriculas dos cursos de graduacédo em relacao a populacao de referéncia (18 a 24 an
o indicador 12 B referse a populacdo de 18 a 24 anos que frequenta ou ja concluiu cursos de graduacao.

A meta ndo possui base de dado oficial que contemple todas as informacfes necessarias para atendimento das formgadedsecd
indicadores. Como forma de realizar o monitoramento parcial da meta, a ETMA fez uso de:

Dados das matriculas presentes no Censo da Educacgéo Superior (Sinopse/INEP) como referéncia para célculo dos indjd&tiBresl?
C.

Dados populacionais do Censo IBGE 2022.

O indicador 12 B considerou apenas a populacédo de 18 a 24 anos matriculada em curso de graduacéo, ndo incluindo spianetites

pessoas que ja concluiram o ensino superior, como necessita a formula integral.

Os indicadores da Meta 12 foram considerados parcialmente monitorados pela ETMA porgque os dados presentes no Censcﬁd@Ertitmq
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(INEP) sao referentes a apenas uma (1) instituicdo localizada no municipio, hdo estando inclusas informacgfes cersitdaiaie salsrd:
populacdo pombalense de outros estabelecimentos de cursos superiores (polos) também existentes.

5. Além da questédo apontada no item 4 acima, é importante também considerar que o resultado do monitoramento dos indicad@res
nao traduz ainda uma realidade completa da situacdo da meta, porque h& outros estudantes pombalenses matriculzidésedeindte
superior localizadas em municipios circunvizinhos.

6. A Unica instituicdo presente no Censo da Educacao Superior (INEP) é privada.

A Secretaria Municipal de Educagédo confirmou a inexisténcia de unidade publica de ensino superior localizada no municipio.

8. O indicador 12 C foi calculado de forma integral com base nas informacdes dos itens 6 e 7 acima.
AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 12 tem como objetivo elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para 50% e a taxa liquida para 388aadeapuh 2
anos, assegurando a qualidade da oferta e a expansao para, pelo menos, 40% das novas matriculas no segmento publico

Os dados dos indicadores 12A, 12B e 12C evidenciam que o0 municipio ndo alcangou 0s objetivos previstoAai@xadadita de matricul
(12A) apresentou oscilagdo ao longo do decénio e atingiu 25,33% em 2023, permanecendo significativamente abaixo delenieia dést&boA taxa
liquida (12B) mantevse em niveis reduzidos, alcangando 10,83%, também distante da meta prevista de 33%, demonstrando que o acesso e
da populacdo jovem no ensino superior ainda representam um desafio rel@viadieador 12C, que avalia o percentual de participacdo do seg
publico na expansao das matriculas, permaneceu em 0%, evidenciando a auséncia de oferta publica de cursos de gradtipg@o no mun

De acordo com os registros da ETMA, os indicadores foram monitorados parcialmente, uma vez que as informacdes disfeniseisa
Educacéo Superior (INEP) referesa a apenas uma instituicdo privada localizada em Ribeira do PBAb@dio contemplandos estudantes matriculad
em polos de instituicdes situadas em outros municipios.

Dessa forma, embora haja acesso ao ensino superior por parte da populacédo local, os resultados demonstram que adviateahZadiof

decénio 20162025.
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2. Dificuldades e inconsisténcias identificadas

Auséncia de instituicdes publicas de ensino superior no municipio, 0 que compromete diretamente o alcance do indidadta @2@anko dg
expansédo da oferta publica.

Limitacdo da base de dados do INEP também representa um obstaculo importante, uma vez que o sistema registra apanedouprevatk
local, ndo abrangendo a totalidade dos estudantes pombalenses matriculados em instituicbes de municipios vizinhos.

Inexisténcia de informacdes consolidadas sobre matriculas de estudantes residentes no municipio que frequentam polosieixensidade
em outras localidades, o que reduz a precisdo da analise.

Auséncia de registros unificados sobre programas de acesso, permanéncia e assisténcia estudantil, dificultando o acorsiséenatiemtal

acoes desenvolvidas no territorio.
3. A¢les, programas e projetos realizados (2018)24)

Durante a vigéncia do plano, foram desenvolvidas a¢cfes de incentivo ao acesso e permanéncia no ensino superior, ddkde adalimexis
téncia de oferta publica loc&)estacanse

1 Concesséao de bolsas de estudos em cursos de Pedagogia para professomesideigalefortalecendo a formagéo continuada e a qualific
profissional dos servidores da educacéo.

1 Participagdo de estudantes e professores em programas federais e institucionais de acesso ao ensino superior, como RQANI,
ampliando as possibilidades de ingresso em cursos de graduacéo.

1 Ofertas desimulados gratuitos do ENEM, programas de indicagéo e descontos por instituicdes privadas, além de acdes de inceaipao
académica e ao ingresso no ensino superior.

1 Promocéo deoliticas de incluséo e assisténcia estudantil voltadas a permanéncia no ensino superior, especialmente para estudgats
de vulnerabilidade socioecondmica.

1 Auséncia de instituic6es publicas no municipio limitou significativamente a ampliacdo das vagas e a interiorizacdordautti@ntdn e

baixo impacto sobre os principais indicadores da meta.
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' META 13

N

. Desafios e limitacdes na execugdo da meta

1 A execucdo da Meta 12 foi fortemente impactada pela inexisténcia de instituicées publicas de educac¢éo superior em fonuiomamier

pio, 0 que tornou o alcance da meta estruturalmente mais dificil.

1 A dependéncia de programas federais e privados, como PROUNI, FIES e UAB, reforcou a fragilidade da politica local del@egpairsd

superior, uma vez gue o municipio ndo possui autonomia direta sobre essas ofertas.

1 A dificuldade de obtencdo de dados consolidados sobre matriculas de residentes em outras localidades comprometeu otonatata

meta e a formulagéo de diagnésticos mais precisos.

1 A necessidade de maior articulagcdo intergovernamental entre municipio, estado e Unido para garantir a expansao deepplos)raagH

de permanéncia, especialmente para estudantes oriundos das escolas publicas e em condi¢éo de vulnerabifiznersowacdes para

novo PME (20262036)

5. Recomendacdes para o novo PME (20Z8)36)

ELEVAR A QUALIDADE DA EDUCACAO SUPERIOR E AMPLIAR A PROPORCAO DE MESTRES E DOUTORES DO CORPO

DOCENTE EM EFETIVO EXERCICIO NO CONJUNTO DO SISTEMA DE EDUCACAO SUPERIOR PARA 75% (SETENTA E CINCO

POR CENTO), SENDO, DO TOTAL, NO MINIMO, 35% (TRINTA E CINCO POR CENTO) DOUTORES.

nig

HO

7

Diretrizes para a valorizac&o dos (as) profissionais da educacao:

Valorizacéo dos (as) profissionais da educacéo.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Abrangéncia
Ensino Superior
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Publico Avaliado
Docéncia do ensino superior

Objetivos da Meta
Qualificacdo da docéncia do ensino superior

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Insuficiéncia de dados, uma vez que a base de coleta € do Censo do Ensino Superior presente no INEP, o qual ndmapegetaatire todas as
instituicbes presentes no municipio.

Recomendacdes da ETMA para o Proximo PME

Acompanhar continuamente o objetivo da meta para ampliacédo gradativa dos resultados dentro do prazo
Realizar pesquisa municipal mais detalhada sobre dados da meta, sobretudo das instituicbes privadas
Orientar instituicdes publicas e privadas sobre registoocenso do ensino superior

INDICADORES DA META
INDICADOR 13 A
Descricao:Percentual de docentes da educagéo superior com mestrado ou doutorado

Abordagem
Formacéo do corpo docente da educacgéo superior

Obijetivo
75%

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica

201671 82,4%
20171 53,8%
201871 46,3%
201971 54,2%
20201 48%
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202171 47,8%
20221 41,7%
20231 40%
20241 SD

INDICADOR 13 B
Descrigcdo:Percentual de docentes da educacao superior com doutorado

Objetivo
35%

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica

201671 23,5%
20171 17,9%
20187 14,8%
201971 20,8%
202071 20%
202171 15,2%
202271 13,9%
202371 17,8%
20241 SD

ESTRATEGIAS DA META

N° da Es-| Descricao da Estratégia Acles Executadas % Esti- | Status final Justificativa Técnica
tratégia (2016 2024) mado  Al-
cancado
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131

Incentivar o processo continuo d
autoavaliagdo das instituices
educacéo superior (SINAES), fort
lecendo as agbes de avaliagéo, re
lacdo e supervisao.

Nado foram registrada
acOes relacionadas a au
avaliacéo institucional.

0%

Nao iniciada

A estratégia nao foi imple
mentada até o final da Vv
géncia do PME, ndo ha
vendo registro de acog
concretas ou iniciativas e
sua direcao.

13.2

Promover a melhoria da qualida
dos cursos de Pedagogia e Licen
turas.

N&o foram identificada
acOes relacionadas a m
Ihoria doscursos de Pedg
gogia e Licenciaturas.

0%

N&o iniciada

A estratégia ndo foi imple
mentada até o final da V|
géncia do PME, ndo hg
vendo registro de acoq
concretas ou iniciativas e
sua direcao.

13.3

Elevar o padrao de qualidade das
culdades, centrosuniversitarios €
universidades visando a realizag
de pesquisa institucionalizada at
culada a programas de pgsadua-
¢ao stricto sensu.

Nado foram registrada
acOes efetivas para elev
¢do do padrdo de qua
dade vinculada a pe
quisa.

0%

Nao iniciada

A estratégia nao foi imple
mentada até o final da Vv
géncia do PME, ndo hg
vendo registro de acog
concretas ou iniciativas e
sua direcao.

13.4

Aumentar em 80% o nimero de pi
fessores de tempo integral da re
privada de educacao superior.

Nado foram registrada
acbes de ampliacdo (
professores em tempo i
tegral.

0%

Nao iniciada

A estratégia nao foi imple
mentada até o final da v
géncia do PME, ndo hg
vendo registro de acOg
concretas ou iniciativas e
sua direcao.

135

Aumentar em namero de professo
mestres, da rede privada da educa
superior para 60% de seu quadr
30% de doutores.

Nao foram identificada
acOes relacionadas a qu
lificagdo docente par
mestres e doutores.

0%

Nao iniciada

A estratégia ndo foi imple
mentada até o final da v
géncia do PME, ndo hg
vendo registro de aco¢
concretas ou iniciativas e
sua direcao.
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13.6 Estimular os professores municipi O Municipio conceddi- | 50% em desenvolvii refazer texto
efetivos para a formacéo em pgi|- | cenca remunerada para mento.
duacéo stricto sensu, melhorando| professores  municipa
sim a qualificacdo dos seus docen] efetivos cursarem pég
graduacéo stricto sensu

NOTAS EXPLICATIVAS

1. O Indicador 13 A representa o percentual de profissionais em exercicio que atuam como docentes de cursos da educaghe JuEesiET|
pésgraduacao stricto sensu (em mestrado ou doutorado).

2. O Indicador 13 B representa o percentual de profissionais em exercicio que atuam como docentes de cursos da educagfe posEsier|
pésgraduacao stricto sensu em doutorado.
Os docentes referese aos individuos que atuaram nas Instituicbes de Ensino Superior no periodo de referéncia do Censo.

Os docentes sdo computados segundo a sede e/ou reitoria da instituicao.
AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 13 prevé elevar a qualidade da educacédo superior mediante ampliacdo da proporcdo de docentes com mestradcadocahoica
75% de mestres/doutores e 35% de doutores até 2025.

A andlise dos indicadores 13A e 13B revela que o municipio ndo atingiu os objetivos previstos. Os dados do Censo daupeucagidEP)
apresentaram forte oscilagéo ao longo da série historica, com tendéncia de redug¢éo no percentual de docergesdt@Taodstricto sensu.

O Indicador 13A, que corresponde ao percentual de docentes com mestrado ou doutorado, variou entre 82,4% em 2016 &4086 ac#tg
¢ando o objetivo de 75%.

O Indicador 13B, referente exclusivamente aos docentes com doutorado, oscilou entre 23,5% em 2016 e 17,8% em 2023dpainaarede
meta de 35%.
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Essa reducdo esta relacionada a estrutura restrita da oferta local, pois ha apenas uma instituicdo privada registracamadhiBRIocent
limitado e alta rotatividade, o que impacta diretamente o perfil de formacéo do quadro de professores.
Dessa forma, constat® que a Meta 13 néo foi alcancada no decénioi 2025, exigindo maior fortalecimento das politicas de qualifica

docente no ensino superior.

N

Esses fatores comprometem tanto o monitoramento adequado quanto a formulagéo de politicas mais efetivas para o aécance da met

. Dificuldades e inconsisténcias identificadas nos monitoramentos

. Desafios e limitacdes na execugdo da meta

Limitacao defontes e dadopois osdados do INEP contemplam somente as instituicdes com sede ou reitoria no municipio, ndo incluir
e instituicbes de municipios vizinhos onde atuam docentes ligados a populagdo pombalense

Auséncia de instituicdes publicas de educagéo superior no municipio restringe significativamente o acesso a formacéaldioeelate
reduz as possibilidades de consolidagéo de programas permanenteg e pasio.

Falta de iniciativas estruturadas de formacdo e qualificacdo voltadas especificamente para o corpo docente da educdco@alsbpen

como limitagdes para coleta de informagfes sobre docentes vinculados a cursos ofertados por instituicdes externas.

Auséncia de politicas locais voltadas especificamente & melhoria da qualidade da educacgao superior foi uma das ptagdpai s bmiifi-
cadas durante a execuc¢édo da Meta 13.

Falta de articulacdo entre o municipio e instituicdes publicas para a interiorizacao de cursos e progranggiadiepas, o que dificultou
acesso a formacao stricto sensu para docentes locais.

Baixo estimulo as instituicbes privadas para contratacdo de professores com dedicacéo exclusiva, mestrado e doutoracapizamiaden
0 avanco dos indicadores.

Auséncia de acompanhamento sistematico das agfes necessarias para elevar o padréo de qualidade dos cursos supal@émem eg

clusiva do setor privado para a oferta local do ensino superior fragilizaram o alcance da meta ao longo do decénio.
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5. Recomendacdes para o novo PME (2028)36)

Para o proximo ciclo do Plano Municipal de Educacéo, recormsmnda

T

Estabelecer parcerias com universidades publicas para oferta de programas de formacéao docente em nivel de mestradpeetivetai
almente em formato semipresencial, ampliando o acesso dos profissionais locais.

Criar uma politica municipal de incentivo a qualificacdo docente, com khmdsesria, acordos de cooperagdo e programas de fomento
macdao continuada e a pgsaduacao stricto sensu.

Estimular as instituicdes privadas a ampliarem o nimero de docentes com dedicacao exclusiva, bem como a contratagaoaie guoof
mestrado e doutorado.

Implementar um sistema municipal de monitoramento da qualificacdo docente da educacao superior, garantindo acompanteareatd
dos indicadores e maior precisédo na avaliagdo da meta.

Promover a criagdo de programas de indugéo e fortalecimento da pesquisa académica, estimulando pesquisas articutadasla p

graduacéo e contribuindo para a elevacao da qualidade da educacao superior no municipio.
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META 14

ELEVAR GRADUALMENTE O NUMERO DE MATRICULAS NA POS -GRADUACAO STRICTO SENSU, DE MODO A ATINGIR A
TITULACAO ANUAL DE 60.000 (SESSENTA MIL) MESTRES E 25.000 (VINTE E CINCO MIL) DOUTORES.

U Diretrizes para a promoc¢ao da qualidade educacional:

Melhoria da qualidade da educacéo.

Formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade.
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CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Publico Avaliado
Populacdo com ensino médio completo

Objetivos da Meta
Triplicar educacéo profissional técnica (de ensino médio) e expandir na oferta publica

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Sem dificuldade de coleta através do INEP

Recomendacgdes da ETMA para o Proximo PME

Acompanhar continuamente o objetivo da meta para ampliagéo gradativa dos resultados dentro do prazo
Realizar pesquisa municipal mais detalhada, sobretudo das instituicbes privadas

Orientar instituicdes publicas e privadas sobre registros no censo escolar

INDICADORES DA META
INDICADOR 14 A
Descrigao: Titulos de mestrado concedidos por ano no Pais

Abordagem
Pésgraduacéo stricto sensu da populagéo

Objetivo
Pésgraduacdo stricto sensu papulagéo

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica

20167 SD
20177 SD
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20181 SD
20191 SD
20201 SD
202171 SD
20221 SD
20231 SD
20241 SD

Alcangou o objetivo?
Sem base de dados para medida dos indicadores

INDICADOR 14 B

Descricao:Titulos de doutorado concedidos por ano no Pais

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica

20161 SD
20177 SD
20181 SD
20197 SD
20207 SD
20217 SD
20221 SD
20231 SD
20247 SD

ESTRATEGIAS DA META

N° da Es- | Descri¢do da Estratégia (Texto Inte- | AcdesExecutadas (20162024) | % Esti- Status | Justificativa Técnica
tratégia gral) mado Al- final
cancado
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14.1 Consolidar programas, projetos e ag{ Nao foram identificadas acd¢ 0% N&o ini- | A estratégia ndo foi imple
que objetivem a internacionalizacdo | municipais voltadas a internaci ciada mentada até o final da V
pesquisa e da pdé@gaduacdo, incenti nalizacdo da pesquisa ou ao f géncia do PME, néo h¢
vando a atuacdo em rede e o fortal¢ talecimento de grupos de pe vendo registro de acoe
mento degrupos de pesquisa. guisa entre 2016 e 2024. concretas ou iniciativas e

sua direcao.

14.2 Promover o intercambio cientifico e tg§ Nao foram identificadas acdes 1 0% Nao ini- | A estratégia ndo foi imple
nolégico, nacional e internacional, en| lacionadas a intercambio cien ciada mentada até o final da V|
instituicdes de ensino, pesquisa e ext fico, parcerias, convénios ou ir géncia do PME, nédo hg¢
sao. ciativas tecnoldgicas. vendo registro de ac0¢

concretas ou iniciativas e
sua direcao.

14.3 Estimular a integracdo e a atuacdo g4 Nao foram registradas iniciativqg 0% N&o ini- | A estratégia nao foi imple
culada entre a Coordenacdo de Apern municipais que promovam art ciada mentada até o final da v
coamento de Pessoal de Nivel Supe culacdo com a CAPES ou ins géncia do PME, nédo h¢
(CAPES) e as instituicbes privadas | tuicdes privadas degesquisa. vendo registro de acoe
fomento a pesquisa. concretas ou iniciativas e

sua direcao.

14.4 Ampliar a oferta de programas de p( N&o foram identificadas agdes i 0% Nao ini- | A estratégia nao foi imple
graduagdo stricto sensu, especialmg lacionadas a criacdo, ampliag ciada mentada até o final da V|
de mestrado, nos campus novos, abg ou instalacdo de programas géncia do PME, nédo hg
em decorréncia dos programas de ex| pésgraduacao stricto sensu vendo registro de ac0e
séo e interiorizagdo das instituicdes | municipio. concretas ou iniciativas e
periores publicas. sua direcao.

NOTAS EXPLICATIVAS

A Meta 14 do PNE tem como objetivo central elevar o nUmero da populacgéao titulada em curseagaduagsio stricto sensu.

2. O objetivo da meta em nivel municipal € monitorar a populacdo em geral que reside em Ribeira do Pombal e que receleemestitellou doutor no ano

monitorado.

3. O

ndi

cativo da met a

prevista

ao fi

nal

da

Vig°nci a anteriorpl ano

4. A ETMA ndo encontrou, até a data de conclusao deste relatorio, dados oficiais para calculos dos indicadores da Meta 14.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
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1. Indicadores edesempenhala meta

A Meta 14 estabelece como objetivo acompanhar, em nivel municipal, 0 nimero de titulados em cursgradegqud® stricto sensu (mestrado e doutorado) ao
longo do decénidEntretanto, conforme registrado nos monitoramentos anuais, ndo ha dados oficiais disponiveis no INEP ou em bases cesnglenpartaitam
aferir a evolucao da titulacdo de residentes de RibeiRodthalBA. Dessa forma, a meta ndo pdde ser monitorada de forma integral, e nenhum indicador apresentou

série histérica, permanecendo sem dados (SD) durante toda a vigéncia.
2. Dificuldades e inconsisténcias identificadas nos monitoramentos

Inexisténcia de base de dados municipalizada sobre titulados em cursos de mestrado e doutorado, 0 que inviabilizowal cidsuldécadores.
Falta de informacdes consolidadas sobre concluintes pombalenses em instituicdes sediadas em outros municipios e dgtatis, coqueeensao real
da evolucdo da formacdo académica da populacao local.
1 Auséncia de articulacdo formal com instituicdes e programas egadsacdo, bem como a indisponibilidade de registros locais que subsidiem o calculo da

titulacdo anual, agravaram ainda mais essa limitacao.
3. Desafios e limitacdes na execugédo da meta

Auséncia de politicas municipais voltadas a pesquisa, inovacaegegoidscao foi o principal fator limitador para a execugéo da Meta 14.
Falta de articulagdo com instituicBes publicas e privadas para instalagdo de programas stricto sensu, 0 que invialokzmaiaveogcretos no fortaleci-
mento da formagdo académica avancada no municipio.

1 Caréncia de mecanismos locais de fomento ou apoio a formacdo em mestrado e doutorado dificultou 0 acesso da populaighaesopeualificacio
em niveis mais elevados.

1 Inexisténcia de institucionalidade para captacdo, acompanhamento e monitoramento de titulados comprometeu a produsioateedafpiulacéo de
politicas educacionais mais estratégicas.

1 Dependéncia integral de iniciativas externas, sem integracdo com a realidade municipal, reforcou a fragilidade da exetagéololago do periodo.

5. Recomendacdes para o nhovo PME (20Z836)
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Criar uma politica municipal de apoio a pgreduacéo, incluindo incentivos financeiros, académicos e institucionais para formag¢do em nivel de mestrado e
doutorado.

Estabelecer parcerias com universidades publicas, como Universidade Federal da Bahia, Universidade do Estado da Bialside Beideral de Sergipe

e Instituto Federal da Bahia, visando a oferta de programas de mestrado profissional e académicneespenicdreas estratégicas para o desenvolvimento
local.

Implementar programas municipais de fomento a pesquisa articulados com escolas, instituicdes privadas e 6rgéos pléoécak) fodaltura cientifica

no territorio.

Criar um sistema de monitoramento anual da titulagdo de residentes, com base em parcerias interinstitucionais, peromtipaicharaento real dos
avancos da meta.

Incentivar a participacdo de profissionais da educacdo em programas de qualificacdo avancada, fortalecendo a forma;aontiobeimndo para a me-
lhoria da qualidade da educac¢ao no municipio.

META 15

GARANTIR, EM REGIME DE COLABORACAO ENTRE A UNIAO, OS ESTADOS, O DISTRITO FEDERAL E OS MUNICIPIOS, NO

PRAZO DE 1 (UM) ANO DE VIGENCIA DESTE PME, POLITICA NACIONAL DE FORMAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

DE QUE TRATAM OS INCISOS |, Il E Il DO CAPUT DO ART . 61 DA LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996, ASSEGURADO QUEH

TODOS OS PROFESSORES E AS PROFESSORAS DA EDUCACAO BASICA POSSUAM FORMACAO ESPECIFICA DE NiVEL
SUPERIOR, OBTIDA EM CURSO DE LICENCIATURA NA AREA DE CONHECIMENTO EM QUE ATUAM.

U Diretrizes para a valorizacdo dos(as) profissionais da educacao:

Valorizacao dos (as) profissionais da educacéo.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META
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Redes de Ensino Avaliadas
Privada e Publica

Publico Avaliado
Profissionais da Educacao Basica

Objetivos da Meta
Docéncias de professores da educacao basica compativeis com a area de atuacao

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Sem dificuldade de coleta através do INEP, porém com auséncia de detalhamentos importantes para melhor avaliagéo.

Recomendacdes da ETMA para o Proximo PME
Acompanhar continuamente o objetivo da meta para ampliacdo gradativa dos resultados dentro do prazo

Realizar pesquisa municipal mais detalhada, sobretudo das instituicbes privadas
Orientar instituicdes publicas e privadas sobre registros adequados nesmian

INDICADORES DA META
INDICADOR 15 A

Descricao:Percentual de docéncias da etapa ou modalidade com professores cuja formacao superior esta adequada a area de cerlbeimnantg
i Educagéo Infantil

Abordagem
Docéncia equivalente e valorizac&o dos profissionais de educacéo

Objetivo
100%

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica

201671 21,1%
201771 23,9%
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201871 26,6%
20191 86%

20201 62,8%
202171 70,5%
20221 68,6%
20231 67,7%
202471 66,9%

Alcancou o objetivo?
NAO

Observacéo
N&o alcangou, mas houve crescimento

INDICADOR 15 B
Descricdo:Ensino Fundament&l Anos iniciais
Resultados em Série Historica

201671 29,5%
201771 27,7%
201871 36,9%
201971 83,6%
202071 58,6%
20211 62,7%
20221 69,1%
202371 60,9%
202471 72,6%

Observacéao
N&o alcancou, mas houve crescimento

INDICADOR 15 C

Descricdo:Ensino Fundament&l Anos finais
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Resultados em Série Histoérica

20167 28,7%
20171 35%

20181 34%

201971 46,6%
202071 39,8%
20217 38,9%
20221 46,6%
202371 47,8%
20241 47,4%

Observacéao
N&o alcangou, mas houve crescimento

INDICADOR 15 D
Descri¢cado:EJA do Ensino Fundamental
Resultados em Série Histérica

201671 21,2%
20171 28%
201871 10%
201971 44,1%
20201 30%
20211 7,7%
20227 3,6%
20231 1,7%
202471 57,1%

Observacédo
N&o alcangado, mdmuve crescimento

INDICADOR 15 E
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Descri¢do:Ensino Médio regular
Resultados em Série Histoérica

20167 32,6%
20171 35,3%
20181 33%

20191 70,4%
20207 36,9%
20217 40,6%
20221 53,7%
202371 59,1%
202471 1,6%

Observacéao
N&o alcangou, mas houve crescimento

INDICADOR 15 F
Descrigao:EJA do Ensino Médio
Resultados em Série Histoérica

201671 19,2%
20171 27,3%
20181 22,6%
201971 50%

202071 36,5%
202171 38,2%
20221 35,7%
202371 48,4%
20247 37%

ESTRATEGIAS DA META
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N° da Estratégia | Descricao da Estratégia (Texto Inte-| AcBes Executadas (201&2024) % Esti- | Status | Justificativa Técnica

gral) mado | final
Alcan-
cado

15.1 Elaborar, no primeiro ano de vigénq Formacdes continuadas entre 2( 80% Em A estratégia apresenta acoes
desta lei, plano estratégico (e 2024: EJA Campo, BNCC desen- | curso e parcialmente impleme
formacédo, para todos os profission| SAEB, praticas inclusivas, ensil volvi- tadas.
de educacao (professores, professg remoto, protocolos  sanitério mento
gestores, coordenadores, porteiros; | formacbes para gestores, co
rendeiras, sensores, etc), a partir dg denadores, professores, motoris|
agnostico da secretaria municipal | manipuladores e equipe escolar.
educacad seme e o nucleo regional {
educacdo- nre, definindo obrigacde
especificas entre os participes;

15.2 Promover programa permanente | Registro continuo de ndo aten( 0% N&o ini- | A estratégia nao foi implemer
custeio a estudantes matriculados | mento entre 2016 e 2024. ciada tada até o final da vigéncia
cursos de pedagogia e licenciatura PME, ndo havendo registro (
fim de aprimorar a formacéo de profi ac0Oes concretas.
sionais para atuar na educacao;

15.3 Incentivar o/a estudante para atuar| Registro continuo de ndo aten( 0% N&o ini- | A estratégia nao foi implemer
docéncia escolar e garantir a permar| mento entre 2016 e 2024. ciada tada até o final da vigéncia

cia dos demais professores e prof
soras criando mecanismos de val
izagdo financeira, de apoio a oferta
condi¢cbes necessarias ao desenv(
mento da pratica educativa, desdg
vigéncia deste plano;

PME, ndo havendo registro (
acles concretas.
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154 Implementar, em regime g Formacdes para EJA Campg 70% Em A estratégiaapresenta acoes e
colaboracao, programa especifico p| praticas inclusivas, LIBRAS, doct desen- | curso e parcialmente impleme
formacédo de profissionais da educa( mentacdo, avaliacdo inclusiv volvi- tadas.
para as escolas do campo, para a { formacdo de auxiliares e cicl mento
cacao especial inclusiva, educacao| formativos até 2024.
jovens e adultqsde acordo com a d¢
manda da secretaria municipal de e
cacao;

15.5 Criar plataforma eletrénica municipg Registro continuo de nao aten( 0% N&o ini- | A estratégia ndo foi implemer
no prazo de dois anos, para organiz{ mento entre 2016 e 2024. ciada tada até o final da vigéncia (¢
oferta e as matriculas em cursos PME, né&o havendo registro (
formacéo inicial e continuada de prof acOes concretas.
sionais da educacgdo, bem como p
divulgacao e atualizacdo dos curricu
eletrénicos dos docentes;

15.6 Estimular a reforma curricular e a rg Formacdes BNCC, elaboracédo c| 80% Em A estratégia apresenta acbes
ovacgao pedagogica assegurando o f ricular, revisbes pedagdgicas e s€ desen- | curso e parcialmente impleme
no aprendizado do aluno(a), inc( inarios de praticas exitosas en volvi- tadas.
porando as modernas tecnologias dg 2018 e 2024. mento
formacéo e da comunicagéo;

15.7 Promover parceria entre as instituicq Parcerias continuas com AGH 100% | Con- A estratégia foi plenamente €
de ensino superior (ies) e as escolas| Dom Luiz, Unisezarmar e Estac cluida | ecutada, atendendo integralme

nicipais, estaduais e particulares a 1
devalorizar o estagio nos cursos de
cenciatura, visando o trabalho sister
ico de conexdo entre a formag
académica dos(as) graduandos(as)
demandas da educacéo, atuando ci
auxiliar ou colaborador do docente;

entre 2016 e 2024.

ao previsto no PME.
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15.8 Implementar cursos e programas es Registro continuo de ndo aten( 0% N&o ini- | A estratégia nao foi implemer
ciais para assegurar formagdo | mento entre 2016 e 2024. ciada |tada até o final da vigéncia ¢
pecifica na educacéo superior, @os PME, ndo havendo registro (
centes em efetivo exercicio: nivel acoOes concretas.
dio na modalidade normal, nao
cenciados, licenciados em area dive
da de atuacéo docente;

15.9 Implantar no prazo de dois anos | Formacdes em 2023 e 2024 pi 40% Em A estratégia apresenta agbes
vigéncia deste plano municipal, politi motoristas, agentes de portaria, n desen- | curso e parcialmente impleme
nacional de formac&o continuada pi nipuladores de alimentos, sec volvi- tadas.
os(as) profissionais da educacéo de ( tarios escolares e funcionarios mento
ros segmentos que ndo o do magisté secretaria.
construido em regime de colaborag
com a unido, estado e outresu-
nicipios;

15.10 Fomentar a oferta de cursos técnicog Registro continuo de ndo aten( 0% N&o ini- | A estratégia ndo foi implemer
nivel médio destinado a formacgéo 1 mento entre 2016 e 2024. ciada |tada até o final da vigéncia (
respectivas areas de atuacéo, dog PME, néo havendo registro (
profissionais da educacdo de out acOes concretas.
segmentos que ndo os do magistérig

NOTAS EXPLICATIVAS

1. Pordocéncia, entendee a f a - «aprertler deesujestds anarelacdo a objetos de aprendizagem, mediada por préaticas didaticas, com vistas ao desen:
habil.i (cahsidersesel como uridade de nmriitdradnentoa. 4)

docéncia de uma dada disciplina, em determinada turma, ministrada por um docente especifico. Logo, os valores aprésaynadkstasecdo referem

vol vi ment o de dades e compet®°nciaso

se as combinagdes existentes entre formagdes docentgdirdis e turmas.

2. Por se tratar da educacao bésica, os dados consideram as docéncias da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Esctlad\héidad@Es e municipais),
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com base nos dados oficiais do INEP.

Consideraranse apenas os docentes com formacao superior de licenciatura especifica na disciplina que lecionam ou com bacharelafie aadesdena
gue tenham concluido o respectivo curso de complementacdo pedagdgica. Com relacdo a Educacamibarai éniciais do Ensino Fundamental, em
razao de sua natureza multidisciplinar, foram consideradas como adequadas as formacdes docentes de licenciatura owbacharefddmentacdo
pedagodgica.

Na Educacéo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso tigeridatdea em Pedagogia,
instituidas pela Resolucdo do Conselho Nacional de Educacéo/CP n° 01/2006, definem que o refeseldesinsa & formacgéo de professores para exercer
funcbes de magistério nessas etapas da educacao basica, bem como em cursos especificos de formagéo profissional.de nigshmgeirecer também
define, no inciso V do artigo 5°, que o egresso decctde Pedagogia devera estar apto a ensinar Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia,
Artes e Educacéo Fisica, de forma interdisciplinar e adequada as diferentes fases do desenvolvimento humano.

Os docentes sdo contados somente uma vez em cada etapa de ensino, independentemente de atuarem em mais de uma delas.

Os resultados dos indicadores de monitoramento da Meta 15 serdo apresentados de modo a enfatizar comparacoes eetenametapas

De acordo com a Sinopse Estatistica do INEP, no total do municipio, os docentes sdo contados uma Unica vez, porta@boreprtessinta a soma das

etapas de ensino, pois 0 mesmo docente pode atuar em mais de uma unidade de agregacao.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META

1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 15 estabelece que todos os professores da educacao basica devem possuir formacao especifica de nivel sigrartrsabtiddicenciatura na area

em que atuam, garantindo a compatibilidade entre formacéo e docéncia.

A andlise dos indicadores (15A a 15F) evidencia que, embora tenha havido crescimento significativo em algumas etdpantedpdaizacao Infantil, Anos

Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental, o municipio ndo alcancou o objetivo de 100% deslec@nalentes até 2024.

Na Educacéo Infantil (Indicador 15A), obsensrievolugéo de 21,1% em 2016 para 66,9% em 2024, demonstrando avancgo importante, porém ainda distante da

meta estabelecida.

No Ensino FundamentélAnos Iniciais (Indicador 15B), houve crescimento consistente ao longo do decénio, alcangando 72,6% em 2024, revelairdo fortale

mento da adequacao formativa docente nessa etapa.
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No Ensino FundamentalAnos Finais (Indicador 15C), os resultados permaneceram mais estaveis, porém inferiores ao esperado, encerrando 2824 com 47,4
Na EJA do Ensino Fundamental (Indicador 15D), o desempenho apresentou irregularidade durante a série histérica, canfinaltiongeaiodo, alcancando
57,1% em 2024.
No Ensino Médio (Indicador 15E) e na EJA do Ensino Médio (Indicador 15F), os resultados permaneceram baixos e, em alpraseaniasgam retracao,
evidenciando maior fragilidade nessas etapas e maior necessidade de intervencéo.
Apesar dos avancos relevantes, especialmente na Educacado Infantil e nos Anos Iniciais, nenhuma etapa atiadjro preaisto de 100%, demonstrando a

necessidade de maior consolidagdo das politicas de formag&o docente no municipio.
2. Dificuldades e inconsisténcias identificadas nos monitoramentos

Entre as principais dificuldades identificadasgiest

1 Auséncia de detalhamento mais preciso da formacao docente por componente curricular, o que dificulta analises maissapobfenclai@atibilidade
entre formagéo e atuacao profissional.

1 Rotatividade de professores, especialmente nos Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio, também comprometiada pedtigogica e
a estabilidade dos indicadores.

1 Lacunas na formacao inicial para algumas areas especificas, como Ciéncias, Matematica, Lingua Inglesa e Arte, difitattaodalaquada de profissi-
onais com formagé&o especifica.
Informacgdes incompletas sobre docentes das instituigées privadas do municipio, o que limita a abrangéncia total da analise.

Permanéncia de docentes atuando em areas distintas de sua formacéo superior, especialmente nas etapas mais avanéadassizeducac
3. AgOes, programas e iniciativas realizadas (2018024)

Os registros indicam iniciativas significativas, especialmente voltadas a formacgéo continuada dos profissionais da educacéo

1 Formacg@es continuadas para professores, gestores, coordenadores e demais profissionais da rede, abrangendo tematiCasnpunBNEJE, SAEB,
praticas inclusivas, ensino remoto e protocolos sanitarios, LIBRAS, documentacao escolar, ciclos forma&amsurecular e alinhamento pedagdgico.

1 Ac0Oes permanentes de parceria com instituicdes de ensino superior, como AGES, Dom Luiz, Unisezarmar e Estacio, fod&lkgendntee graduacgao

e educacao béasica e ampliando possibilidades de qualificacédo profissional.

PME 20152025
Ribeira do Pombal BA



1 Formacdes especificas para profissionais de apoio a educacdo, como motoristas, secretarios escolares, agentes daipaléaivaes me alimentos.

4. Recomendagdes para o novo PME (2028036)

1 Ampliar politicas de formacgéo e valorizacdo docente, com incentivo financeiro, bolsas de estudo, convénios e acordos de cooperacaogmaco ampliag
acesso a formacéao inicial e continuada.

1 Implementamecanismo permanente de parceria com instituicbes de ensino superior, ampliando a oferta de licenciaturas e progrficesdepopfa-
sional compativeis com as demandas da rede municipal.

Desenvolver acdes de valorizacao e permanéncia docente, reduzindo a rotatividade e assegurando continuidade pedagldgica nas esc

Realizardiagnostico anual de compatibilidade entre formacéo e area de atuagdo, com metas progressivas de adequacao e aconspamidtictedtss s
resultados.

META 16

FORMAR, EM NIVEL DE POS -GRADUACAO, 50% (CINQUENTA POR CENTO) DOS PROFESSORES DA EUCACAO BASICA, ATE O
ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PNE, E GARANTIR A TODOS(AS) OS(AS) PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA
FORMACAO CONTINUADA EM SUA AREA DE ATUACAO, CONSIDERANDO AS NECESSIDADES, DEMANDAS E
CONTEXTUALIZACOES DOS SISTEMAS DE ENSINO

U Diretrizes para a valorizacdo dos (as) profissionais da educacéo:

Valorizagdo dos (as) profissionais da educacéo.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Redes de Ensino Avaliadas
Privada e Publica
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Puablico Avaliado
Professores da educacao bésica

Objetivos da Meta
Posgraduacao e formacao continuddarofessores daducacéo basica

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Base de dados presentes no Censo Escolar INEP, porém, sem apresentar detalhamentos importantes e informacgdes ig0lee@s/adisuiotais
presentes no municipio

Recomendacdes da ETMA para o Préximo PME

Acompanhar continuamente o objetivo da meta para ampliacdo gradativa dos resultados dentro do prazo
Realizar pesquisa municipal mais detalhada, sobretudo das instituicbes privadas

Orientar instituicbes publicas e privadas sobre registros no censo escolar

INDICADORES DA META
INDICADOR 16 A
Descricao:Percentual de professores da educacao bésica cegngutiscéo lato sensu ou stricto sensu

Abordagem
Pé6sgraduacao e formacgéo continuddarofessores da educacgéo basica

Objetivo
50%

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica
20167 35,04%

20171 38,46%
201871 34,83%
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201971 47,32%
202071 53,45%
202171 53,27%
20221 52,05%
202371 50,54%
202471 46,97%

Alcancou o objetivo?
SIM

INDICADOR 16 B
Descricao:Percentual de professores da educacéo béasica que realizaram cursos de formagéo continuada

Objetivo
100%

Resultados em Série Histoérica

20167 100%
20177 100%
20187 100%
201971 100%
20207 100%
20217 100%
20221 100%
202371 100%
202471 100%

Alcancou o objetivo?
SIM

ESTRATEGIAS DAS METAS

PME 20152025
Ribeira do Pombal BA




N° da Estratégia | Descricdo da Estraté-| Acbes Executadag % Estimado Al- | Status final Justificativa Técnica
gia (Texto Integral) (2016 2024) cancado

16.1 Criar plataformg Registros de 2016 | 0% N&o iniciada A estratégia ndo foi im
eletrdnica municipal, n¢ 2024 apontam na plementada até o fing
prazo de dois anos, pal atendimento e auséng da vigéncia do PME
organizar a oferta e § de implantacdo d nao havendo registro ¢
matriculas em cursos ¢ plataforma. acles concretas.
formagédo continuada
fomentar a respectiv
oferta por parte das inst
tuicbes de ensino sup
rior de forma orgéanica
articulada as politicas g
formacdo do municipio;

16.2 Implantar politica muy Execucgéo parcial entn 70% Em desenvolvimento | A estratégia apresen
nicipal de formacgdo d{ 2018 e 2024: ciclo acOes em curso e parq
professores e profes-| formativos BNCC, almente implementa
soras da educacd SAEB, EJA Campo das.
basica, definindo dire PERAE, PPA,
trizes municipais, areg formacdes para g€
prioritarias, instituicdey stores, professores
formadoras e process( apoio escolar.
de certificacdo das at
vidades formativas;
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16.3

Ampliar programa de
composicdo de acenry
das obras didéticas, pg
adidaticas e de literatur
dicionérios a serem dig
ponibilizados parg
professores e profe
soras da rede publica, 4
ravés do regime colabg
rativo, parcerias e recu
S0S proprios;

Aquisicdo continua d
acervos via PNLD e re
cursos préprios munici
pais de 2016 a 2024.

100%

Concluida

A estratégia foi ple
namente  executad
atendendo integral
mente ao previsto n
PME.

16.4

Instituir programa es
pecifico de acesso a be
culturais,  disponibili-
zando cartdo vale cultul
para os profissionais 0
educacao basica até o
nal do segundo ano ¢
vigéncia do plano;

Registros de 2016
2024 indicam nag
atendimento.

0%

Na&o iniciada

A estratégia ndo foi im
plementada até o fing
da vigéncia do PME
nao havendo registro @
acles concretas.

16.5

Implantar portal
eletrbnico para subsidig
aatuagdo docente da e
ucacdo basica, disporn
bilizando materiaig
didaticos e pedagdgicq
suplementares, até o {
nal do segundo ano (
vigéncia do plano;

Acbes de 2021 a 202
indicam funcionament(
parci al %

Pombal 6 e
sistema conectado.

40%

Em desenvolvimento

A estratégia apresen
acOes em curso e par
almente implementa
das.
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formagéo continuada n
municipio fortalecendo
pratica dosprofissionais
do magistério da edy
cacgéao bésica no prazo

formacdes continuas ¢
2017 a 2024, incluind
BNCC, praticas inclu
sivas, EJA, alfabet
izacdo, ensino remot

16.6 Oferecer e ampliar | Parceria confraculdade 40% Em desenvolvimento | A estratégia apresen
oferta de bolsas de el Dom Luiz até 2020 acOes em curso e parq
tudo para graduacdo | auséncia de atend almente implementa
pésgraduacéo doj mento de 2021 a 2024 das.
professores e dema
funcionarios da edu
cacdo basica;

16.7 Construir um plano d{ Grande volume d{ 90% Em desenvolvimento | A estratégia apresen

acdes em curso e par(
almente implementa
das.

curriculo, socioemo
cional, educagédo in
fantil e outras.

gente de um ano;

NOTAS EXPLICATIVAS:

1. Para o indicador 16 A foram considerados todos os professores da educacédo basica publica e privada, a partir dos &akisagsé,
estatistica) e compreendem a série histérica-2028.

2. Para o indicador 16 B foram contabilizados apenas os professores da rede municipal com base nas informac¢fes dispeitobDiepde:
tamento Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educacao.

3. Seguindo a Lei 173 de 27 de maio de 2020, o Municipio deixou (temporariamente) de conceder a qualquer titulo vantatgen seajusies
ou adequacdes de remuneracdo no ano de publicacdo da Lei devido as questdes educacionais no periodo critiddlAadB ANDHAD
19.

4. Segunda A Lei de Diretrizes e Bases (LDB), artigo 61:
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5. Considerarnse profissionais da educacao escolar basica os que, nela estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cu
cidos:

| - Professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educacéao infantil e nos ensinos fundamental e méc

Il - Trabalhadores em educacéo portadores de diploma de pedagogia, com habilitacdo em administracdo, planejamento, sope
¢do e orientacao educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

Il - Trabalhadores em educacdo, portadores de diploma de curso técnico ou superior em area pedagdgica ou afim;

IV - Profissionais com notério saber reconhecido pelos respectivos sistemas de ensiminig@ea conteldos de areas afins a
formacg&o owexperiéncia profissional, atestados por titulacdo especifica ou pratica de ensino em unidades educacionais da reqeipati
ou das corporacdes privadas em que tenham atuado, exclusivamente para atender ao inciso V do caput do art. 36;

V - Profissionais graduados que tenham feito complementacao pedagoégica, conforme disposto pelo Conselho Nacional de Ed

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 16 prevé quaté o final da vigéncia do PME/PNEB% dos professores da educacao basica possuagnguitgcao (lato sensu ou strig
sensu) e que 100% dos profissionais da educacao basica recebam formagéo continuada em sua area de atuacao.

Os resultados demonstram avancgo significativo no municipio:

A Indicador 16Aatingiu 53,45% em 2020, mantendo indices proximos de 50% em diversosApaear da queda registrada em 2
(46,97%), o municipio ultrapassou o objetivo de 50% em parte do decénio, sendo considerado alinhado a meta.

A Indicador 16B atingiu 100% durante todo o periodo analisado, demonstrando forte investimento municipal em formac&o conti

Os indicadores mostram que a Meta 16 obteve os melhores resultados entre todas as metas da dimenséo de valorizatAegpediatioent

no que se refere a politica de capacitagdo permanente.

2. Dificuldades e inconsisténcias identificadas
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Dados do INEP néo detalham todos os perfis de formacgéao por instituicdo privada, o que limita a precisdo do monitoramento.
Necessidade de integracdo mais consistente entre formacéo inicial, continuada e pratica pedagdgica.

Impactos temporarios da Lei Complementar 173/2020, que limitou avancos salariais e beneficios durante a pandemiaititets i
formacédo apoiadas pela prefeitura.

Falta de informacado consolidada sobre profissionais que atuam em mais de uma etapa de ensino.

. Desafios e limitagées na execucgdo da meta

Consolidar politica municipal de formag&o continuada com estrutura digital mais robusta.

Ampliar a oferta de pégraduacéo, reduzindo a dependéncia de instituicdes externas.

Assegurar que os profissionais de apoio também participem de formacgdes de forma sistemética.

Reestruturar o apoio financeiro e institucional para formagcadémica apos a suspenséo provocada pela pandemia.

Garantir melhor integracao entre treinamento pedagdgico e necessidades reais das escolas.

. Recomendacdes para o novo PME (2028)36)

Criar plataforma Gnica municipal de formacéo, integrando inscri¢cdes, certificacdes e materiais pedagogicos.

Estabelecer parcerias permanentes com universidades publicas (UNEB, IFBA, UFBA, UFS) para oferta logahdagii.
Retomar e ampliar programas de bolsas e incentivos pagggfisacio dos docentes.

Desenvolver programa de formag&o continuada alinhado as avaliagcdes externas, com foco em alfabetizacdo e anos finais.
Criar politica prépria de fomento a pesquisa pedagdégica no municipio.

Alnstituir sistema municipal de progress«o por forma-«o,
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META 17

VALORIZAR OS(AS) PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DAS REDES PUBLICAS DE EDUCACAO BASICA DE FORMA A EQUIPARAR SEU
RENDIMENTO MEDIO DOS(AS) DEMAIS PROFISSIONAIS COM ESCOLARIDADE EQUIVALENTE, ATE O FINAL DO SEXTO ANO DE
VIGENCIA DESTE PNE

U Diretrizes para a valorizacao dos (as) profissionais da educacéo:

Valorizacdo dos (as) profissionais da educacéo.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Redes de Ensino Avaliadas
Privada e Publica

Publico Avaliado
Professores da educacao basica

Objetivos da Meta
Valorizacdo do professor (equiparacdo de rendimento entre professores e nao professores)

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Auséncia de base de dados segura

Recomendacdes da ETMA para o Préximo PME
Acompanhar continuamente o objetivo da meta
Realizar pesquisa municipal mais detalhada

Buscar fontes municipais préprias de coleta de dados
INDICADORES DA META

INDICADOR 17 A

Descrigcdo:Relagéo percentual entre o rendimento bruto médio mensal dos profissionais do magistério das redes publicas da edyeagdernrdisiento
bruto médio mensal dos demais profissionais assalariados, com o mesmo nivel de escolaridade
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Abordagem

Valorizacdo do professor (equiparacao de rendimento entre professores e nao professores)

Objetivo
100%

Prazo
2025

Resultados em Série Histoérica

20161 SD
20177 SD
20181 SD
20191 SD
20201 SD
20217 SD
20221 SD
20231 SD
20241 SD

Alcancou o objetivo?
Sem base de dado adequada para devida anedid

N° | Descricdo da Estratégia (Texto Integral) Acdes Executadas (201@024) % Es- | Status Justificativa Téc-
timado | Final nica
17.1| Garantir no prazo de 1 (um) ano o cumprimento da L€ Registro continuo do Plano de Carrg 40% Em de-| A estratégia apre
11.738/2008, possibilitando a todos os profissionais o ter¢ (Lei Complementar 049/2016) entre 20 senvolvi- | senta acdes parcia
suacarga horéria para planejamento; e 2024. mento registradas ao long
da vigéncia.
17.2| Valorizar os demairabalhadores da educacao através de| Registros de 2016 a 2024 indicam 1 0% N&o ini-| A estratégia nao fg
politica salarial que garanta piso profissional a partir da atendimento. ciada implementada até
qualificacdo, experiéncia e titulagao; final da vigéncia dg
PME.
17.3| Identificar o nUmero de profissionais do magistério sem gr Registros anuais entre 2016 e 2024 q 90% Em de-| A estratégia apre
acao plena, ampliando o numero de vagas para habilita¢{ reducdo continua do numero de profiss senvolvi- | senta acdes parcia
100% desses profissionais; nais sem graduacao. mento
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registradas ao long
da vigéncia.

17.4| Realizar levantamento para promover concurso publico | Registros de 2016 a 2024 indicam n 0% N&o ini-| A estratégia ndo fq
preenchimento de vagas nas areas do magistério e stfmer atendimento. ciada implementada até
nico-administrativo; final da vigéncia dq

PME.

17.5| Garantir que 70% dos profissionais de educagédo em card Registros de 2016 a 2024 indicam 1 0% Nao ini-| A estratégia ndo fg

direcéo, coordenacao e supervisdo sejam do quadro efetiy atendimento. ciada implementada até
final da vigéncia dq
PME.

17.6 | Promover aos profissionais do magistério a progressao do Registros de 2016 a 2024 indicam aug 0% N&o ini-| A estratégia nao fg
profissional, bem como symermanéncia em areas especifi| cia de acdes especificas. ciada implementada até
do conhecimento; final da vigéncia dq

PME.

17.7 | Estabelecer parcerias com universidades publicas e privad Registros de 2016 a 2024 indicam 1 0% N&o ini-| A estratégia nao fg
sando ampliar oferta de especializa¢do, mestrado, doutor atendimento. ciada implementada até
pesquisa, final da vigéncia dq

PME.

17.8| Assegurar aos trabalhadores da educacao cursos de apell Formacdes entre 2017 e 2024: praticag 80% Em de-| A estratégia apre
mento nas areas de tecnologia da informacdo e comuniq clusivas, LIBRAS, ensino remoto, mef senvolvi- | senta acdes parcia
educacao ambiental e educagéo especial, voltados para g dologias ativas, socioemocional, autis mento registradas ao long

dade do trabalho na sua area de atuacao

e educacdao inclusiva.

da vigéncia.

NOTAS EXPLICATIVAS:

1. A Meta 17 do PME tem como objetivo central a equiparagéo do rendimento médio dos profissionais do magistério das eslds pdlaca

basica ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente até o ano de 2021.

2. Um valor de 100% expressaria que a média salarial de professores e ndo professores € equivalente.

3. O indicador néo foi calculado devido a incompatibilidade de algumas variaveis importantes para o calculo do valor percentual.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
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1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 17 determina que, até o final do sexto ano de vigéncia do PME/PNE, o rendimento médio dos profissionais dodaagistiersopublicas (
educacao basica seja equiparado ao rendimento dos demais profissionais com escolaridade equivalente.

O indicador 17A, que deveria medir essa relacdo percentual, permaneceu sem dados (SD) durante todo o dé@®a4é) (20H8iIséncia de bas
confiaveis, tanto no ambito municipal quanto nas bases nacionais com recorte local, impossibilitou o célculo.

Assim, nao foi possivel avaliar o cumprimento da meta, j& que ndo houve condi¢des técnicas para mensurar a equipsracie satziessores

demais profissionais.
2. Dificuldades e inconsisténcias identificadas nos monitoramentos

Inexisténcia de base de dados municipal sobre rendimentos médios de profissionais por nivel de escolaridade.
Falta de integracdo entre dados das redes municipal, estadual e federal.
Auséncia de instrumentos de coleta sistematica sobre rendimentos dos profissionais ndo docentes no municipio.

Variaveis essenciais a formula do indicador ndo estdo disponiveis no nivel local.

=A =4 =4 =4 =4

Dependéncia de dados amostrais do IBGE, que ndo fornecem informag8es com granularidade municipal e anual para essa finalidade

w

. Acdes, programas e iniciativas realizadas (20i18024)

A andlise das estratégias evidencia avancos pontuais, mas também grandes lacunas, especialmente no que diz respsitiadapelitiecanism

formais de valorizacdo. Seguem os principais destaques:
1 Cumprimento da Lei 11.738/2008:

1 Registros continuos do Plano de Carreira (Lei Complementar n® 049/2016), garantindo progressdes e organizacdo darjtenada destaqu

para acdes relacionadas ao terco de-ativadade.

1 Monitoramento anual aponta reducéo progressiva de professores sem graduacéo ao longo do periodo, resultado de adetpuaghesrda® :

concluséo da formacgéo.
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4. Desafios e limitagcbes na execugdo da meta

Necessidade de concursos publicos para suprir caréncias e reduzir contratos temporarios.
Baixa institucionalizacdo das parcerias com instituicbes de ensino superior.

Insuficiéncia de mecanismos de incentivo para continuidade e permanéncia docente em areas especificas.

=A =4 =4 =4

LimitacOes na coleta de dados, impedindo analise adequada do indicador principal.

5. Recomendacdes para o novo PME (20Z836)

Retomar e fortalecer parcerias com universidades publicas visando a qualificacdo docente.
Realizar concurso publico para suprimento de vagas e fortalecimento do quadro efetivo.

Desenvolver programa permanente de formacéo e desenvolvimento de carreira, integrando formacdo inicial, continuadeaecadéanito.

=A =4 =4 =4

Ampliar politicas de apoio a saude mental, condi¢cdes de trabalho e permanéncia docente.
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META 18

ASSEGURAR, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, A EXISTENCIA DE PLANOS DE CARREIRA PARA OS (AS) PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA E SUPERIOR PUBLICA DE TODOS OS SISTEMAS DE ENSINO E, PARA O PLANO DE CARREIRA DOS (AS)
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA PUBLICA, TOMAR CO MO REFERENCIA O PISO SALARIAL NACIONAL PROFISSIONAL,
DEFINIDO EM LEI FEDERAL, NOS TERMOS DO INCISO VIl DO ART. 206 DA CONSTITUICAO FEDERAL

U Diretrizes para a valorizacao dos (as) profissionais da educacéo:

Valorizagéo dos (as) profissionais daducacao.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Redes de Ensino Avaliadas
Privada e Publica

Puablico Avaliado
Populacao com ensino médio completo

Objetivos da Meta
Valorizacdo dos profissionais da educai®dano de carreira

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Sem dificuldade de coleta através do INEP

Recomendacdes da ETMA para o Proximo PME
Acompanhar continuamente o objetivo da meta

INDICADORES DA META
INDICADOR 18 A

Descricao:Os profissionais (professores) que atuam nos sistemas de ensino da educacgéo basica (publica) presentes no municigiBpossuem F
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Abordagem
Valorizagao dos profissionais da educai&dano de carreira

Objetivo
100%

Prazo
2025

Resultados em Séri¢listorica

20167 100%
20177 100%
20187 100%
201971 100%
202071 100%
20217 100%
20221 100%
20231 100%
202471 100%

Alcancou o objetivo?
SIM

INDICADOR 18 B
Descrigdo:O Municipio prevé o limite maximo de 2/3 da carga horaria para atividades de interacdo com os educandos
Resultados em Série Historica

20167 100%
20171 100%
201871 100%
20197 100%
20207 100%
20211 100%
20221 100%
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202371 100%
202471 100%

Alcancou o objetivo?
SIM

INDICADOR 18 C
Descri¢cao:O Municipio atende ao piso salarial nacional profissional (PSNP) do magistério?
Resultados em Série Historica

201671 100%
20171 100%
201871 100%
201971 100%
202071 100%
202171 100%
20227 100%
202371 100%
20247 100%

Alcancgou o objetivo?
SIM

INDICADOR 18 D
Descricao:O Municipio possui plano de carreira e remuneragéo (PCR) dos profissionais da educacdo ndo docentes?
Resultados em Série Historica

20167 0%
20177 0%
20181 0%
20191 0%
20201 0%
20217 0%
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20221 0%
20231 0%
20241 0%
Alcancou o objetivo?
NAO
ESTRATEGIAS DA META
N° | Descricdo daEstratégia (Texto Integral) AcbOes Executadas (2016| % Esti- | Status Fi- | Justificativa Técnica
2024) mado | nal

18.1| Garantir a realizacdo por parte da administragdo municip| Lei ~ Complementar  n| 100% | Concluida| A estratégia foi ple
trés plenarias para apresentacao e discussédo do Plano ¢ 049/2016 instituiu o Plano d namente executada.
reira dos profissionais de educacdo, até dezembro de 20| Carreira.

18.2 | Garantir a apresentacdo de um plano Unico de carreira e | Registros de 2016 a 2024 i| 40% Em desen{ A estratégia apresen
neracdo dos trabalhadores em educag¢do do municipio ( dicam tramitacdo parcia volvi- acles parciais registrad
beira do Pombal no primeiro ano de vigéncia do PME; | sem consolidagéo final. mento ao longo da vigéncia.

18.3 | Criarcomissdes de estudos, formadas por profissionais d Comissédo criada em 201| 40% Em desen{ A estratégia apresen
ucacdo, para subsidiar 6rgdos competentes em pos auséncia de continuidade n volvi- acles parciais registrad
reestruturacdes dos planos de carreira profissional a cad| anos seguintes. mento ao longo da vigéncia.
anos;

18.4| Promover licencas remuneradas para qualificacdo profisg Licencas concedidas contif 100% | Concluida| A estratégia foi ple
em nivel de pégraduacao stricto sensu, modalidade pre{ uamente de 2016 a 2024. namente executada.
cial e area especifica de atuacao;

18.5| Garantir ao magistério valorizagdo e remuneracdo adeq Reajustes anuaiscentivo a] 100% | Concluida| A estratégia foi ple
com piso proprio, promocao funcional por mérito e formg formagéo e parcerias com i namente executada.
continuada; stituicdes de ensino.

18.6 | Estruturar a rede publica de educacao para que a promo{ Registros de 2016 a 2024 i 0% Nao ini- | A estratégia ndo foi imple
cargos ocorra por concurso publico local, Prova Naciong dicam ndo atendimento. ciada mentada até o final d
comprovacao curricular; vigéncia do PME.

NOTAS EXPLICATIVAS

1. Como consta no relatorio de monitoramento do PNE ciclo 4, a Meta 18 trata de planos de carreira e piso salarial parar@spdafieducacéo publica. O

monitoramento da Meta 18 envolve a verificagdo: |) da existéncia de plano de carreira e rempasaggprofissionais da educacgéo; Il) do cumprimento
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da Lei n° 11.738/2008, que estabelece a aplicacdo do piso salarial nacional profissional (PSNP) como valor minimo pdopeecicingento basico e o
limite maximo de dois ter¢os da carga horaria para o desempenho das atividades de interacao camlas gelosgrofissionais do magistério. Apresenta
ainda informacdes sobre o percentual de profissionais do magistério ocupantes de cargos de provimento efetivo nasalesl esuestgrhl.
Como metodologia para aferir os indicadores foi considerado o valor percentual de 100% para representar a afirmagdel & speiadsm.
A Lei n® 11.738/2008, que define o piso salarial dos profissionais do magistério publico da educacdo basica como versiimento dbmposicdo da
jornada de trabalho com no maximo 2/3 em sala de aula, e o minimo de 1/3 em atividades de planejardentgdme avaliagdo do trabalho didatico,
passou a ter validade a partir de 27 de abril de 2011, quando o STF a declarou constitucional.
4. Conforme preceitua a Lei n°® 11.494/2007, Lei do FUNDEB, em seu art. 15, o Poder Executivo da Unido deve publicar o Mdasadafimalmente, para
calculo do indice de atualizag&o do piso salarial dos profissionais do magistério da educagéo baaica public
5. ALeido PNE definiu uma nova abrangéncia para os profissionais que devem ter suas carreiras regulamentadas, tenos afamistasggue desenvolvem
fungbes de docéncia e de suporte a docéncia, foram acrescentados os trabalhadores em educaedajedipdoima de curso técnico ou superior em area
pedagdgica ou afim, conforme se encontra no artigo 61 da LDB (Lei n® 9.394/1996), alterado pela Lei n°® 12.014/2009.
No municipio de Ribeira do Pombal ndo ha plano de carreira para os demais profissionais da educacdo que nao séo professores.
A referéncia para o vencimento inicial da carreira € o piso salarial profissional nacional.

A educagéo basica do municipio é atendida dentro de dois sistemas de ensino: municipal (Educacéo Infantil e Ensinoljerdtadeatgd Ensino Médio).

© © N o

A Portaria Interministerial n° 3, de 25 de novembro de 2020, alterou parametros operacionais do FUNDEB para o exe2€icio de 20
10. A Meta 18 foi parcialmente atendida: os indicadores 18 A e 18 D demonstram que os professores possuem PCR e este feréadgiara@iso salarial
nacional profissional, enquanto o indicador 18 B resultou em 0%, o que representa a ideia de quemofiesitiais da educacéo ndo possuem planos de

carreira. O indicador 18 C néo foi medido por auséncia de dados.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META

1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 18 estabelece que todos os sistemas de ensino assegurem, no prazo de dois anos, planos de carreira pardgenfissagiaidasica e supe-
rior, tomando como referéncia o Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN) e a composicao da cargadvistaiaa Lei n°® 11.738/2008.
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O Indicador 18A, referente a existéncia de Plano de Carreira para professores da educacao basica, apresentou 100%rers tdd8idsa 2024. O
Plano de Carreira instituido pela Lei Complementar n® 049/2016 assegura critérios de progresséo, pvemugén.

O Indicador 18B, relacionado ao cumprimento dos 2/3 da carga horéria para interacdo com educandos, também manteveelid0%o alaéaig histo-
rica, demonstrando que o0 municipio atende ao disposto na Lei do Piso (Lei n°® 11.738/2008).

O Indicador 18C, que trata do atendimento ao Piso Salarial Profissional Naajwaaéntou 100% nos registros oficiais, indicando que o vencimento
béasico segue o valor atualizado segundo os parametros do FURDE&anto, o Indicador 18D, referente a existéncia de plano de carreira para profissi-
onais da educacédo nado docentes, permaneceu em 0% durante todo o decénio, evidenciando a inexisténcia de regulamfecdqizira espexprofissi-
onais.

Dessa forma, a Meta 18 é considerada parcialmente atendida, com forte desempenho para o magistério, mas ausénciatotaitded@ga carreira
dos demais trabalhadores da educacéao.

2. Dificuldades e inconsisténcias identificadas

1 Auséncia de plano de carreira para os profissionais ndo docentes da educacédo, como secretarios escolares, porteiass amalianegie demais traba-
Ihadores da rede.
Necessidade de revisdo periddica das carreiras e da estrutura remuneratéria, visando atualizacao e valorizacao pntfissional co
Limitacbes no monitoramento por auséncia de dados oficiais mais detalhados sobre a carreira dos trabalhadores nadiddizerdesardilises mais
precisas.

1 Descontinuidade das comiss@es internas de estudo e revisdo das carreiras profissionais, 0 que comprometeu o avanestdetédgasibsn disso, ndo

houve consolidag&o definitiva do plano unico de carreira previsto na Estratégia 18.2, permanecendo em desenvolvimento parcial

N

. Recomendacdes para o0 novo PME (2028036)

Instituir Plano de Carreira e Remuneracado para os trabalhadores ndo docentes, conforme determina o artigo 61 da LDB.
Criar uma Comisséo Permanente de Carreira, com calendario regular de revisdo, acompanhamento e atualizagdo das palétéassemun

Aperfeicoar mecanismos de avaliacao, progressao funcional e reconhecimento de mérito, promovendo maior valorizagéal.institucion

=A =4 4 =

Ampliar a politica de licencas remuneradas para formacao e qualificacdo profissional.
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1 Integrar critérios de carreira as politicas de melhoria do clima organizacional, saude ocupacional e valorizacdo pfofiateoeallo a permanéncia e o

compromisso dos trabalhadores com a educacao publica municipal.

TABELA 1: APRESENTACAO DA META
ASSEGURAR CONDICOES, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, PARA A EFETIVACAO DA GESTAO DEMOCRATICA DA
EDUCACAO, ASSOCIADA A CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO E A CONSULTA PUBLICA A
COMUNIDADE ESCOLAR, NO AMBITO DAS ESCOLAS PUBLICAS, PREVENDO RECURSOS E APOIO TECNICO DA UNIAO
PARA TANTO.

U Diretrizes para a promoc¢ao da democracia e dos direitos humanos:

Promocao do principio da gestao democratica da educacao publica.
Promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do pais.
Promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Redes de Ensino Avaliadas
Publica

Publico Avaliado
Escolas publicas

Objetivos da Meta
Gestdo Democratica

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas ndgonitoramentos
Sem dificuldade de coleta através do INEP

Recomendacdes da ETMA para o Proximo PME
Acompanhar continuamente o objetivo da meta
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INDICADORES DA META
INDICADOR 19 A

Descricao:Percentual de escolas publicas que selecionam diretores por meio de processo seletivo qualificado ou eleicdo com geataipag
nidade escolar

Abordagem
Gestao democratica

Obijetivo
100%

Prazo
2017

Resultados em Série Histoérica

201671 100%
20177 100%
201871 100%
20191 100%
20207 100%
20217 100%
20221 100%
202371 100%
202471 100%

Alcancou o objetivo?
SIM

INDICADOR 19 B
Descricao:Percentual de escolas publicas que recebem recursos financeiros dos entes federados

Resultados em Série Histoérica
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20167 100%
20171 100%
201871 100%
20191 100%
202071 100%
202171 100%
202271 100%
202371 100%
202471 100%

Alcancou o objetivo?
SIM

INDICADOR 19 C
Descricao:Percentual de escolas publicas com projetos pofiectagogicos de construcdo participativa
Resultados em Série Historica

201671 100%
20171 100%
201871 100%
201971 100%
202071 100%
202171 100%
202271 100%
202371 100%
202471 100%

Alcangou o objetivo?
SIM

INDICADOR 19 D

Descricdo:As redes de ensino presentes no municipio possuem (estabelecidos por Lei) os seus proprios Sistemas de Ensino: Réde mu
Sistema Municipal de Ensino, Rede estadual (ensino miédiisfema Estadual de Ensino?
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Resultados em Série Historica

20167 100%
20171 100%
201871 100%
20191 100%
202071 100%
202171 100%
20221 100%
202371 100%
20241 100%

Alcancou o objetivo?
SIM

INDICADOR 19 E

Descri¢cao:O municipio possui instituido os conselhos educacionais: Conselho Municipal de Educacédo (CME), Conselho do FUNDEB e
da Alimentacdo Escolar (CAE)?

Resultados em Série Histoérica

201671 100%
20177 100%
201871 100%
20191 100%
202071 100%
20217 100%
202271 100%
202371 100%
202471 100%

Alcancou o objetivo?
SIM
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ESTRATEGIAS DA META

N° Descrigéo da Estratégia (Texto Integral) AcOes Executadas (201@024) % Es- | Status | Justificativa Téc-
ti- Final nica
mado

19.1 | Aplicar provas especificas a fim de observg Decreto n® 047/2022 definindo critérif 100% | Con- A estratégia foi ple
definir critérios e habilidades para o provimento | de mérito; aplicacdo de prova especif cluida namente executad
cargos de diretoresscolares; em 2023; acdo concluida em 2024.

19.2 | Propor a criacao de lei que regulamente as elej Discussdes e regulamentacao via Dec| 60% Em A estratégia
diretas dos dirigentes das escolas munici| n° 047/2022; implementacdo parcial ¢ desen- | apresenta ac0e
fixando | hes regras c|2023e2024. volvi- parciais registrada
desempenho, para eleicao, reeleicdo e destitl mento | ao longo da vigén
do cargo no caso de baixo desempenho; cia.

19.3 | Incentivar a criacdo de grémios livres estudantis Movimentacdes internas registradas el 40% Em A estratégia
unidades escolares, para assegurar condicdes 2016 e 2024, com fortalecimento pard desen- | apresenta acoe
seu funcionamento e o fortalecimento mkatici- | da participacéo estudantil. volvi- parciais registrada
pacdo dos estudantes, a partir do primeiro an mento | ao longo da vigén
vigéncia do plano; cia.

19.4 | Assegurar o carater de transparéncia e publici{ Regulamentacdo por meio do Decretq 100% | Con- A estratégia foi ple
para as elei¢fes diretas da dire¢do escolar ng 047/2022; a¢bes concluidas em 2024. cluida namente executad
publica de ensino;

19.5 | Viabilizar a divulgacao das prestacdes de contg Apresentagfes semestrais na Can 100% | Con- A estratégia foi ple
recursos destinados a educacdo em lingug Legislativaentre 2016 e 2024. cluida namente executad
acessivel para a populacao, a partir da aprovag;

PME;

19.6 | Fomentar e apoiar os conselhos escolares, fol Reativacdo dos conselhos escolares| 100% | Con- A estratégia foi ple
cendo a autonomia, envolvendo as familias dog 2022, formacdes em 2023 e 2024. cluida namente executad
ucandos, com as atribuicbes de zelar pela
nutencdo da escola e petonitoramento das a¢oe

19.7 | Garanti no primeiro ano de vigéncia do PME a| Audiéncias e discussfes continuas e| 100% | Con- A estratégia foi ple
alizacéo de audiéncias publicas para a discussg 2016 e 2024. cluida namente executad
acOes do CME;

19.8 | Garantir ampla divulgacdo do calendario de| Divulgagdo continua anual entre 201¢ 100% | Con- A estratégia foi ple
unides, agdes e resolucdes do Conselho Muni{ 2024. cluida namente executad

de Educacéo e dos conselbssolares nas unidad
de ensino, para a sociedade civil organizada e n|

de comunicacéao;
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19.9 | Instituir meio de promover a avaliagdo institucio| Aplicagdo de questionarios avaliativi 100% | Con- A estratégia foi ple
nas unidades escolares e nos 6rgdos gestori em todas as escolas em 2022, 202 cluida namente executad
sistema de ensino; 2024.

19.10| Assegurar planejamento de a¢fes intersetoriais| Programas: Saude na Escola, Faca | 100% | Con- A estratégia foi ple
secretarias diversas na execucdo de progran nito, Lei Menino Bernardo, Setemb cluida namente executad
projetos da educacao; Amarelo, Semana do Meio Ambient

Horta Escolar, Educa Transito, Camp
natos Esportivos.

19.11| Acompanhar e avaliar, permanentemente, com| Prestacdo de contas peridédica em ses 100% | Con- A estratégia foi ple
ticipacdo da comunidade e CME, as politicas p( extraordinariasdo CME entre 2016 cluida namente executad
cas da educacdo; 2024.

19.12| Implementar politicas de formagéo para os 1 Formagdes anuais entre 2021 e 2024 | 100% | Con- A estratégia foi ple
cionarios responsaveis pela merenda escolar; | manipuladores de alimentos. cluida namente executad

19.13| Garantir a publicizacdo do Plano de A¢des Artil Elaboracdo e apresentacdo anual | 100% | Con- A estratégia foi ple
ladas na comunidade escolar a partir do prim| planos de acdo das escotadre 2016 ¢ cluida namente executad
ano de vigéncia deste plano; 2024.

19.14| Ampliar programas de apoio e formacdo aos ( Encontros mensais do CAGRINDEB, | 100% | Con- A estratégia foi ple
selheiros dos conselhos municipais, garantind¢ CAE e CME; reativagdo dos conselh cluida namente executad
cursos, estrutura e transporte; escolares; formacgdes em 2023 e 2024

19.15| Constituir foruns permanentes de educacdo | Férum constituido, porém seregular-| 40% Em A estratégia
coordenar conferéncias municipais e acompant| idade nas conferéncias anuais. desen- | apresenta acoe
PNE; volvi- parciais registrada

mento | ao longo da vigén
cia.

19.16| Favorecer processos de autonomia pedagogicg Orientacdo  continua, porém n| 60% Em A estratégia
ministrativa e de gestdo financeira nos estabe| atingindo 100% das escolas. desen- | apresenta ac0e
mentos de ensino; volvi- parciais registrada

mento | ao longo da vigén
cia.

19.17| Desenvolver em regime de colaboracdo com ( Ciclos formativos via IAT (2022023); | 80% Em A estratégia
tado programa de formacéo de diretores e ges| mentoria para diretores em 2023. desen- | apresenta acoe
escolares; volvi- parciais registrada

mento | ao longo da vigén
cia.

19.18| Favorecer processos de autonomia pedagdgitd Orientacdo  continua, porém n| 60% Em A estratégia
ministrativa e de gestao financeira nos estabe| atingindo 100% das escolas (mesma g desen- | apresenta ac0e
mentos de ensino; da 19.16). volvi- parciais registrada

mento
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ao longo da vigén
cia.

19.19| Desenvolver programas de formac¢ao de diretor
gestores escolares e aplicar prova especifica

subsidiar definicdo de critérios objetivos;

Decreto n® 047/2022; prova especiff 100%
aplicada em 2023; acdo concluida
2024.

Con-
cluida

A estratégia foi ple
namente executad

NOTAS EXPLICATIVAS

1. Gestdo democratica da educacdo é uma expressao polissémica aberta a diferentes significados construidos no deciarga ddutatgo brasileira.

Ressaltese que a complexidade que envolve o conceito ndo pode ser suficientemente definida apéoamspaties deste relatorio.

Como metodol ogia par a

aferir o0s indicadores

f oi

C 0 n s érati@pela meta. o

v al

or

Os Indicadores de 191A19 E sao calculados considerando a razdo entre o total de instituicdes de ensino em funcionamento e o total quevatergtepositi

ao esperado.

4. O F6rum Municipal de Educacgéo, os Conselhos Municipais de Educagdo, Conselhos de Acompanhamento e Controle Social de Eansgelhvas de

Alimentacao Escolar sdo espacos de participagdo da sociedade para a formulagdo e acompanhamento, e emddguamgrossada politica educacional

municipal, colaborando assim com os objetivos da gestdo democratica.

5. O PPP das escolas e a garantia do Sistema de Ensino proprio também colaboram para a efetivacdo do processo demsmaétiote eléraatucacao

municipal.

6. Os indicadores desta meta foram definidos pela ETMA a partir das atualiza¢des observadas nos relatérios anuais dooRblEeeaddes sobre organi-

zacOes educacionais que alinhem, contribuam e garantam a gestao democratica participativa e transparente.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META

1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 19 estabelece a garantia de condi¢Ges para a efetivacdo da gestdo democratica da educacao, articulandooo#tél@osétitnie desempenho com a

consulta publica a comunidade escolar e assegurando apoio

técnico e financeiro dos entes federados

Os indicadores 19A a 19E apontam que, ao longo de todo o decéniv2@®4) o municipio manteve 100% de atendimento em todos os parédmetros definidos.
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O Indicador 19A demonstra que todas as escolas publicas realizam a selecao de diretores por meio de processo sedetive/quadificdo com participacdo
da comunidade escolar.

O Indicador 19B confirma que 100% das escolas publicas recebem recursos financeiros provenientes dos entes federados.

O Indicador 19C evidencia que todas as escolas publicas possuem ProjetosHal&mdgicos (PPP) elaborados de forma participativa.

O Indicador 19D mostra que as redes presentes no municipio, municipal e estadual, possuem sistemas de ensino pcipradiz astgpor lei.

O Indicador 19E comprova que 0 municipio conta com Conselho Municipal de Educacdo CoM&lho do FUNDEB e Conselho de Alimentagcdo Escolar
(CAE) instituidos e em funcionamento.

Dessa forma, a Meta 19 pode ser considerada alcangada, com forte evidéncia de praticas de gestdo democratica inst#unoaisteraa municipal de ensino.
2. Dificuldades e inconsisténcias identificadas nos monitoramentos

Embora os indicadores apresentem resultado de 100% em todos 0s anos, alguns desafios qualitativos foram observados

1 Necessidade de ampliar e fortalecer a participagédo estudantil, sobretudo por meio de grémios estudantis, ainda encpremsEgde.

1 Descompasso entre a existéncia formal de espacos de participagdo, como conselhos, foruns e PPP, e o nivel real dedangajaméetdade escolar em
todos os territorios.
Garantia de regularidade plena das conferéncias de educac¢ao no ambito do Férum Municipal de Educacao.
Persistéciadelimites na autonomia efetiva de todas as unidades escolares, especialmente quanto a gestdo administrativa e finamteirgoqatnge

100% das escolas.
3. A¢des, programas e iniciativas realizadas (2018024)

As estratégias da Meta 19 demonstram um conjunto robusto de a¢des, muitas delas concluidas

1 Regulamentagdo do provimento de cargos de direcdo com base em critérios técnicos de mérito e desempenho, por meid @zl D2o@2pincluindo
aplicacdo de prova especifica em 2023 e conclusao do processo em 2024.
1 Transparéncia e publicidade nas eleicGes de diretores escolares, bem como a divulgacéo periddica das prestacdesdewrsatadaleducacao, incluindo

apresentacfes semestrais na Camara.
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1 Reativacao e fortalecimento dos conselhos escolares, com formag8es e apoio técnico, além da realizacdo de audiénuéaa figuicsssio das acdes do
CME ao longo do decénio.

9 Divulgacao continua de calendarios, resolucdes e acdes do CME e dos conselhos escolares, assim como a implementdgiin stit acialiead nas escolas
e nos Orgaos gestores por meio de questionarios aplicados em 2022, 2023 e 2024.

1 Articulagéo intersetorial com outras secretarias em programas como Saude na Escola, Faca Bonito, Lei Menino BernarddngetdmtBemana do
Meio Ambiente, Horta Escolar, Educa Transito e campeonatos esportivos.

1 Formagfes anuais para manipuladores de alimentos responsaveis pela merenda escolar, publicizacdo anual dos Planogstmlasé® daslano de
Acdes Articuladas (PAR), além da ampliagéo do apoio e formacéao aos conselho§ONDEB, CAE e CME.

1 Regulamentacao das eleicfes diretas de dirigentes escolares, o fortalecimento dos grémios estudantis, a constituicRemioaRéniende Educacao, a
ampliacdo da autonomia pedagdgica, administrativa e financeira das escolas e os programas de falinehgds degestores escolares.

Essas a¢bes evidenciam um cenario de forte institucionalizacéo da gestao democratica, ao mesmo tempo em que revejaenaaspactemandam consoli-

dacdo.
4. Desafios e limitacbes na execugdo da meta

1 Consolidar a participacao estudantil organizada por meio da implantégdalecimento de grémios estudantis em todas as escolas. Também é necessario
ampliar a autonomia pedagogica, financeira e administrativa das unidades escolares, garantindo condi¢fes para umagegiddilmais com a comu-
nidade.

Reforgar a regularidade das conferéncias municipais de educacéo, coordenadas pelo Forum Municipal, assegurando cortiticijacoecfetiva.
Qualificar continua dos processos de eleicao e selecao de direspesialmente no equilibrio entre critérios técnicos e participacdo comunissegukar

gue conselhos e féruns sejam espacos efetivos de debate, deliberacdo e controle social, e ndo apenas instanciaprieserdacde.re
5. Recomendacdes para o novo PME (20Z8)36)

Para o préximo ciclo do Plano Municipal de Educacéao, recomsaida

9 Fortalecer e universalizar a criagdo e o funcionamento de grémios estudantis nas escolas, com apoio formativo e normativo.
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Consolidarprocessos de autonomia escolar, com ampliagdo da gestao financeira descentralizada e formagao especifica para gdbtizes e cons
Estabelecer calendario fixo e participativo de conferéncias municipais de educacao, articuladas ao PNE e ao novo PME.

Manter e aperfeicoar os processos de selecdo e eleicdo de dirigentes, integrando avaliagdo de desempenho, formac@aritigesiaaia comunidade
escolar.

Ampliar a transparéncia ativa, com linguagem acessivel e canais publicos de divulgacdo das acdes, decisfes e recuydos da educa

Intensificar o apoio a formacédo de conselheiros e liderancas escolares, garantindo que compreendam plenamente setafsgelentofda gestao

democréatica
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META 20

AMPLIAR O INVESTIMENTO PUBLICO EM EDUCACAO PUBLICA DE FORMA A ATINGIR, NO MINIMO, O PATAMAR DE 7%
(SETE POR CENTO) DO PRODUTO INTERNO BRUTO - PIB DO PAIS NO 5° (QUINTO) ANO DE VIGENCIA DESTA LEI E, NO
MINIMO, O EQUIVALENTE A 10% (DEZ POR CENTO) DO PIB AO F INAL DO DECENIO.

U Diretrizes para éinanciamento da educacao:

Estabelecimento de meta de aplicagéo de recursos publicos em educacao.

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Redes de Ensino Avaliadas
Publica

Objetivos da Meta
Financiamento da educacéo

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Texto da meta com necessidade de adequacéo para avaliacdo adequada
Dificuldade da ETMA sobre o monitoramento de metas que tratam de financiamento

Recomendacdes da ETMA para o Proximo PME
Acompanhar continuamente o objetivo da meta

INDICADORES DA META
INDICADOR 20 A
Descricao:Gasto publico em educacéo publica em proporcao ao PIB

Abordagem
Financiamento da educacéo
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Objetivo

7%

Prazo

2020

Resultados em Série Histoérica

20167
20177
20187
201971
20201
20217
20227
20231
20241

SD
SD
SD
SD
SD
SD
SD
SD
SD

Alcangou o objetivo?
Indicador ndo medido a partir da descricdo da meta, a qual foi monitorada com base na receitad donk4H (25%)

ESTRATEGIAS DA META

N° Descricao daEstratégia (Texto Integral) Acdes Executadas (201@024) % Es- | Status | Justificativa Téc-
ti- Final nica
mado
20.1 | Assegurar recursos na Lei Orcamentaria AnhuaA e na| O Municipio previu recursos espe( 100% | Conclu- | A estratégia foi
Lei de Diretrizes Orcamentariad. DO para a implantacd| ficos no PPA, LDO e LOA garar ida plenamente execu

do PME nos planos plurianuais do Municipio e do Est{ tindo a viabilidade financeira pa

acles, programas e metas do PM

tada.
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20.2

Acompanhar e monitorar, a partir do primeiro ano de
géncia deste plano, as acdes previstas e as aplicagd
recursos financeiros da Educacdo Municipal previstos
Lei;

Acompanhamento continuo pel
setores administrativo e contak
com participacdo do CAGS
FUNDEB e CAE.

80%

Em de-
senvol-
vimento

A estratégia apre
senta acgOes parg
ais registradas a|
longo da vigéncia.

20.3

Construir e/ou ampliar prédios escolares, garantindc
droes adequados de infraestrutura e acessibilidad
acordo com a modalidade educacional ofertada, dot
espacos adequados para préticas esportivas, bibliotec
las de video e laboratoérios;

Construcdo e ampliacdo de préd
escolares em parceria com Gove
Federal, Estadual e recursos p
prios.

80%

Em de-
senvol-
vimento

A estratégia apre
senta acgOes parg
ais registradas a|
longo da vigéncia.

20.4

Destinar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste pl
recursos para compra de insumos didaticos, pedago
tecnolégicos, ilustrativos, bibliograficos e aquisicédo
mobiliarios e equipamentos;

Aquisigao de livros, kits de ciéncig
computadores, tablets, softwar
materiais audiovisuais, mobiliario
equipamentos de laboratdrio.

100%

Conclu-
ida

A estratégia foi
plenamente execy
tada.

20.5

Implementar politica de financiamento, em regimeale
laboragcdo com Unido e Estado, para solucionar problq
de transporte escolar urbano e rural;

Recursos recebidos via PNATE
PAR (Emenda Parlamentar) pg
manutencdo e pagamento de des
sas do transporte escolar.

80%

Em de-
senvol-
vimento

A estratégia apre
senta acgbes parg
ais registradas a
longo da vigéncia,

20.6

Garanti,r a partir do primeiro ano, transporte escolar
alunos residentes prioritariamente na zona rural, dentri
padrdes basicos de seguranca;

Transporte garantido via PNATE
Caminho da Escola e PETE Bah
formacdes para motoristas e vis
rias periddicas.

80%

Em de-
senvol-
vimento

A estratégia apre
senta acgbes parg
ais registradas a
longo da vigéncia,

20.7

Ampliar e garantir oferta de transporte escolar adap
para alunos com deficiéncia, transtornos globais do d¢
volvimento, altas habilidades ou superdotacéo;

Quatro 6nibus adaptados; transpd
adaptado na sede; necessidade
ampliar para zona rural.

60%

Em de-
senvol-
vimento

A estratégia apre
senta agbes parg
ais registradas a
longo davigéncia.

20.8

Garanti,r a partir do primeiro ano de vigéncia do ple
meios de ingresso dos profissionais de educacdo em
universidades, via convénios, em cursos de licenciati
formagé&o continuada;

Registros indicam auséncia de a¢
consolidadas para convénios e
gresso institucionalizado.

0%

N&o ini-
ciada

A estratégia naq
foi implementadg
até o final da vi
géncia do PME.
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20.9 | Prever, a partir do primeiro ano deste plano, verba ( Recursos garantidos em PPA, L[] 100% | Conclu- | A estratégia foi
mentéria para formacdo permanente dos profissiona e LOA para formagéo permanente ida plenamente execy
Rede Municipal de Ensino; tada.

20.10| Assegurar o cumprimento dos Artigos 70 e 71 da LDB,| Cumprimento dos artigos através| 100% | Conclu- | A estratégia foi
definem os gastos admitidos com manutencao e dese uso de recursos do FUNDEB e af ida plenamente execu
vimento do ensino; cacdo minima de 25% da receita tada.

impostos.

20.11| Aplicar recursos financeiros permanentes na Edudacg Investimentos permanentes cq 80% Em de-| A estratégia apre
fantil, Ensino Fundamental e modalidades da educg forme condicionalidades d senvol- | senta acdes parc
observando politicas de colaboracéo entre Estado e N FUNDEB. vimento | ais registradas a
cipio, especialmente FUNDEB,; longo da vigéncia.

NOTAS EXPLICATIVAS

Antes de avaliar a Meta 20 dentro do Plano Municipal de Educacao, € importante compreender as dificuldades dos canridbss
no monitoramento do PNE para a elaboracéo de seus proprios indicadores.

A Meta 20 do Plano Municipal de Educacado (PME) é acompanhar o investimento em educacao publica, de forma a atinguais
previstos no Plano Nacional de Educacao (PNE), porém nao foi criado nenhum indicador especifico para esse acompanjim
meiros relatorios do Plano Nacional.
No Relatério do ciclo V do monitoramento do PNE foram apresentadas interpretacdes acerca da elaboracéo de indicatutesqan;
da meta, chegando a andlise sobre indicativos que apresentassem gastos na educagéo em geral e na educacao gt ke aitnée/
medidas:

Indicador20A'i Gast o p%blico em educa-«o0 p¥blica em propor-«o a
dos governos estaduais e do Distrito Federal e dos governos municipais durante o respectivo exercicio na realizdgdededaica
cionais em instituicdes publicas de ensino e pesquisa educacional em proporcéo ao PIB.

Indicador20B A Gast o p¥%blico em educa-«0 em propor-«o0o ao Pl Bo:

profissional e superior, inclusive na forma de incentivo e isencao fiscal, as bolsas de estudos concedidas no Bexsireososeiisidio
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concedidos em programas de financiamento estudantil e o financiamento de credsnlasée de educacao especial na forma do ¢
213 da Constituicdo Federal em propor¢éo ao PIB.

4. As principais fontes de dados utilizadas ainda ndo conseguem disponibilizar informacdes suficientes sobre 0s gastssdantooies
0s municipios para calculo do indicador do PNE, a exemplo do SIOPE.

5. Fontes utilizadas pelo monitoramento do PNE: Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAGET
rencial), para os gastos do governo federal em aplicacbes diretas e transferéncias, e o Sistema de Informac¢des satmsd¥biiTas
em Educacéo (SIOPE/FNDE), para a afericdo dos gastos de estados, Distrito Federal e municipios.

6. Para avaliar a Meta 20 dentro do Plano Municipal de Educacdo n&o ha indicativos diretos em propor¢éo ao PIB. Caleragdamde
Lei.

7. Nao héa indicador da meta que atenda as possibilidades de medida para o monitoramento municipal.

8. Como forma de monitorar 0os gastos educacionais municipais, sem relagdo com o PIB, a ETMA passara a utilizar dados cema
partir deste relatorio.

AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 20 estabelece que o investimento publico em educacao alcance 7% do PIB no quinto ano de vigéncia do PNE e I0fhalaB
decénio.Entretanto, no ambito municipal, nao ha condi¢des técnicas para aferir o indicador da forma prevista, uma vez que aproasiq
municipal em relacao ao PIB nédo é disponibilizada por nenhuma base oficial, incluindo SIOPE, Tesouro Gerencial ou INEP.

O indicador 20A permaneceu sem dados (SD) de 2016 a 2024, sendo impossivel verificar a propor¢cédo da receita municgmaberk g
nacional ou local. Assim, ndo é possivel afirmar se a meta foi alcancada em sua formulacéo original.

Diante da auséncia de indicador adequado, a ETMA adotou como referéncia complementar o gasto minimo constitucional 0o&o ¢
Desenvolvimento do Ensino (MDE25%), que € monitorado, mas que nao substitui o indicador original da meta.

Portanto, a avaliacdo do decénio aponta que a Meta 20 ndo pdde ser medida, devendo ser reformulada no novo PME mengitpean

mento adequado no nivel municipal.
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2. Dificuldades e inconsisténcias identificadas nos monitoramentos

)l

Esses fatores impediram que o municipio mensurasse o desempenho do financiamento educacional em relagéo ao PIB.
3. Agles, programas e iniciativas realizadas (20i5024)

Apesar da impossibilidade de calcular o indicador principal, as ac6es das estratégias da Meta 20 mostram avancgosniangartariie sl

financiamento educacional e na estruturacao das politicas publicas

1

O SIOPE néao oferece medigéo da proporcéo gasto/PIB no &mbito local, e os dados de gasto por esfera federativa utifiki&dnaq
possuem recorte municipal especifico.
N&o ha parametros legais claros que permitam o calculo da férmula no municipio, o que inviabiliza tecnicamente o mordtoraatal
A redacdo da meta, quando transposta do PNE para o PME, ndo sofreu as adequacdes necessarias a realidade municipa

acompanhamento impraticavel durante toda a vigéncia do plano.

Asseguramento de recursos especificos na LOA, LDO e PPA para implementacdo do PME, garantindo a viabilidade finanesi
e programas educacionais.

Compras deénsumos didaticos, tecnoldgicos e mobiliarios, incluindo livros, kits de ciéncias, tablets, computadores, software&
e equipamentos de laboratério.

Recursos para formacgéo permanente dos profissionais da educacédo foram assegurados em todas as pecas orcamentarias dg
O municipio também cumpriu os artigos 70 e 71 da LDB, garantindo a aplicacdo minima de 25% da receita de impostosjaazia
dos recursos do FUNDEB.

Monitoramento continuo das aplicacdes de recursos com participacdo deFCINDEB e CAE, a construgcdo e ampliagdo de pré
escolares, a politica de financiamento para transporte escolar e a garantia de transporte escolar seguro.

Ampliacéo parcial do transporte escolar adaptado para estudantes com deficiéncia, com quatro 6nibus adaptados, embficieated|

para atender toda a zona rural.
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1 Registros consistentes também foram observados no investimento continuo em educacdao infantil, ensino fundamental ealiidan:
des.

1 A dnica estratégia ndo executada foi a realizacdo de convénios com Instituicdes de Ensino Superior para ingressondés po
licenciaturas.

1 Mesmo sem indicador mensuravel, o conjunto das a¢des demonstra forte compromisso municipal com o financiamento da e

blica.

N

. Desafios e limitagbes na execucgdo da meta

Inadequacdo da propria redacdo da meta para o nivel municipal, impossibilitando a mensuragao objetiva dos resultados.
Auséncia de um indicador aplicavel ao monitoramento local comprometeu toda a analise técnica do financiamento eduocalaicéal
ao PIB.

1 Necessidade de ampliar investimentos em transporte escolar adaptado, especialmente para estudantes da zona rurabenestfid
ciéncia.

1 Outro desafio importante foi a necessidade de maior regularidade nos processos de acompanhamento e monitoramentdiclo
em educacao.

1 Estabelecer uma intersetorialidade mais assertiva.
5. Recomendacgdes para o novo PME (2028)36)

Para o préximo ciclo do Plano Municipal Bducacao, recomenge

1 Adequar a redacado da Meta ao contexto municipal, criando um indicador proprio, objetivo e mensuravel.

9 Definir indicadores baseados na proporcdo da receita de impostos investida em MDE, no gasto por aluno, no investimgate
modalidade, na evolucdo do FUNDEB e no investimento por programa.

1 Reestruturar a politica de convénios com Instituicbes de Ensino Superior para qualificacdo da forca de trabalho e fori@deitme:

¢do docente.
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Reforcar o financiamento doansporte escolar adaptado, especialmente nas areas rurais e para estudantes com necessidades
Criar um sistema municipal de monitoramento financeiro educacional anual, permitindo maior controle e planejamento etsq
recursos publicos.

Ampliar a transparéncia ativa dos gastos educacionais, garantindo acesso publico as informac6es de forma clara e continua.

Garantir sustentabilidade financeira para obras, ampliacdes escolares e manutenc¢éo da infraestrutura educacional @amldegémio

META 21

ELEVAR O NUMERO DE ESTUDANTES DA EDUCACAO BASICA COM DECLARACAO DE RACA/COR NO CENSO ESCOLAR,
DE MODO A ALCANCAR 100% DE DECLARADOS ATE O FINAL DA VIGENCIA DESTE PLANO.

Diretrizes para a superacao daslesigualdades educacionais
Erradicacéo do analfabetismo.
Universalizagéo do atendimento escolar.
Superacgédo das desigualdades educacionais com énfase na promog¢éo da cidadania e na erradicacdo de todas as fornaggide disg

CARACTERISTICAS GERAIS DA META

Etapa Avaliada
Educacéo Infantil e Ensino Fundamerfitahodalidade regular e EJA

Redes de Ensino Avaliadas
Publica e Privada
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Publico Avaliado
Estudantes matriculados

Objetivos da Meta
Declaracéo raca/cor no censo escolar

Dificuldades ou Inconsisténcias Apresentadas nos Monitoramentos
Sem dificuldades de coleta

Recomendacgdes da ETMA para o Proximo PME

Acompanhar continuamente o objetivo da meta para sua ampliagéo

Orientar escolas privadas e publicas sobre declara¢des no ato da matricula

Anualmente realizar projetos para conscientiza¢do de autodeclaracéo e identidade racial para atualizacdo nde caakaintess

INDICADORES DA META
INDICADOR 21 A
Descricdo:Percentual das matriculas com declaracéo de ragakuohrcacao Infantil (creche)

Abordagem
Declaragéo raca/cor

Objetivo
100%

Prazo
2025

Resultados em Série Histérica

201671 20,53%
20171 27,43%
20187 17,92%
201971 19,07%
20207 10,51%
20211 23,35%
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20221 26,28%
202371 99,14%
202471 98,81%

Alcancou o objetivo?
NAO, todavia houve expressivo avanco.

INDICADOR 21 B
Descricao:Percentual das matriculas com declaracdo de ragakmucacao Infantil (préscola)
Resultados em Série Historica

20167 36,15%
20171 26,92%
201871 23,53%
20191 25,65%
20201 26,47%
20217 28,17%
20227 31,11%
20231 97,42%
202471 98,39%

Alcancou o objetivo?
NAO, todavia houve expressivo avango.

INDICADOR 21 C

Descricao:Percentual das matriculas com declaracao de ragafwino Fundamental Anos Iniciais
Resultados em Série Historica

20167 49,46%

20177 48,62%

20181 47,67%

201971 43,99%
202071 37,05%
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202171 34,19%
20221 34,22%
202371 95,70%
202471 95,82%

Alcancou o objetivo?
NAO, todavia houve expressivo avanco.

INDICADOR 21 D
Descricao:Percentual das matriculas com declaracao de ragafowino Fundamental Anos Finais
Resultados em Série Historica

20167 49,15%
20177 61,11%
201871 57,90%
201971 61,83%
202071 56,37%
20217 61,21%
20221 63,22%
202371 95,03%
202471 94,99%

Alcangou o objetivo?
NAO, todavia houve expressivo avanco.

INDICADOR 21 E

Descricdo:Percentual das matriculas com declaracéo de ragaicbk do Ensino Fundamental
Resultados em Série Historica

20161 42,87%

20171 55,88%

201871 36,68%
201971 35,15%
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20201 50,57%
202171 38,37%
20221 36,85%
202371 83,59%
20241 88%

Alcancou o objetivo?

NAO, todavia houve expressivo avanco.

MONITORAMENTO DAS ESTRATEGIAS DA META

N° DA N° DA DESCRICAO ACOES % ESTIMADO STATUS JUSTIFICATIVA
META | ESTRATEGIA INTEGRAL DA EXECUTADAS ALCANCADO FINAL TECNICA
ESTRATEGIA (2016 2024)

21 21.1 Levantar dados anua] Realizacéo de orienta 100% Concluida A estratégia foi plenamente ex
do Censo Escolar pal cdo aos técnicos d cutada. As acbes descritas at
avaliar os quantitati Censo Escolar (2023 dem a finalidade original, de
vos de estudantes col 2024) quanto ao pre monstrando execucao efetiy
declaracdo d¢ enchimento de 1009 continuidade e alinhamen
raga/cor. das informagbes d com os objetivos do PME.

raca/cor dos estudal
tes.

21 21.2 Mobilizar equipes Acdo em desenvolvi 100% Concluida A estratégia foi plenamente ex
gestoras escolarg mento entre 2023 cutada. As acgbes descritas at
para atualizacdo d¢ 2024 com formaga dem a finalidade original, de
dados sobre declary para diretores escolg monstrando execucdo efetiv
¢éo de raca/cor no aj res e campanhas ( continuidade e alinhamen
das matriculas dos €| orientagéo as familiag com o0s objetivos do PME.
tudantes.

21 21.3 Mobilizar estudante{ Promog&o de atividg 90% Em desenvol{ As a¢Bes da estratégia ndo af
e respectivos familial des voltadas a ident vimento sentaram dados especificos ¢
res por meio de er dade, diversidade possibilitem gerar percentud
contros de 'Familia { formacdo cidada er fiéis. Por serem informacgdg
Escola' e ciclos de pg 2023 e 2024. mais genéricas, 0 percentt
lestras para adequi aqui apresentado foi estimadq
¢Oes de declaracao partir de uma analise qualitati

dos registros disponiveis.
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raca/cor no ato da mg
tricula.

21

21.4

Elaborar projeto de l¢g
municipal que institug
o Plano Municipal de
Educacéo Antirracisti
do municipio.

Acdo iniciada em
2024 com elaboracd
do plano e encam
nhamento ao podg
executivo.

100%

Concluida

A estratégia foi plenamente ex
cutada. As acgbes descritas at
dem a finalidade original, de
monstrando execucao efetiy
continuidade e alinhamen
com os objetivos do PME. O d
safio atual é a implementag
das estratégias previstas
Plano.

21

21.5

Elaborar e implemen
tar no curriculo de
rede propostas d
acordo com as Lei
Federais 10.639/03
11.645/08.

Efetivacdo da abordg
gem de conteldos s
bre histéria e culturg
africana, afrebrasi-
leira e indigena no
PPPs e curriculos e
colares em 2023
2024.

90%

Em desenvol-
vimento

Ainda ndo atingimos a total
dade em sua efetivacéo pleng
esta € uma condi¢ao inerentg
profundidade da transformag
pedagdgica e cultural que tg
leis propdem. Tecnicamente,
efetivacdo total demanda ma
do que a simples insercéo
conteldos nosatumentos, en
volve formagéo continua.

21

21.6

Garantir  formacag
continuada pargro-
fessores da rede sob
relacdes étnicoaciais
a partir de parcerid
com instituicdes.

Realizacdo de rodg
de conversa e formg
¢Oes antirracistas el
2023 e 2024.

100%

Concluida

A estratégia foi plenamente ex
cutada. As acdes descritas at
dem a finalidade original, dg
monstrando execucdo efetiv
continuidade e alinhamen
com os objetivos do PME.

21

21.7

Realizar parceria;
com organizacdes pl
blicas, privadas e m¢
vimentos sociais com
prometidos com ¢
equidade racial.

Mobilizacdo das Se
cretarias Municipaig
para suporte/apoio s
cio educativo e levan
tamento de dados

50%

Iniciada

A estratégia foi iniciada.

21

21.8

Garantir recursos hu
manos e materiai
para execugao de pri

jetos sobre relacoe

Elaboracdo de plan
antirracista articuladg
a aquisicdo de recu

70%

Em desenvol-
vimento

A vasta abrangéncia da rede n
nicipal, a diversidade de nece
sidades de cada unidade esc(
e a complexidade na aquisica
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étnicoraciais e cul-
tura  afrebrasileira,
africana e indigen;
nas escolas munic
pais.

sos (brinquedos, jg
gos, acervos diverso
em 2023 e 2024.

adequacgdo e distribuicédo
acervos especificos (brinqu
dos, jogos, livros) para a tota
dade das escolas, somadas &
cessidade de capacitacdo co
nua e engajamento efetivo d
recursos humanos, impede
uma finalizagédo absoluta em y
periodo determinadoEstamos
em fase de consolidacdo e ¢
panséo gradual, buscando a 1
xima capilaridade e pertinénc
desses recursos em todas as
tituicoes.

21

21.9

Revisar e adequar

PPP e o curriculo cor
tematicas da historia
cultura africana, afro
brasileira e indigeni
conforme Leis
10.639/2003 €

11.645/2008.

Revisdo dos PPH
com insercao das t¢
maticas raciais e prg
mocao de atividade
especificas em 2023
2024.

100%

Concluida

A estratégia foi plenamente ex
cutada. As acbes descritas at
dem a finalidade original, dg
monstrando execucao efetiy
continuidade e alinhamen
com os objetivos do PME.

NOTAS EXPLICATIVAS

1. A Meta 21 foi elaborada pela Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliacdo (ETMA) de Ribeira doBAngzah inclusdo no Relatério de Monitoramento

a partir do ano de 2024, com o objetivo de suprir a auséncia de acompanhamento sistematico sobredes dkctaga/cor no ambito municipal.

2. A Meta considera indicadores essenciais para mensurar 0 avanco da universalizacdo do atendimento escolar e da sigstyagitadas dducacionais,

com foco na promoc¢ao da cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacdo, confoomagpdingstzes do PNE/PME.

3. Os indicadores foram organizados exclusivamente com base nas etapas da educacao basica ofertadas pela Rede Munizippda(fEtiadagdino Fun-
damentai Regular e EJA).
4. O Ensino Médio ainda néao foi inserido na meta para, inicialmente, a ETMA obter uma avaliacdo mais precisa sobre o @intds ¢rategdho da rede

municipal para declaracédo dos estudantes. O acompanhamento dessa etapa sera incorporado posterigamteraénhadento com as redes estadual e

privada.
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5. Embora ndo atendidas pelo sistema municipal, as instituicdes privadas que ofertam as mesmas etapas avaliadas form® ieslifddss, na medida em
gue seus dados constam declarados no Censo Escolar/INEP, reforgcando o carater sistémico dapatiticaleda Meta.

6. Registrase que a insuficiéncia ou inconsisténcia no envio das informacdes pelas instituicdes privadas ao Censo Escolar aindaebithitativa mais
precisa sobre a totalidade da populagédo estudantil do municipio com declaracéo racial completandizmsiodgos de orientacdo e articulacéo técnica
continua.

7. As tabelas e indicadores presentes no anexo e nos dados complementares abaixo detalham o nimero de estudantesguianadzaara@ declarada)
na educacao béasica do municipio, possibilitando diagnésticos mais objetivos sobre a visibilidade ssteéaha educacional e subsidiando agbes pedago-
gicas de equidade.

8. Alinclusio da Meta 21 fortalece o monitoramento das politicas de Educacéo para as Rela¢cdRadtimcaiabilizando a analise de impactos das acoes

internas implementadas pela SEME, especialmente a partir de 2022, e orientando tomadas de deqisérimparaiclo do PME 2026036.
AVALIACAO FINAL SOBRE OS MONITORAMENTOS ANUAIS DA META
1. Indicadores e desempenho da meta

A Meta 21 tem como objetivo alcancar 100% das matriculas com declaracao de raga/cor registrada no Censo Escolar, praiorovisitdiidade estatistica
da populacao estudantifertalecendo as politicas de equidade racial no municipio.

Os dados da série histérica demonstram avangos expressivos em todas as etapas avaliadas, especialmente a partiede&2@R8 pefoidalecimento das
acOes de conscientizacdo e orientacdo desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Na Educacéo Infantil Creche (Indicador 21A), o percentual evoluiu de 20,53% em 2016 para 98,81% em 2024EBoRréindicador 21B), houve cresci-
mento de 36,15% para 98,39%.

Nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (Indicador 21C), o percentual passou de 49,46% para 95,82%, enquanto nos (@udisgeioad1 D), evoluiu de
49,15% para 94,99%.

Na EJA do Ensino Fundamental (Indicador 21E), o crescimento também foi significativo, passando de 42,87% em 2016 p2@288% em

Embora o objetivo de 100% ainda néo tenha sido integralmente alcangado em nenhuma das etapas, 0s resultados demoesipasssavargoonsistente,

especialmente no biénio 202924, permitindo afirmar que a meta apresentou elevado nivel de exedoitégetencial de consolida¢éo no proximo decénio.
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Dessa forma, a Meta 21 nao foi formalmente alcangada, porém apresentou desempenho altamente satisfatério e signifjidativa praiiesso de autodecla-

rac&o racial no sistema educacional municipal.
2. Acdes, programas e iniciativas realizadas (2008024)

Intensificacao das orientacfes as escolas publicas e privadas sobre a importancia da correta declaracao de racarcatritnlatestzolar.
Acbes pedagogicas e projetos anuais de conscientizagdo sobre identidade racial, valorizagéo da diversidade e fortadetodentardedo étniaacial,
contribuindo para atualizagdo dos cadastros escolares.

1 Fortalecimentalo acompanhamento dos dados censitarios e passou a utilizar essas informages como instrumento de planejamento edoudagdial e f
de politicas publicas de equidade.

As acgbes implementadas a partir de 2022 foram decisivas para o salto observado nos indicadores de 2023 e 2024, dempacsirdirétoi da mobilizagéo

institucional e da sensibilizacdo da comunidade escolar.
3. Desafios e limitacdes na execugédo da meta

Consolidacéo da autodeclaracéo racial como pratica consciente e permanente no processo de matricula escolar.
Ampliagdo @ trabalho formativo com familias, estudantes e profissionais da educacédo para fortalecer o reconhecimento identitérmsecasds de
omiss&o ou inconsisténcia na declaracao.

1 Articulagdo com as instituicbes privadas também precisa ser fortalecida, garantindo maior responsabilidade no envis gdoetacEes ao Censo
Escolar.

1 Monitoramento para o Ensino Médio, permitindo uma visdo mais completa da trajetdria educacional da populacao estudamiilalo mun
4. Recomendacbes para o0 novo PME (2028)36)

Para o préximo ciclo do Plano Municipal de Educacéo, recorsmnda

1 Acompanhar continuamente o objetivo da meta, buscando sua ampliacdo e consolidacéo até o alcance integral dos 100%.
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Orientar permanentemente as escolas publicas e privadas sobre a importancia da correta declaracdo de raca/cor naikte deometgachimento do

Censo Escolar.

Realizar anualmente projetos pedagdgicos de conscientiza¢ao sobre autodeclaracao racial, identidadebeni@dorizacdo da diversidade, fortalecendo

0 reconhecimento e pertencimento dos estudantes.

Ampliar gradualmente a Meta para incluir o Ensino Médio, mediante articulagdo com as redes estadual e privada, garantindo maior abrangéncia do moni-
toramento.

Utilizar os dados produzidos como base para politicas publicas de equidade, combate ao racismo estrutural e fortal&toeag@odeara as Relacdes

Etnico-Raciais no municipio.
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O encerramento do decénio de vigéncia do Plano Municipal de Educacéo de Ribeira do Ponilzil2p&gidencia a relevancia do planejamewatacacional
como instrumento estruturante das politicas publicas e como referéncia permanente para a gestdo municipal. O objetiparpregastvaliacdo foi alcancado, na
medida em que o processo permitiu consolidar informac@es, analisar resgtiatm®ender tendéncias e produzir um diagnoéstico abrangente da politica educacional ao
longo de dez anos.

A metodologia utilizada na construcéo deste Documento Final de Avaliaséistentada na analise da série histdrica de monitoramentos anuais, na sistematizacao
de dados oficiais e na articulagdo entre diferentes fontes de inforagémstrouse adequadaogpropoésito do relatério. Essa abordagem possibilitou identificar, de
forma consistente, elementos significativos extraidos dos Relatorios de Monitoramento e das Avaliagcdes anteriorese dsasmdolida para a compreensédo dos
avancgos e das fragilidad que marcaram o periodo.

A analise do comportamento das metas ao longo do decénio revelou oscilagées importantes, determinadas por fatoresdestnistnatisos e intersetoriais.

A leitura continua da série historica demonstrou a necessidade de replanejar a politicarediypeaei o proximo ciclo, especialmente no que se refere a definicdo de
metas mais factiveis, a qualificacéo dos indicadores e ao fortalecimento das condi¢des institucionais para execucamenwid®rspectos prioritarios identificados
ao longo da avaliacde® tais como fragilidades na coleta de dados, dificuldades intersetoriais, insuficiéncia de indicadores especificos eeaméipestdcnicas
exclusiva®d foram devidamente destacados e incorporados as recomendacdes para o novo PME.

O decénio também demonstrou progressos relevantes, como o fortalecimento gradual da cultura de monitoramento, a arepligdadios nas tomadas de
decisdo e a institucionalizacao de praticas de planejamento. No entanto, persistem desafios gsteutin@iandam atencéo especial no proximo ciclo, incluindo a
melhoria dos sistemas de informacéo, a articulacdo permanente entre secretarias e a consolidacdo de uma governdalgaairstexpetar metas que ultrapassam o
campo educacional.

Diante desse cenario, recomersgaque a elaboracdo da nova lei do PME (PP@86) seja orientada por metas claras, mensuraveis e alinhadas as capacidades
do municipio, com indicadores acessiveis e metodologias compativeis com os sistemas nacionammad&dnf institucionalizacao de uma equipe técnica de monito-
ramento estavel, capacitada e dedicada exclusivamente as agdes do plano constitui agdo essencial para garantir a pacisdodadeeréncia dos proximos moni-
toramentos. Ressalt®, aindaa necessidade de programas nacionais de formacéo especifica para equipes municipais, com foco em estatisticagdasd@isene da
trugdo de indicadores educacionais.

Recomendae, igualmente, a criagdo de mecanismos permanentes de governanca intérsetmmal um Comité Gestor Intersetorél a fim de assegurar
integracdo entre educacao, saude, assisténcia social, financas, planejamento e demais setores éstia@Egpods, a execucdo das metas. Do ponto de vista da gestéo
municipal, é indispensavel que o PME seja incorporado como instrumento central de planejamento, orientando o orcainediEjess ruais e a execugdo das
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politicas educacionais.

As reflexdes apresentadas neste relatdrio reafirmam a necessidade de que o préximo PME seja construido com maiorsparititipseiao integracao insti-
tucional e maior compromisso com a efetividade das politicas publicas. A consolidacdo dessessepammeitird que o plano se torne ndo apenas um documento
normativo, mas um instrumento vivo, capaz de orientar o desenvolvimento educacional com base em evidéncias, equidzatslieladspsocial.

Com o encerramento deste ciclo, abisemovas perspectivas para o planejamento educacional de Ribeira do Pombal. O decéni®dac2@qBesenta a

oportunidade de aprofundar avancos, corrigir fragilidades identificadas e estruturar politicas aindasistééntes com as necessidades da comunidade escolar.

(Metas: 1,2,3,9)
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1 Populagdo municipal:
U Monitoramentos 2022023: BRASIL. MEC. INEP. Populacao por faixa etaria > indicadores demograficos e educacionais ¢(IBENgEIBGE 2010)

Disponivel em: http://ide.mec.gov.br Acesso em 2017.
U Monitoramento 2024: BRASIL. Instituto Brasileiro de Geografia e estatistica (IBGE). Sistema IBGE de Recuperacdo Automatica (SIDRA): Ceméficemog
Disponivel emhttps://sidra.ibge.gov.br/tabela/9514

I Matriculas iniciais

U Monitoramentos 2012023: BRASIL. MEC. INEP. Pesquisas Estatisticas e Indicadores Educacionais > Censo Escolar 2021> Resultados. Disponivel em:
https://www.gov.br/inep/pbr/areasde-atuacao/pesquisastatisticase-indicadores/censescolar/resultados

U Monitoramentos 2024 +: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Sinopse Estadist@gddaBasica. [Online].

Brasilia: Inep, 2024.Disponivel em:https://www.gov.br/inep/pbr/acesseainformacao/dadoeabertos/sinopsesstatisticas/educacdmasica

(Metas: 4 e 6):
1 Populagdo municipal:
U Monitoramentos 20£2023: BRASIL. MEC. INEP. Populagdo por faixa etéria > indicadores demogréficos e educacionais (Qiendé& IBGE 2010}
Disponivel em: http://ide.mec.gov.br Acesso em 2017.
U Monitoramento 2024: BRASIL. Instituto Brasileiro de Geografia e estatistica (IBGE). Sistema IBGE de Recuperacao Automatica (SIDRA): Cemabatemog

Disponivel emhttps://sidra.ibge.gov.br/tabela/9514

1 Matriculas iniciais
U Monitoramentos 2012023: BRASIL. MEC. INEP. Pesquisas Estatisticas e Indicadores Educacionais > Censo Escolar 2021> Resultados. Disponivel em:

https://www.gov.br/inep/pbr/areasde-atuacao/pesquis@&statisticas-indicadores/censescolar/resultados

U Monitoramentos 2024 +: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Sinopse EskdistmgédaBasica. [. Online].

Brasilia: Inep, 2024.Disponivel em:https://www.gov.br/inep/pbr/acesseainformacao/dadoeabertos/sinopsesstatisticas/educacdiasica

U BRASIL. FNDE. Dados estatisticos. Disponivel dmtps://www.fnde.gov.br/index.php/financiamento/fundeb/qaagestores/dadesstatisticos

Meta 5
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http://ide.mec.gov.br/
https://sidra.ibge.gov.br/tabela/9514
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-escolar/resultados
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica
http://ide.mec.gov.br/
https://sidra.ibge.gov.br/tabela/9514
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-escolar/resultados
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica
https://www.fnde.gov.br/index.php/financiamento/fundeb/area-para-gestores/dados-estatisticos
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U BAHIA. Avaliacdo e monitoramento. CAED digital. Sistema de Avaliagdo Baiano de Educacdo (SABE): Resultado. Dispomitye: #avaliacaoemonitora-
mentobahia.caeddigital.net/#!/resultados

Meta 7:

U BRASIL. INEP. indice de desenvolvimento da educacio basica (IDEB). Disponilitthsmiwww.gov.br/inep/pbr/areasde-atuacao/pesquis@statisticase-

indicadores/ideb/resultados

Meta 8

U MINISTERIO DA SAUDE. DATASUS. Tecnologia da informacdo a servico do SUS. Disponivel leitp:/tabnet.datasus.gov.br/cgi/de-
ftohtm.exe?ibge/censo/cnv/escauf.def

U BRASIL. TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL (TSE): Perfii do eleitorado, grau de instrucdo. Ano 2024. Disponivel em:
https://sig.tse.jus.br/ords/dwapr/wwv_flow.accept?p contextelsigaceleitorado/filtros/210594992061234

(Metas: 10, 11)

U Monitoramentos 2024 +: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Sinopse Estadist@gddaBasica. [Online].

Brasilia: Inep, 2023.Disponivel em:https://www.gov.br/inep/pbr/acesseainformacao/dadoeabertos/sinopsesstatisticas/educacdmasica

(Metas: 12,13)

U Monitoramentos 2024 +: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Sinopse EskldistigédaSuperior. [Online].

Brasilia: Inep, 2023.Disponivel em:https://www.gov.br/inep/pbr/acessea-informacao/dadeabertos/sinopsesstatisticas/educacauiperior

Meta 15
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https://avaliacaoemonitoramentobahia.caeddigital.net/#!/resultados
https://avaliacaoemonitoramentobahia.caeddigital.net/#!/resultados
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/ideb/resultados
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/ideb/resultados
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/censo/cnv/escauf.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/censo/cnv/escauf.def
https://sig.tse.jus.br/ords/dwapr/wwv_flow.accept?p_context=sig-eleicao-eleitorado/filtros/210594992061234
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-superior
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U BRASIL. MEC. INEP. Pesquisas Estatisticas e Indicadores Educacionais > Adequacao de formagdo docente. Dispbtipgel/\wwnv.gov.br/inep/pt

br/acessa-informacao/dadegabertos/indicadoresducacionais/adequacde-formacaedocente
U BRASIL. MEC. INEP. Pesquisas Estatisticas e Indicadores Educacionais > Percentual de docente com curso superior. ispimpsivelew.gov.br/inep/pt

br/acessa-informacao/dadeabertos/indicadoresducacionais/percentydé-docentescomcursagsuperior
0 BRASIL. MEC. INEP. Pesquisas Estatisticas e Indicadores Educacionais> nota técnica formacédo legahdtzdrtaica_indicador_docente_formacao le-

gal.pdf (inep.gov.br)
U Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Sinopse Estatistica da Educacéo Bésic&rasilid: Inep, 2024.Dispo-

nivel em: https://www.gov.br/inep/pbr/acess@a-informacao/dadeabertos/sinopsesstatisticas/educacdmasica

Meta 16:
U Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Sinopse Estatistica da Educacdo Bésic&rasilid: Inep, 2024.Dispo-

nivel em: https://www.gov.br/inep/pbr/acessa-informacao/dadcesabertos/sinopsesstatisticas/educacdmmsica

U Total de professores: Secretaria M. de Educac®&ilmgra do Pombal BA: cadastros de profissionais do magistério.

Metas 17 e 18

U Secretaria Municipal de Educacéo de Ribeira do Pombal, Bahia.
U BRASIL. MEC. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educac¢éo (FNDE). DisponiveLedoNacionalde DesenvolvimentalaEducacéo

Meta 19

U Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo. PDDERRelagdo de Unidades Executoras Atendidas pelo PDDE (ano 2019). Disponivel em:

https://www.fnde.gov.br/pls/simad/internet fnde.PDDEREX 2 PC?p_listar=S&p_ano=2019&p prg=02&p uf=BA&p co_mun=292650&p tipo=U

0 Secretaria municipal de Educacéo de Ribeira do PerBial

Meta 20:

U Prefeitura Municipal de Ribeira do PombaBahia: Pegas orgamentarias (2024).
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https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais/adequacao-da-formacao-docente
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais/adequacao-da-formacao-docente
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais/percentual-de-docentes-com-curso-superior
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-educacionais/percentual-de-docentes-com-curso-superior
https://download.inep.gov.br/informacoes_estatisticas/indicadores_educacionais/2014/docente_formacao_legal/nota_tecnica_indicador_docente_formacao_legal.pdf
https://download.inep.gov.br/informacoes_estatisticas/indicadores_educacionais/2014/docente_formacao_legal/nota_tecnica_indicador_docente_formacao_legal.pdf
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/sinopses-estatisticas/educacao-basica
https://www.gov.br/fnde/pt-br
https://www.fnde.gov.br/pls/simad/internet_fnde.PDDEREX_2_PC?p_listar=S&p_ano=2019&p_prg=02&p_uf=BA&p_co_mun=292650&p_tipo=U
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Demais fontes:

U BRASIL. IBGE- InstitutoBrasileiro de Geografia e estatistica: Disponivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ba

i BRASIL. IBGE. Sistema IBGE de Recuperacdo Automética (SIDRA): Censo demografico. Disponiwttpsrfisidra.ibge.gov.br/tabela/9514

U BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Relatério do 1° ciclo de monittaanmaits do PNE:
biénio 2014 2016.

U BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Relatério do 2° ciclo de monittaametts do Plano

Nacional de Educacéo.

i BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Relatério do 3° ciclo de monittaametts do Plano
Nacional de Educacéo.

U BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Relatério do 4° ciclo de monitzametdés do Plano

U BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Relatério do 5° ciclo de monitzametés do Plano

Ui BRASIL. Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Eduéd¢Boe da outras providéncias. Diario Oficial [da] Republica
Federativa do Brasil, Poder Legislativo, Brasilia, DF, 26 jun. 2014, Edicdo Extra, p. 1. Disponikigbemww.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011
2014/2014/1ei/113005.htm

U BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB): Estabelece as diretrizes e bases da educag¢éo nacional. Dixio@éicjdrasilia, DF.

i BRASIL. MEC. INEP. Pesquisas Estatisticas e Indicadores Educacionais: censo escolar. Dispomiwes.émrwvw.gov.br/inep/pbr/areasde-atua-

cao/pesquisasstatisticase-indicadores/censescolar/resultados

U BRASIL. Ministério da Saude. DATASUSTecnologia da Informagdo a Servico do SUS. Disponivel lettm://tabnet.datasus.gov.br/cgi/de-

ftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def

U QEDU. Censo escolar. Disponivel emtips://gedu.org.br
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https://sidra.ibge.gov.br/tabela/9514
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-escolar/resultados
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-escolar/resultados
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?ibge/cnv/popsvsbr.def
https://qedu.org.br/
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRA DO POMBAL

Vé SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Q'P E ;;LJICAG;AU

PLANO
MUNICIPAL DE

Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliacdo do PME EDUCACAO

RIEEIRA DO POMBAL-BA

RELATORIO DA AUDIENCIA PUBLICA DO MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE RIBEIRA DO
POMBAL 1 BAHIA.

No dia oito de setembro de dois mil e vinte e cinco, foi realizada a Audiéncia publica de Avaliacdo e MonitoramentdtimRigabde Educacéo de Ribeira
do Pombal Bahia. O evento aconteceu no Auditério Maria Felipa, localizado na Secretaria Muecducacao e contou com a presenca de vereadores, secretarios,
pais de estudantes, conselheiros do Conselho de Alimentacdo E€GAErFundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo BaBigadeb e Conselho Municipal
de educacdeCME, além de repeentantes do Forum Municipal de Educag&ME.

A audiéncia Publica teve inicio as 19h30 com a abertura realizada pela presidente do Férum Municipal de Educacgéo, RamAjridiaa qual agradeceu a
presenca de todos e deu as baadas. Apos a acolhida, a presidente convidou a coordenadorandoMRlaicipal de Educacéo, a senhora Yvanize Maria de Oliveira
Santana para Leitura e aprovacdo do Regimento Interno da Audiéncia Publica, sendo aprovado por unanimidade.

Na sequéncia, Ana Amélia Laranjeira convidou a Senhora Maria José Pereira, diretora pedagogica da Secretaria MuntagabdesiEaitazer uso da palavra.

A diretora pedagdgica justificou a auséncia da secretéria de educacéo, Aline Sila, por estpeseo® de uma cirurgia. Em seguida, falou sobre o momento historico,

no qual estamos concluindo a avaliacdo do PME e citou Carlos Drummond de Anddad® s er e i 0 poeta de um mundo caduco.
preso a vida e olho meus cpamheiros. Estédo taciturnos, mas nutrem grandes esperancas. Entre eles, considero a enorme realidade. O presente éni@o igoande
afastemos. N«o nos afast efloa fmauz twom olhanoasd a ep arcad sa dwuardiassa 6de t odos e afir mo
construido com a finalidade de garantir o direito a educacao para todos. A sua avaliacao periddica nao é apenas unegabrngagaion exercicieedransparéncia e
democraci ao.

Em seguida, a diretora pedagogica fez um relato do decénio, dos desafios durante a pandemia da covid e do enfrentst®emuniaipal para sanar os
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prejuizos no ensino e aprendizagem dos estudantes. Posteriormente ela falou sobre os projetos desenvolvidos, asgubticés iethlantadas e enfatizou a impor-

tancia da gestdo municipal articular as secretarias para alcancar objetivos comuns. Concdu z e nd o : AN«o al mejamos apenas o0 p
da palavra que molda o carater, o aprendizado que fortalece o espirito, € 0 conhecimento que nutre a alma para agitas@entirios dadas, pois este é 0 nosso
tempo, o tempoaltransformacao.

A presidente do FME convidou o secretario de administracdo e financas da Prefeitura, Clécio Fernandes, para fazevnasdcdeepaleiou sua fala agrade-
cendo aos presentes e ressaltou a importancia do planejamento para o alcance das metas fodB, cempromisso, cuidado e investimento do prefeito Eriksson
Silva com a educa-«0 municipal citando a frase de L eadadeedoaldmceédaonetmsdd municigo me s
por conta med ik ggientaggmea e da necessidade de articul a- «0 e ndindegueo creseientoe st a
do municipio nos ultimos anos é o reflexo das a¢des da administracdo municipal.

Apds o0 momento das falas das autoridades, Ana Amélia Laranjeira convidou a senhora Lilian Carine Ferreira Cruz, téraidaraalatiPlano Municipal de
Educacao para apesentar o documento de avaliagdo e monitoramento do PME.

Lilian Cruz iniciou a apresentacdo do documento fazendo uma retomada da linha de tempo da construcéo do Plano Nacag@b déoEelano Estadual de
Educacéo e do Plano Municipal de Educacdo apresentando as metas e ressaltou que Ribeira do Romebral @i Bahia em construir 21 metas, inserido a Educacéo
Antirracista como uma politica de governo. Em seguida ela apresentou os dados da educacédo de Ribeira do Pombal negsaiizamcia da leitura e interpretacao
dos dados apresentados, compdeedo que sao dados referentes a educac¢do municipal, estadual e privada. Ela apresentou os avancgos e desafios pi@eeaiproximo
e enfatizou a importancia da intersetorialidade e articulagdo para que as metas sejam alcancadas, principalmentefececuegeidade, explicando como esta
condicionalidade do novo fundeb imp8&e uma nova reflexdo sobre o planejamento da gestdo municipal, pois vai além demplereiazadante.

A técnica do Plano Municipal de Educacgéo concluiu a apresentacdo agradecendo aos presentes e convocando a todosgdara@etwastto proximo PME
(20252035).

Ana Amélia Laranjeira abriu a palavra para os participantes se expressarem e tirarem duvida. Neste momento, Mariaa Je$érgtereir necessidade da
colaboracao dos secretérios e principalmente dos vereadores e da sociedade civil no planejanvergcefelistd das acdes do governo.

A presidente do FME pediu que todos os presentes que aprovavam o documento de avaliagdo e monitoramento do PME ergudsslys argueram e
assim o documento foi aprovado por unanimidade.

Em seguida, a coordenadora do Plano Municipal de Educacdo Encerrou o evento, agradecendo e chamando todos os repsesgrt@aptes pnido e parti-
cipagéo.

Ribeira do Pombal Bahia.
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CONSIDERACOES:

As fichas técnicas apresentam as férmulas adequadas e/ou adaptadas para calculos dos indicadores.

As formulas dos célculos tém como basenoslelos presentes nos Relatorios de Monitoramento do PNE;

As férmulas que necessitam de dados sobre populacdo que ja concluiu alguma etapa de ensino e ndo frequenta mais\ & alscidalésraem es
informacéo (calculo adaptado);

Quando a f-rmula original for utCiClLiCla ®a ADEQ&ADD: meJTt & | ZADtOar §

Quando a f-rmula original NeO for @GLGULzG draD B Qi felyG:a | NreOh t LeT, | Lels]
ADAPTADO: UTI LI ZADOO

FORMULAS DE CALCULO DOS INDICADORES

1. INDICADOR 1 A: Percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a creche (taxa de atendimento escolar

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
Matriculas de criancas de 4 e 5 anos que frequentam a pe&cola
x 100

2. INDICADOR 1 B: Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a creche (taxa de atendimento escolar

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
Matriculas de criancas de 0 a 3 anos que frequentam a creche
x 100

Populacéo de 0 a 3 anos

3. INDICADOR 2 A: Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o Ensino Fundamental (taxa de ¢
liquida ajustada).
CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
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Populacado de 6 a 14 anos que frequenta ou ja concluiu o ensino fundamental
x100

Populacao de 6 a 14 anos
CALCULO ADAPTADO: UTILIZADO
Populacéo de 6 a 14 anos que frequenta a educacéo basica

Populacéo de 6 a 14 anos

4. INDICADOR 2 B: Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO

(Auséncia de dados sobre a populagéo de 16 anos)

Pessoas de 16 anos que ja concluiram o ensino fundamental (estdo nodtMibandonaram a escola apés concluséo do EF)
-X 100

Populacdo de 16 anos

5. INDICADOR 3 A: Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a educacao béasica

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO

Populacdo com idade entre 15 e 17 anos que frequenta a escola (em qualquer nivel) ou que ja concluiu a educacéo béasica.
X 100

Populacdo com idade entre 15 e 17 anos

CALCULO ADAPTADO: UTILIZADO

Populacdo com idade entre 15 e 17 anos que frequenta a escola (em qualquer nivel)
X100

Populacéo com idade entre 15 e 17 anos

6. INDICADOR 3 B: Percentual da populacédo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui educacgédo basica completa

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Populacdo com idade entre 15 e 17 anos que frequenta ou ja concluiu o ensino médio

x 100
Populacdo com idade entre 15 e 17 anos
CALCULO ADAPTADO: UTILIZADO
Populacdo com idade entre 15 e 17 anos que frequenta o ensino médio
x 100
Populacéo com idade entre 15 e 17 anos
PME 20152025
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7. INDICADOR 4 A: Percentual da populacdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
ou superdotacdo que frequenta a escola

Célculo adequado
NAO UTILIZADO!
Percentual da populacdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidadeperdotacdo que
frequenta a escola
x 100
Populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
X 100

8. INDICADOR 4 B: Percentual de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotacéo que
classes comuns da educacao bésica

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
Matriculas em classes comuns da educagéo béasica de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, transtornos globamdoldeaento e altas
habilidade ou superdotagéo

x 100
Total de matriculas na educagéo basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com defici@ranatornos globais do desenvolvimento e altas habilidade
ou superdotacéo

9. INDICADOR 5 A: percentual de estudantes do 2° ano alfabetizados em L. Portuguesa

Indicador 5 A - Estudantes com proficiéncia em Lingua Portuguesa

(Resultado do Sistema de avaliagéo baiano de educagéo: SABE disponibilizado pelo CAED)

10. INDICADOR 5 B: percentual de estudantes do 2° ano alfabetizados em Matemética

Indicador 5 B - Estudantes com proficiéncia Matematica.
(Resultado do Sistema de avaliagéo baianeddeacéo: SABE disponibilizado pelo CAED)

1

11. INDICADOR 6 A: Percentual de alunos da educacéo basica publica em tempo integral

CALCULO ADEQUADO
UTILIZADO!
Matriculas publicas de alunos que permanecem pelo menos 7 horas diarias em atividades escolares
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x100

Numero total de alunos matriculados na educacao basica

12. INDICADOR 6 B: Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas diarias em atividad

CALCULO ADEQUADO i UTILIZADO.
Numero de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7 horas em atividades escolares
x100

NUmero total de escolas publicas

1
13. INDICADOR 7 A: Média municipal do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental.

Resultado IDEB do ano anterior ao monitoramento (disponivel no portal INEP).

1
14. INDICADOR 7 B: Média municipal do IDEB nos anos finais do ensino fundamental.

Resultado IDEB do ano anterior ao monitoramento (disponivel no portal INEP).

15. INDICADOR 7 C: Média municipal do IDEB no ensino médio.

Resultado IDEB do ano anterior ao monitoramento (disponivel no portal INEP).

1
16. INDICADOR 8 A

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade

17. INDICADOR 8 B: Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos residente na area rural

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18an@8 de idade residente no campo
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Populacéo de 18 a 29 anos de idade residente no campo

18. INDICADOR 8 C: Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar per cap

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade pertencentes aos 25% mais pobres

Populacéo de 18 a 29 anos de idade pertencente aos 25% mais pobres

19. INDICADOR 8 D: Razao entre a escolaridade média de negros e nao negros na faixa etaria de 18 a 29 anos

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Soma dos anos de estudo de negros (pretos e pardos) na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade/
Populacado de negros (pretos e pardos) de 18 a 29 anos de idade

x 100
Soma dos anos de estudo de ndo negros (brancos e amarelos) na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade /
Populacdo de ndo negros (brancos e amarelos) de 18 a 29 anos de idade

20. INDICADOR 9 A: Taxa de alfabetizacéo da populagdo de 15 anos ou mais de idade

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Populacdo com 15 anos ou mais de idade que sabe ler e escrever
x 100

Populagao total com 15 anos ou mais de idade

CALCULO ADAPTADO: UTILIZADO

Populacdo com 15 anos ou mais de idade que sabe ler e escrever (frequenta a escola)
x 100

Populacgéo total com 15 anos ou mais de idade

21. INDICADOR 9 B: Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Populacéo de 15 anos ou mais de idade que ndo sabe ler e escrever ou que nao concluiu os anos iniciais do ensino fundamental

x100
Populacgéo total com 15 anos ou mais de idade
Consideracoes:
N&ao h& quaisquer dados encontrados para célculo.
22. INDICADOR 10 A
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Percentual de matriculas da educacéao de jovens e adultos na forma integrada a educagéao profissional

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO

Numero de matriculas da educagéo de jovens e adultos de nivel fundamental e médio integrada a educacdao profissional
x 100

Numero total de matriculas da educacao de jovens e adultos de nivel fundamental e médio

1

23. INDICADOR 11 A: Numero absoluto de matriculas em educacao profissional técnica de nivel médio

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
Matriculas totais de educacéo profissional técnica de nivel médio

24. INDICADOR 11 B

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO

Expansao publica (matriculas ameatriculas 2016) publica
----------------------- = - x 100
Expansao total (matriculas amoatriculas 2016) total

25.INDICADOR 11 C

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
(Matriculas ane matriculas 2016) publica

x 100
(Matriculas ane matriculas 2016) publica

26. INDICADOR 12 A: Taxa bruta e matriculas na graduacao

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
Populacéo que frequenta cursos de graduacao
x 100

Populacéo com idade entre 18 e 24 anos

27. INDICADOR 12 B: Taxa liquida de escolarizacdo na graduacgéo (TLE)

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Populacédo de 18 a 24 anos que frequenta ou ja concluiu cursosgdaduacao
x 100

Populacéo de 18 a 24 anos
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CALCULO ADAPTADO: UTILIZADO
Populacéo de 18 a 24 anos que frequenta cursos de graduacao
x 100

Populacéo de 18 a 24 anos

28. INDICADOR 12 C: Participacdo do segmento publico na expansao de matriculas de graduacao

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Variacdo das matriculas em cursos de graduacao de IES publicas no periodo "t"
x 100

Variacdo total das matriculas de graduacgéo no periodo "t"
Consideragoes:
O resultado foi a partir dos dados calculados e disponibilizados pelo censo da educagéo superior/INEP

29. INDICADOR 13 A: Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educacgéo superior

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Numero de docentes com mestrado ou doutorado na educacao superior
x 100

Numero total de docentes na educacgéao superior
Considerag0es:
O resultado foi a partir dos dados calculados e disponibilizados pelo censo da educagéo superior/INEP

)l

30. INDICADOR 13 B: Percentual de docentes com doutorado na educagéo superior

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO

Numero de docentes com doutorado na educacao superior
- X 100

NuUmero total de docentes na educacgéao superior

Consideracoes:

O resultado foi a partir dos dados calculados e disponibilizados pelo censo da educacgéo superior/INEP

31. INDICADOR 14 A: Titulos de mestrado concedidos

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
NUmero de titulados em nivel de mestrado

N&o foram encontrados dados da populagdo com mestrado e que poderiam ser considerados para medir este indicador.
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32. INDICADOR 14 B: Titulos de doutorado concedidos

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO

Numero de titulados em nivel de doutorado

Consideracoes:

N&o foram encontrados dados da populacdo com doutorado e que poderiam ser considerados para medir este indicador.

33. INDICADOR 15 A: Proporcao de docéncias com professores que possuem formagéo superior compativel conc@néiezzrdento em qu
lecionam na educacao basica (educacéo infantil)

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Quantidade de docéncias com professores que possuem formacgao superior compativel com a area de conhecimento em que lecaeacacao
infantil

x 100

Quantidade total de docéncias

U O percentual foi coletado diretamente do portal INEP.

34. INDICADOR 15 B: Proporgéo de docéncias com professores que possuem formagéo superior compativel com a area de conhecir
lecionam na educacéo basica (ensino fundamental anos iniciais)

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Quantidade de docéncias com professores que possuem formagéo superior compativel com a area de conhecimento em que leciorearsimo
fundamental anos iniciais)

x 100

Quantidade total de docéncias

U O percentual foi coletado diretamente do portal INEP.
1

35. INDICADOR 15 C: Proporcao de docéncias com professores que possuem formagéo superior compativel com a area de conhecir
lecionam na educacao bésica (ensino fundamental anos finais)

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Quantidade de docéncias com professores que possuem formacdo superior compativel com a area de conhecimento em que leciorersimo
fundamental anos finais

x 100

Quantidade total de docéncias
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U O percentual foi coletado diretamente do portal INEP.
1

36. INDICADOR 15 D: Propor¢ao de docéncias com professores que possuem formacao superior compativel com a area de conhecim
lecionam na educacao bas{&lA- ensino fundamental anos finais)

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Quantidade de docéncias com professores que possuem formacao superior compativel com a area de conhecimento em que leciaraiA do
ensino fundamental anos finais

x 100

Quantidade total de docéncias
U O percentual foi coletado diretamente do portal INEP.

f

37. INDICADOR 15 E: Proporcéo de docéncias com professores que possuem formacédo superior compativel com a area de conhecin
lecionam na educacao basica (ensino médio)

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Quantidade de docéncias com professores que possuem formagéo superior compativel com a area de conhecimento em que leciorersimo
médio

x 100

Quantidade total de docéncias
U O percentual foi coletado diretamente do portal INEP.

1

38. INDICADOR 15 F: Proporcao de docéncias com professores que possuem formacao superior compativel conc@ndiezirdento em qu
lecionam na educacao basica (E&i#sino médio)

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Quantidade de docéncias com professores que possuem formacao superior compativel com a area de conhecimento em que lecmBdd-nsino
médio

x 100

Quantidade total de docéncias

U O percentual foi coletado diretamente do portal INEP.

39. INDICADOR 16 A: Percentual de professores da educacéo basica cegnguieacao lato sensu ou stricto sensu Formula de calculo:
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CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Quantidade de professores com pégraduacao

x 100
Quantidade total de professores da educagéo basica.

40. INDICADOR 16 B: Percentual de professores que realizaram cursos de formacéo continuada

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Quantidade de professores que realizaram cursos de formacéo continuada
x 100

Quantidade total deprofessores

41. INDICADOR 17 A: Razéao entre o salario médio de professores da educagéo basica da rede publica (ndo federal) e o salario
professores com escolaridade equivalente

CALCULO ADEQUADO: NAO UTILIZADO
Salario médio dos professores da educacao basica da rede publica (ndo federal) com ao menos 12 anos de escolaridade

Salario médio dos néao professores com ao menos 12 anos de escolaridade

42. INDICADOR 18 A: Se os profissionais (professores) que atuam nos sistemas de ensino da educacao basica (publica) presentes
possuem PCR

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
A confirma-«o (SI M) dos indicadores deve ser representada por r

43. INDICADOR 18 B: Se o Municipioprevébi mi t e m8xi mo de 2u 3 deanteagio opraoskeducagdosi a |

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
A confirma-«o (SI M) dos indicadores deve ser representada por r

44. INDICADOR 18 C: Se o Municipio atende ao piso salarial nacional profissional (PSNP) do magistério.

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
A confirma-«o0o (SIM) dos indicadores deve ser representada por r
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45. INDICADOR 18 D: Se o Municipio possui Plano de carreira e remuneracao (PCR) dos Profissionais da educagéo ndo docentes
CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
A confirma-«o0o (SIM) dos indicadores deve ser representada por r

46. INDICADOR 19 A: Percentual de diretores de escolas publicas que foram escolhidos para a ocupac¢ao do cargo por meio de crité
de mérito e desempenho e de consulta publica & comunidade escolar

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
Numero de diretores de escolas publicas escolhidos por processo seletivo e elei¢éo
x 100

NuUmero total de diretores de escolas publicas

47. INDICADORES 19 B: Percentual de escolas publicas que recebem recursos financeiros dfedlerdess.

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
Total de escolas publicas que recebem recursos financeiros dos entes federados
x 100

Total de escolas publicas

48. INDICADOR 19 C: Percentual de escolas publicas com projetos poligctagdgicos atualizados e de construcao participativa.

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
Total de escolas publicasom projetos politicopedagogicos atualizados e de construgao participativa.
x 100

Total de escolas publicas

49. INDICADOR 19 D: Percentual de escolas publicas com conselhos escolares em atividade.

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
Numero de escolas publicasom conselhos escolares ativos conforme regimento proprio
x 100

NUmero total de escolas publicas

50. INDICADOR 19 E: Percentual de escolas publicas com conselhos de caixa escolar em atividade.

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
Numero de escolas publicasom conselhos de caixas escolares ativos conforme regimento préprio
x 100
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NUmero total de escolas publicas

51. INDICADOR 19 F: Se as redes de ensino presentes no municipio possuem (estabelecidos por Lei) os seus préprios Sistemas de

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
A resposta fAsimo faz refer°ncia ~ ideia de fA100 %0

52. INDICADOR 19 G: Se o Municipio possui instituido os conselhos educacionais: Conselho Municipal de Educacdo (CME), Cor
FUNDEB e Conselho da alimentag&o escolar (CAE).

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
A resposta Asimo faz refer°ncia ° ideia de fA100%0

53. INDICADOR 19 H: Se o Municipio possui Forum Municipal de Educagéo

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
T A resposta fAisimo faz refer°ncia " ideia de fA100%0

)l

54. INDICADOR 20
Meta ndo monitorada

55. INDICADOR ES 21

CALCULO ADEQUADO: UTILIZADO
Total de estudantes por etapa de ensino
x 100

Total de estudantes por etapa de ensinostuacéo de declaracaoaca/cor
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DETALHAMENTO BBLCULO DOS INDICADARESMETAS

DETALHAMENTO DE DADOS DA META 1
TABELA A: POPULACA® MATRICULAS DE ESTUDANTES DE 0 a 5 ANOS
Base de dado populacional (2016 -2021): DATASUS

Base de dado populacional (a partir de 2022): Censo IBGE 2022

Base de dados das matriculas: Sinopse e Estatistica da Educagéo BasicdINEP
Abrangéncia: escolas publicas e privadas
Série Histdrica 2016 -2024

Ribeira do pombal z BA

INDICADOR FAIXA
ETARIA 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 | 2024
POPULACAO RESIDENT 1805 | 1811 | 1745 | 1772 | 1499 | 1503 | 1436 1436 1436
CRECHE 37 37 27 38 71 95 100 86 106
MATRICULAS PREESCOLA 1323 | 1346 | 1406 | 1399 | 1253 | 1237 | 1288 1349 1306
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1ENS. FUNDAM. 39 46 58 35 27 13 10 5 5
4E5 TOTAL 1399 | 1429 | 1491 | 1472 | 1351 | 1345 | 1398 1440 | 1.417
1A ANOS % DA POPULACAO | 77,51 | 78,91 | 85,44 | 83,07 | 90,13 | 89,49 | 97,35 | 100,28 | 98,65
QUE FREQUENTA A
ESCOLA
FAIXA
ETARIA 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
POPULACA®ESIDENTE 3262 | 3271 | 3152 | 2401 | 3101 | 3113 | 2636 2636 2636
1B CRECHE 682 797 838 942 947 877 973 1082 1079
0A3 PREESCOLA 168 59 63 52 34 14 6 4 3
ANOS MATRICULAS TOTAL _ 850 856 901 994 981 891 979 1086 1082
% DA POPULACAO | 26,06 | 26,17 | 28,59 | 41,40 | 31,63 | 28,62 | 37,14 | 41,20 | 41,04
QUE FREQUENTA A
ESCOLA
DETALHAMENTO DADOS DA META?2
TABELA A: POPULACAO E MATRICULAS DE 6 A 14 ANOS DE IDADE
Base de dado populacional (2018021): DATASUS (a partir de 2022): Censo IBGE 2022
Base de dados das matriculasSinopse e Estatistica da Educagéo BasidEP
Abrangéncia: escolas publicas e privadas
Série Histdrica 20162024
Ribeira do Pombali BA
INDICADOR FAIXA
ETARIA 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
POPULACAO RESIDENTE 9829 9859 9498 | 9246 @ 6922 6848 6885 6885 6885
2POPULACAO QUE POSSUI APENAS ( SD SD SD SD SD SD SD SD SD
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
(abandono escolar)
PREESCOLA 122
6ald ENS. FUND. ANOS 4816 4586 4636 4344 4295 4075 3921 3798 3651
ANOS p INICIAIS
2A MATRICULAS  "ENs. FUND. ANOS 3173 2955 3816 3721 3709 3787 3733 3534 3130
FINAIS

1 A meta aborda a educagcéo infantil com adequacao-amalgoorém, sugere que a pesquisa sobre a matricula da faixa etaria seja feita em todas as etapas possiveis.
2 Para o calculo devido do indicador 2 A, necessario a informagéo sobre a populagdo de 6 a 14 anos que possui o ensino fundamental completo, mas ndo dewosntinuidad
estudos, ou seja, abandonou a escola. Como ndo ha disponibilidade cens#téritadesa formula do referido indicador foi ajustada para que pudesse ser calculada sem essa informa-
¢ao (detalhes no anexo das fichas técnicas).
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